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O1
ผู้ประกอบการบนที่ดินรัฐ 

(ป่าสงวนแห่งชาต)ิ

O2
ผู้ประกอบการบนที่ดินรัฐ 
(นอกเหนือจาก ป่าสงวน
แห่งชาติ และป่าอนุรักษ์)

O3
ผู้ประกอบการ
บนที่ดินเอกชน

O4
ผู้ประกอบการน าเข้าไม้

O5
ผู้ประกอบการ

ในกระบวนการผลิต
และประดิษฐกรรม

O6
ผู้ประกอบการ
ด้านการขนส่ง

O7
ผู้ประกอบการ

ส่งออก และการค้า

P1

C1.1 สทิธิของผู้ประกอบการในการ

เข้าถึงทีด่นิ

O1-I1.1.1: บคุคลทีจ่ดัหาไม้

จากป่าสงวนแหง่ชาต ิได้รับ

หนงัสอือนญุาตจากกรมป่าไม้

O2-I1.1.1: บคุคลทีจ่ดัหาไม้

จากทีด่นิรัฐ (นอกเหนือจาก 

ป่าสงวนแหง่ชาต ิและป่า

คุ้มครอง ได้รับใบอนญุาตจาก

หนว่ยงานรัฐ

O3-I1.1.1: บคุคลทีจ่ดัหาไม้

จากทีด่นิเอกชน  มีสทิธิใน

โฉนดทีด่นิ หรือ มีสทิธิ

ครอบครอง หรือ สญัญาเชา่

O7-I1.2.1: ผู้ประกอบการที่

ด าเนินการค้าขายไม้ทีมี่การ

แปรรูปและ/หรือสิง่ประดษิฐ์ มี

ใบอนญุาตค้าของกรมป่าไม้ที่

เหมาะสมกบัประเภทกิจการ

แล้วทัง้หมด

O7-I1.2.2: ผู้ ค้าทีไ่ด้รับ

ใบอนญุาตได้ออกหนงัสอื

ก ากบัไม้แปรรูป/หนงัสอืก ากบั

ไม้ยางพาราแปรรูป/หนงัสอื

ก ากบัสิง่ประดษิฐ์ฯ และ

สิง่ประดษิฐ์ส าหรับทกุๆ การ

ขนสง่ไม้ และเก็บรักษาต้นขัว้ไว้

ความถกูต้องตามกฎหมายของผู้ประกอบการ (รวมถึง ทีด่นิ)
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O1
ผู้ประกอบการบนที่ดินรัฐ 

(ป่าสงวนแห่งชาต)ิ

O2
ผู้ประกอบการบนที่ดินรัฐ 
(นอกเหนือจาก ป่าสงวน
แห่งชาติ และป่าอนุรักษ์)

O3
ผู้ประกอบการ
บนที่ดินเอกชน

O4
ผู้ประกอบการน าเข้าไม้

O5
ผู้ประกอบการ

ในกระบวนการผลิต
และประดิษฐกรรม

O6
ผู้ประกอบการ
ด้านการขนส่ง

O7
ผู้ประกอบการ

ส่งออก และการค้า

C1.2 หน้าทีผู่้ประกอบการที่

เก่ียวข้องกบัการมีไว้ใน

ครอบครอง กระบวนการผลติ 

ประดษิฐกรรม และการค้าไม้

O5-I1.2.1: ผู้ประกอบการ

ด าเนินการในพืน้ทีส่วนป่าที่

ขึน้ทะเบยีน ต้องได้รับ

ใบอนญุาตทีเ่ก่ียวข้อง

O5-I1.2.2:  ผู้ประกอบการได้

ด าเนินการแปรรูป/ประดษิฐ

กรรมไม้โดยใช้ไม้จาก

ตา่งประเทศ/ไม้จากสวนป่า/

ไม้ทีป่ลกูขึน้ทกุชนิด ได้รับ

ใบอนญุาตตัง้โรงงานแปรรูป

ไม้/ประดษิฐกรรมจากกรมป่า

ไม้

C1.3 สทิธิของผู้ประกอบการในการ

สง่ออกไม้

O7-I1.3.1: ผู้ประกอบการ

สง่ออกไม้ทอ่น ไม้แปรรูป หรือ

ถ่านไม้ ทีท่ ามาจากสายพนัธุ์

ใดๆ ได้รับใบอนญุาตการ

สง่ออกจากกรมการค้า

ตา่งประเทศ

O7-I1.3.2: กรณีสง่ออกชนิด

พนัธุ์ไม้ทีอ่ยูภ่ายใต้อนสุญัญา

 CITES ต้องได้รับอนญุาต

ตามกฎหมายทีเ่ก่ียวข้อง

P2 การจดัหาไม้และการขนสง่ไม้
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O1
ผู้ประกอบการบนที่ดินรัฐ 

(ป่าสงวนแห่งชาต)ิ

O2
ผู้ประกอบการบนที่ดินรัฐ 
(นอกเหนือจาก ป่าสงวน
แห่งชาติ และป่าอนุรักษ์)

O3
ผู้ประกอบการ
บนที่ดินเอกชน

O4
ผู้ประกอบการน าเข้าไม้

O5
ผู้ประกอบการ

ในกระบวนการผลิต
และประดิษฐกรรม

O6
ผู้ประกอบการ
ด้านการขนส่ง

O7
ผู้ประกอบการ

ส่งออก และการค้า

C2.1 สทิธิของผู้ประกอบการในการ

น าเข้าไม้

O4-I2.1.1: บคุคลใดทีน่ าเข้า

ไม้และผลติภณัฑ์ไม้ สามารถ

แสดงให้เหน็ได้ถึงความ

ถกูต้องตามกฎหมายของไม้ 

ในประเทศทีมี่การตดัโคน่ไม้

O4-I2.1.2 กรณีน าเข้าชนิด

พนัธุ์ไม้ทีอ่ยูภ่ายใต้อนสุญัญา

 CITES ต้องได้รับอนญุาต

ตามกฎหมายทีเ่ก่ียวข้อง

C2.2 ความสามารถในการ

ตรวจสอบย้อนกลบัไม้ (การ

ท าสวนป่า)

O1-I2.2.1: ผู้ประกอบการ

ปฏิบตัติามกระบวนการตาม

พระราชบญัญัตสิวนป่า 

ส าหรับการตดัโคน่ไม้ในสวนป่า

O6-I2.2.1 บคุคลทีท่ าการ

ขนสง่ไม้ออกไปนอกเขตพืน้ที่

สวนป่าทีไ่ม้นัน้ขึน้อยู ่ต้องมี

หลกัฐานแสดงการได้ไม้มา

โดยชอบตามกฎหมาย

O2-I2.2.1: ผู้ประกอบการ

ปฏิบตัติามกระบวนการตาม

พระราชบญัญัตสิวนป่า 

ส าหรับการตดัโคน่ไม้ในสวนป่า

O6-I2.2.1 บคุคลทีท่ าการ

ขนสง่ไม้ออกไปนอกเขตพืน้ที่

สวนป่าทีไ่ม้นัน้ขึน้อยู ่ต้องมี

หลกัฐานแสดงการได้ไม้มา

โดยชอบตามกฎหมาย

O3-I2.2.1: ผู้ประกอบการ

ปฏิบตัติามกระบวนการตาม

พระราชบญัญัตสิวนป่า 

ส าหรับการตดัโคน่ไม้ในสวนป่า

O6-I2.2.1 บคุคลทีท่ าการ

ขนสง่ไม้ออกไปนอกเขตพืน้ที่

สวนป่าทีไ่ม้นัน้ขึน้อยู ่ต้องมี

หลกัฐานแสดงการได้ไม้มา

โดยชอบตามกฎหมาย

O5-I2.2.1: ผู้ประกอบการ

ด าเนินการในพืน้ทีส่วนป่าทีข่ึน้

 ต้องได้รับใบอนญุาตที่

เก่ียวข้อง

O6-I2.2.1 บคุคลทีท่ าการ

ขนสง่ไม้ออกไปนอกเขตพืน้ที่

สวนป่าทีไ่ม้นัน้ขึน้อยู ่ต้องมี

หลกัฐานแสดงการได้ไม้มา

โดยชอบตามกฎหมาย

O7-I2.2.1: ผู้ประกอบการทีมี่

ไม้จากสวนป่า มีหลกัฐานการ

ได้มาโดยถกูต้องตามกฎหมาย

O6-I2.2.1 บคุคลทีท่ าการ

ขนสง่ไม้ออกไปนอกเขตพืน้ที่

สวนป่าทีไ่ม้นัน้ขึน้อยู ่ต้องมี

หลกัฐานแสดงการได้ไม้มา

โดยชอบตามกฎหมาย
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O1
ผู้ประกอบการบนที่ดินรัฐ 

(ป่าสงวนแห่งชาต)ิ

O2
ผู้ประกอบการบนที่ดินรัฐ 
(นอกเหนือจาก ป่าสงวน
แห่งชาติ และป่าอนุรักษ์)

O3
ผู้ประกอบการ
บนที่ดินเอกชน

O4
ผู้ประกอบการน าเข้าไม้

O5
ผู้ประกอบการ

ในกระบวนการผลิต
และประดิษฐกรรม

O6
ผู้ประกอบการ
ด้านการขนส่ง

O7
ผู้ประกอบการ

ส่งออก และการค้า

C2.3 O1-C2.3 ความสามารถใน

การตามรอยไม้ (ไมใ่ชก่ารท า

สวนป่า)

O1-I2.3.1 ผู้ประกอบการ

ได้รับใบอนญุาตท าไม้ตาม

กฎหมายและระเบยีบที่

เก่ียวข้อง

O6-I2.3.1: บคุคลทีข่นสง่ไม้มี

เอกสารในการน าไม้เคลือ่นที่

O2-I2.3.1: ผู้ประกอบการ

ปฏิบตัติามกระบวนการของ

กรมป่าไม้ในการตดัโคน่ไม้

หวงห้าม

O2-I2.3.2 ผู้ประกอบการ

ปฏิบตัติามกระบวนการของ

กรมป่าไม้ในการตดัโคน่ไม้ที่

มิใชไ่ม้หวงห้าม

O6-I2.3.1: บคุคลทีข่นสง่ไม้มี

เอกสารในการน าไม้เคลือ่นที่

O3-I2.3.1: ผู้ประกอบการ

ปฏิบตัติามกระบวนการของ

กรมป่าไม้ในการตดัโคน่ไม้

หวงห้าม

O6-I2.3.1: บคุคลทีข่นสง่ไม้มี

เอกสารในการน าไม้เคลือ่นที่

O6-I2.3.1: บคุคลทีข่นสง่ไม้มี

เอกสารในการน าไม้เคลือ่นที่

O5-I2.3.1:  ผู้ประกอบการ

ปฏิบตัติามกฎกระทรวง 

ข้อก าหนด ประกาศของกรม

ป่าไม้ในการจดัท าบญัชีไม้

O6-I2.3.1: บคุคลทีข่นสง่ไม้มี

เอกสารในการน าไม้เคลือ่นที่

O7-I2.3.1: ผู้ประกอบการมี

หลกัฐานการได้มาโดยถกูต้อง

ตามกฎหมายจากการปฏิบตัิ

ตามกฎกระทรวง ข้อก าหนด 

ประกาศของกรมป่าไม้ในการ

จดัท าบญัชีไม้

O6-I2.3.1: บคุคลทีข่นสง่ไม้มี

เอกสารในการน าไม้เคลือ่นที่

P3

C3.1 สทิธิในการตดัโคน่ไม้ (การท า

สวนป่า)

O1-I3.1.1: บคุคลทีท่ าการตดั

โคน่ไม้ในสวนป่าทีไ่ด้ขึน้

ทะเบยีนไว้ ได้รับหนงัสอื

รับรองการแจ้งจากนาย

ทะเบยีนสวนป่า

O2-I3.1.1: บคุคลทีท่ าการตดั

โคน่ไม้ในสวนป่าทีไ่ด้ขึน้

ทะเบยีนไว้ ได้รับหนงัสอื

รับรองการแจ้งตดัหรือโคน่ไม้

จากนายทะเบยีนสวนป่า

O3-I3.1.1: บคุคลทีท่ าการตดั

โคน่ไม้ในสวนป่าทีไ่ด้

ลงทะเบยีนไว้ ได้รับหนงัสอื

รับรองการแจ้งจากกรมป่าไม้

C3.2 สทิธิในการตดัโคน่ไม้ทีมิ่ใชไ่ม้

หวงห้าม (ไมใ่ชก่ารท าสวนป่า)

O1-I3.2.1: บคุคลทีท่ าการตดั

โคน่ไม้ทีมิ่ใชไ่ม้หวงห้าม ได้รับ

ใบอนญุาตท าไม้ของกรมป่าไม้

หน้าทีแ่ละแนวทางปฏิบตังิานในด้านการจดัการป่า
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O1
ผู้ประกอบการบนที่ดินรัฐ 

(ป่าสงวนแห่งชาต)ิ

O2
ผู้ประกอบการบนที่ดินรัฐ 
(นอกเหนือจาก ป่าสงวน
แห่งชาติ และป่าอนุรักษ์)

O3
ผู้ประกอบการ
บนที่ดินเอกชน

O4
ผู้ประกอบการน าเข้าไม้

O5
ผู้ประกอบการ

ในกระบวนการผลิต
และประดิษฐกรรม

O6
ผู้ประกอบการ
ด้านการขนส่ง

O7
ผู้ประกอบการ

ส่งออก และการค้า

C3.3 สทิธิในการตดัโคน่ไม้หวงห้าม 

(ไมใ่ชก่ารท าสวนป่า)

O1-I3.3.1: บคุคลทีท่ าการตดั

โคน่ไม้หวงห้ามประเภท ก 

ได้รับใบอนญุาตกรมป่าไม้ 

หรือไม้ห้วงห้ามประเภท ข ซึง่

ได้รับการอนญุาตจากรัฐมนตรี

O2-I3.3.1: บคุคลทีท่ าการตดั

โคน่ไม้หวงห้ามประเภท ก 

ได้รับใบอนญุาตท าไม้ หรือ

บคุคลทีท่ าการตดัโคน่ไม้หวง

ห้ามประเภท ข ทีไ่ด้รับการ

อนญุาตจากรัฐมนตรี

O3-I3.3.1: บคุคลทีท่ าการตดั

โคน่ไม้หวงห้ามได้รับ

ใบอนญุาตจากรมป่าไม้

C3.4 กฎข้อบงัคบัเก่ียวกบัเลือ่ยโซ่

ยนต์

O1-I3.4.1: ผู้ประกอบการต้อง

ได้รับใบอนญุาตให้มีและใช้

เลือ่ยโซย่นต์ตามกฎหมาย

O2-I3.4.1: ผู้ประกอบการต้อง

ได้รับใบอนญุาตให้มีและใช้

เลือ่ยโซย่นต์ตามกฎหมาย

O3-I3.4.1: ผู้ประกอบการต้อง

ได้รับใบอนญุาตให้มีและใช้

เลือ่ยโซย่นต์ตามกฎหมาย

O5-I3.4.1: ผู้ประกอบการต้อง

ได้รับใบอนญุาตให้มีและใช้

เลือ่ยโซย่นต์ตามกฎหมาย

โครงสร้าง LD Matrix ตามมติทีป่ระชมุวนัที ่26 กนัยายน 2559



O1
ผู้ประกอบการบนที่ดินรัฐ 

(ป่าสงวนแห่งชาต)ิ

O2
ผู้ประกอบการบนที่ดินรัฐ 
(นอกเหนือจาก ป่าสงวน
แห่งชาติ และป่าอนุรักษ์)

O3
ผู้ประกอบการ
บนที่ดินเอกชน

O4
ผู้ประกอบการน าเข้าไม้

O5
ผู้ประกอบการ

ในกระบวนการผลิต
และประดิษฐกรรม

O6
ผู้ประกอบการ
ด้านการขนส่ง

O7
ผู้ประกอบการ

ส่งออก และการค้า

P4

C4.1  สทิธิแรงงาน O1-I4.1.1: ส าหรับการตดัโคน่

ของ อ.อ.ป. (เทา่นัน้)ข้อตกลง

ระหวา่ง ออป. กบัแรงงาน

O1-I4.1.2: (ส าหรับหนว่ยงาน

ทีไ่มใ่ช ่อ.อ.ป.) ผู้ประกอบการ

ซึง่วา่จ้างลกูจ้าง 10 คนหรือ

มากกวา่ จะต้องปฏิบตัติาม

ข้อก าหนดของ

พระราชบญัญัตคิุ้มครอง

แรงงาน

O1-I4.1.3: (ส าหรับหนว่ยงาน

ทีไ่มใ่ช ่ อ.อ.ป.) การร้องเรียน

ผู้ประกอบการ (เก่ียวกบัสทิธิ

การได้รับเงิน) ซึง่บนัทกึไว้โดย

กระทรวงแรงงานจะต้องได้รับ

การด าเนินการตาม

กระบวนการทีร่ะบใุน 

พระราชบญัญัตคิุ้มครอง

แรงงาน

O2-I4.1.1: ผู้ประกอบการซึง่

วา่จ้างลกูจ้าง 10 คนหรือ

มากกวา่ จะต้องปฏิบตัติาม

ข้อก าหนดของ

พระราชบญัญัตคิุ้มครอง

แรงงาน 

O2-I4.1.2: การร้องเรียนตอ่

ผู้ประกอบการ (ในเร่ืองการ

เรียกร้องเงินของลกูจ้าง) ซึง่

บนัทกึไว้โดยกระทรวงแรงงาน

จะต้องได้รับการด าเนินการ

ตามกระบวนการทีร่ะบใุน 

พระราชบญัญัตคิุ้มครอง

แรงงาน

O2-I4.1.3: ข้อพิพาททีย่ื่นตอ่

ศาลแรงงานในเร่ืองเง่ือนไขที่

ท างาน ถกูด าเนินการตาม

กระบวนการทีร่ะบใุน 

พระราชบญัญัตกิารจดัตัง้ศาล

O3-I4.1.1: ผู้ประกอบการซึง่

วา่จ้างลกูจ้าง 10 คนหรือ

มากกวา่ จะต้องปฏิบตัติาม

ข้อก าหนดของ

พระราชบญัญัตคิุ้มครอง

แรงงาน

O3-I4.1.2: การร้องเรียนตอ่

ผู้ประกอบการ (ในเร่ืองการ

เรียกร้องเงินของลกูจ้าง) ซึง่

บนัทกึไว้โดยกระทรวงแรงงาน

จะต้องได้รับการด าเนินการ

ตามกระบวนการทีร่ะบใุน 

พระราชบญัญัตคิุ้มครอง

แรงงาน

O3-I4.1.3: ข้อพิพาททีย่ื่นตอ่

ศาลแรงงานในเร่ืองเง่ือนไขที่

ท างาน ถกูด าเนินการตาม

กระบวนการทีร่ะบใุน 

พระราชบญัญัตกิารจดัตัง้ศาล

O5-I4.1.1 ผู้ประกอบการซึง่

วา่จ้างลกูจ้างตัง้แต ่10 คน

หรือมากกวา่ จะต้องน าสง่

ข้อบงัคบัการท างาน ตามที่

ก าหนดใน พรบ. คุ้มครอง

แรงงาน ให้แก่ส านกังาน

สวสัดกิารและคุ้มครองแรงงาน

O5-I4.1.2: ผู้ประกอบการซึง่

วา่จ้างลกูจ้าง 10 คนหรือ

มากกวา่ จะต้องปฏิบตัติาม

ข้อก าหนดของ

พระราชบญัญัตคิุ้มครอง

แรงงาน

O5-I4.1.3: การร้องเรียนตอ่

ผู้ประกอบการ (ในเร่ืองการ

เรียกร้องเงินของลกูจ้าง) ซึง่

บนัทกึไว้โดยกระทรวงแรงงาน

จะต้องได้รับการด าเนินการ

ตามกระบวนการทีร่ะบใุน 

หน้าทีข่องผู้ประกอบการ ในด้านสถานประกอบการ และด้าน สงัคม (รวมถึง สทิธิแรงงาน, สขุอนามยั, ความปลอดภยั และสวสัดกิาร)
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O1
ผู้ประกอบการบนที่ดินรัฐ 

(ป่าสงวนแห่งชาต)ิ

O2
ผู้ประกอบการบนที่ดินรัฐ 
(นอกเหนือจาก ป่าสงวน
แห่งชาติ และป่าอนุรักษ์)

O3
ผู้ประกอบการ
บนที่ดินเอกชน

O4
ผู้ประกอบการน าเข้าไม้

O5
ผู้ประกอบการ

ในกระบวนการผลิต
และประดิษฐกรรม

O6
ผู้ประกอบการ
ด้านการขนส่ง

O7
ผู้ประกอบการ

ส่งออก และการค้า

C4.2 แรงงานเดก็ O1-I4.2.1: ผู้ประกอบการต้อง

ไมจ้่างแรงงานเดก็ทีอ่ายตุ ่า

กวา่ 15 ปี

O1-I4.2.2: ผู้ประกอบการซึง่

จ้างแรงงานเดก็อายรุะหวา่ง 

15 ปี ถึง 18 ปี ปฏิบตัติาม

หมวด 4 ของพระราชบญัญัติ

คุ้มครองแรงงาน ในเร่ืองการ

วา่จ้างเดก็อายตุ ่ากวา่ 18 ปี

O2-I4.2.1: ผู้ประกอบการต้อง

ไมจ้่างแรงงานเดก็ทีอ่ายตุ ่า

กวา่ 15 ปี

O2-I4.2.2: ผู้ประกอบการซึง่

จ้างแรงงานเดก็อายรุะหวา่ง 

15 ปี ถึง 18 ปีปฏิบตัติาม

หมวด 4 ของพระราชบญัญัติ

คุ้มครองแรงงาน ในเร่ืองการ

วา่จ้างเดก็อายตุ ่ากวา่ 18 ปี

O3-I4.2.1: ผู้ประกอบการต้อง

ไมจ้่างแรงงานเดก็ทีอ่ายตุ ่า

กวา่ 15 ปี

O3-I4.2.2: ผู้ประกอบการซึง่

จ้างแรงงานเดก็อายรุะหวา่ง 

15 ปี ถึง 18 ปีปฏิบตัติาม

หมวด 4 ของพระราชบญัญัติ

คุ้มครองแรงงาน ในเร่ืองการ

วา่จ้างเดก็อายตุ ่ากวา่ 18 ปี

O5-I4.2.1: แรงงานเดก็ทีอ่ายุ

ต ่ากวา่ 15 ปี

O5-I4.2.2: ผู้ประกอบการซึง่

จ้างแรงงานเดก็อายรุะหวา่ง 

15 ปี ถึง 18 ปีปฏิบตัติาม

หมวด 4 ของพระราชบญัญัติ

คุ้มครองแรงงาน ในเร่ืองการ

วา่จ้างเดก็อายตุ ่ากวา่ 18 ปี

C4.3 แรงงานตา่งด้าว O5-I4.3.1: ผู้ประกอบการ

ปฏิบตัติามข้อบงัคบัของ

พระราชบญัญัตกิารท างาน

ของคนตา่งด้าว

O7-I4.3.1: ผู้ประกอบการ

ปฏิบตัติามข้อบงัคบัของ

พระราชบญัญัตกิารท างาน

ของคนตา่งด้าว

C4.4 สถานทีท่ างาน สขุอนามยั 

และความปลอดภยั

O5-I4.4.1: ผู้ประกอบการ

จะต้องจดัท าเอกสาร หรือ

รายงานให้กระทรวงแรงงาน 

ตามทีก่ าหนดไว้ใน 

พระราชบญัญัตคิวาม

ปลอดภยั อาชีวอนามยัและ

สภาพแวดล้อมในการท างาน 

(OSHE)
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O1
ผู้ประกอบการบนที่ดินรัฐ 

(ป่าสงวนแห่งชาต)ิ

O2
ผู้ประกอบการบนที่ดินรัฐ 
(นอกเหนือจาก ป่าสงวน
แห่งชาติ และป่าอนุรักษ์)

O3
ผู้ประกอบการ
บนที่ดินเอกชน

O4
ผู้ประกอบการน าเข้าไม้

O5
ผู้ประกอบการ

ในกระบวนการผลิต
และประดิษฐกรรม

O6
ผู้ประกอบการ
ด้านการขนส่ง

O7
ผู้ประกอบการ

ส่งออก และการค้า

C4.5 ความปลอดภยัทางถนน  O6-I4.5.1: ผู้ประกอบการมี

ใบอนญุาตการเป็น

ผู้ประกอบการขนสง่ทีอ่อก

โดยกรมการขนสง่ทางบก 

O6-I4.5.2: บคุคลทีถ่กูวา่จ้าง

ให้เป็นคนขบัรถมีใบอนญุาต

ในประเภททีถ่กูต้อง

O6-I4.5.1: ผู้ประกอบการมี

ใบอนญุาตการเป็น

ผู้ประกอบการขนสง่ทีอ่อก

โดยกรมการขนสง่ทางบก 

O6-I4.5.2: บคุคลทีถ่กูวา่จ้าง

ให้เป็นคนขบัรถมีใบอนญุาต

ในประเภททีถ่กูต้อง

O6-I4.5.1: ผู้ประกอบการมี

ใบอนญุาตการเป็น

ผู้ประกอบการขนสง่ทีอ่อก

โดยกรมการขนสง่ทางบก 

O6-I4.5.2: บคุคลทีถ่กูวา่จ้าง

ให้เป็นคนขบัรถมีใบอนญุาต

ในประเภททีถ่กูต้อง

O6-I4.5.1: ผู้ประกอบการมี

ใบอนญุาตการเป็น

ผู้ประกอบการขนสง่ทีอ่อก

โดยกรมการขนสง่ทางบก 

O6-I4.5.2: บคุคลทีถ่กูวา่จ้าง

ให้เป็นคนขบัรถมีใบอนญุาต

ในประเภททีถ่กูต้อง

O6-I4.5.1: ผู้ประกอบการมี

ใบอนญุาตการเป็น

ผู้ประกอบการขนสง่ทีอ่อก

โดยกรมการขนสง่ทางบก 

O6-I4.5.2: บคุคลทีถ่กูวา่จ้าง

ให้เป็นคนขบัรถมีใบอนญุาต

ในประเภททีถ่กูต้อง

O6-I4.5.1: ผู้ประกอบการมี

ใบอนญุาตการเป็น

ผู้ประกอบการขนสง่ทีอ่อก

โดยกรมการขนสง่ทางบก 

O6-I4.5.2: บคุคลทีถ่กูวา่จ้าง

ให้เป็นคนขบัรถมีใบอนญุาต

ในประเภททีถ่กูต้อง

P5

C5.1 หน้าทีข่องผู้ประกอบการ : 

คา่ภาคหลวงของภาคสว่นป่า

ไม้ และคา่ใช้จา่ยอ่ืนๆ (ไมใ่ช่

การท าสวนป่า)

O5-I5.1.1: ผู้ประกอบการได้

จา่ยคา่ธรรมเนียมรายปี

ส าหรับใบอนญุาตตัง้โรงงาน

แปรรูปไม้/ประดษิฐกรรม ของ

กรมป่าไม้ (ตามความ

เหมาะสมกบัประเภทของ

ใบอนญุาต) ตามอตัรา

คา่ธรรมเนียมทีก่ าหนดไว้ใน

พรบ.ป่าไม้

หน้าทีข่องผู้ประกอบในด้านภาษี, คา่ธรรมเนียม, และคา่ใช้จา่ยอ่ืนๆ
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O1
ผู้ประกอบการบนที่ดินรัฐ 

(ป่าสงวนแห่งชาต)ิ

O2
ผู้ประกอบการบนที่ดินรัฐ 
(นอกเหนือจาก ป่าสงวน
แห่งชาติ และป่าอนุรักษ์)

O3
ผู้ประกอบการ
บนที่ดินเอกชน

O4
ผู้ประกอบการน าเข้าไม้

O5
ผู้ประกอบการ

ในกระบวนการผลิต
และประดิษฐกรรม

O6
ผู้ประกอบการ
ด้านการขนส่ง

O7
ผู้ประกอบการ

ส่งออก และการค้า

C5.2 หน้าทีข่องผู้ประกอบการ : 

คา่ภาคหลวงของภาคสว่นป่า

ไม้ และคา่ใช้จา่ยอ่ืนๆ (ไมใ่ช่

การท าสวนป่า)

O1-I5.2.1 ผู้ประกอบการได้

ช าระคา่ภาคหลวงและคา่

บ ารุงป่าส าหรับต้นไม้ทีต่ดั

โคน่ตามกระบวนการของกรม

ป่าไม้ 

O1-I5.2.2 ผู้ประกอบการได้

ช าระคา่ธรรมเนียมใบอนญุาต

ท าไม้ คา่ภาคหลวง คา่บ ารุง

ป่า ตามอตัราคา่ธรรมเนียมที่

ระบใุนพระราชบญัญัตป่ิาไม้

O6-I5.2.1: ผู้ประกอบการได้

ช าระคา่ธรรมเนียมใบเบกิทาง

 ตามอตัราคา่ธรรมเนียมทีร่ะบุ

ในพระราชบญัญัตป่ิาไม้

O2-I5.2.1: ผู้ประกอบการได้

ช าระคา่ภาคหลวง คา่บ ารุงป่า

ส าหรับต้นไม้ทีต่ดัโคน่ตาม

กระบวนการของกรมป่าไม้ 

O2-I5.2.2: ผู้ประกอบการได้

ช าระคา่ธรรมเนียมใบอนญุาต

การท าไม้ ตามอตัรา

คา่ธรรมเนียมทีร่ะบใุน

พระราชบญัญัตป่ิาไม้

O6-I5.2.1: ผู้ประกอบการได้

ช าระคา่ธรรมเนียมใบเบกิทาง

 ตามอตัราคา่ธรรมเนียมทีร่ะบุ

ในพระราชบญัญัตป่ิาไม้

 

O6-I5.2.1: ผู้ประกอบการได้

ช าระคา่ธรรมเนียมใบเบกิทาง

 ตามอตัราคา่ธรรมเนียมทีร่ะบุ

ในพระราชบญัญัตป่ิาไม้

 

O6-I5.2.1: ผู้ประกอบการได้

ช าระคา่ธรรมเนียมใบเบกิทาง

 ตามอตัราคา่ธรรมเนียมทีร่ะบุ

ในพระราชบญัญัตป่ิาไม้

 

O6-I5.2.1: ผู้ประกอบการได้

ช าระคา่ธรรมเนียมใบเบกิทาง

 ตามอตัราคา่ธรรมเนียมทีร่ะบุ

ในพระราชบญัญัตป่ิาไม้

 

O6-I5.2.1: ผู้ประกอบการได้

ช าระคา่ธรรมเนียมใบเบกิทาง

 ตามอตัราคา่ธรรมเนียมทีร่ะบุ

ในพระราชบญัญัตป่ิาไม้

C5.3 หน้าทีข่องผู้ประกอบการ : 

ภาษีในสว่นทีไ่มใ่ชภ่าคสว่นป่า

ไม้

O4-I5.3.1: ผู้ประกอบการได้

ช าระภาษีน าเข้าไม้ตาม

ข้อก าหนดของ

พระราชบญัญัตศิลุกากรและ

พระราชก าหนดพิกดัอตัรา

ศลุกากร

O7-I5.3.1: ผู้ประกอบการได้

ช าระภาษีสง่ออกไม้ตาม

ข้อก าหนดของ

พระราชบญัญัตศิลุกากรและ

พระราชก าหนดพิกดัอตัรา

ศลุกากร
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O1
ผู้ประกอบการบนที่ดินรัฐ 

(ป่าสงวนแห่งชาต)ิ

O2
ผู้ประกอบการบนที่ดินรัฐ 
(นอกเหนือจาก ป่าสงวน
แห่งชาติ และป่าอนุรักษ์)

O3
ผู้ประกอบการ
บนที่ดินเอกชน

O4
ผู้ประกอบการน าเข้าไม้

O5
ผู้ประกอบการ

ในกระบวนการผลิต
และประดิษฐกรรม

O6
ผู้ประกอบการ
ด้านการขนส่ง

O7
ผู้ประกอบการ

ส่งออก และการค้า

P6

C3.5 การจดัการระบบนิเวศน์ 

(รวมถึง ดนิ พืน้ทีลุ่ม่น า้ และ

อ่ืนๆ) ส าหรับการท าสวนป่า

O1-I3.5.1: ผู้ประกอบการ

ปฏิบตัติามข้อก าหนดการ

รายงานสรุปผลการปลกูสร้าง

สวนป่า หลงัจากทีไ่ด้รับการ

อนญุาตให้ท าการปลกูสร้าง

สวนป่าหรือปลกูไม้ยืนต้น

O1-I3.5.2

ผู้ประกอบการต้องปฏิบตัติาม

เง่ือนไขแนบท้ายใบอนญุาต

การปลกูสร้างสวนป่า ซึง่จะ

ถกูแนบมากบัหนงัสอือนญุาต

O1-I3.5.3: การท าสวนป่าที่

ตัง้อยูบ่นทีด่นิป่าสงวน

แหง่ชาตหิลงัจากปี พ.ศ. 2548

 ได้ด าเนินการบนทีด่นิที่

ก าหนดโดยกรมป่าไม้ให้เป็น

ทีด่นิเสือ่มโทรมตามระเบยีบ

ของกรมป่าไม้

on discussion process

C3.6 วตัถอุนัตราย O5-I3.6.1: ผู้ประกอบการทีมี่

ใบอนญุาตครอบครองวตัถุ

อนัตรายจากกรมโรงงาน

อตุสาหกรรม ปฏิบตัติาม

ข้อบงัคบัในคูมื่อสารทีเ่ป็น

อนัตรายของกรมโรงงาน

อตุสาหกรรม

หน้าทีแ่ละแนวทางปฏิบตังิานในด้านการจดัการสิง่แวดล้อม
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O1
ผู้ประกอบการบนที่ดินรัฐ 

(ป่าสงวนแห่งชาต)ิ

O2
ผู้ประกอบการบนที่ดินรัฐ 
(นอกเหนือจาก ป่าสงวน
แห่งชาติ และป่าอนุรักษ์)

O3
ผู้ประกอบการ
บนที่ดินเอกชน

O4
ผู้ประกอบการน าเข้าไม้

O5
ผู้ประกอบการ

ในกระบวนการผลิต
และประดิษฐกรรม

O6
ผู้ประกอบการ
ด้านการขนส่ง

O7
ผู้ประกอบการ

ส่งออก และการค้า

C3.7 การบรรเทาผลกระทบด้าน

สิง่แวดล้อม

O5-I3.7.1: โรงงานทีรั่บ

ใบอนญุาตจากกระทรวง

อตุสาหกรรมให้ผลติกระดาษ 

กระดาษแข็งหรือเส้นใย

กระดาษเพ่ือใช้ผลติวสัดุ

ก่อสร้าง มากกวา่ 50 ตนัตอ่วนั

 ได้ปฏิบตัติามระเบยีบ

เก่ียวกบัน า้เสยีและมลพิษ

ของกรมโรงงานอตุสาหกรรม

O5-I3.7.2: โรงงานทีรั่บ

ใบอนญุาตจากกระทรวง

อตุสาหกรรม ทีผ่ลติเยื่อ

กระดาษ มากกวา่ 50 ตนัตอ่

วนั ได้ปฏิบตัติามข้อบงัคบั

การประเมินผลกระทบตอ่

สิง่แวดล้อม (EIA) ของส านกั

นโยบายและแผน

ทรัพยากรธรรมชาตแิละ

สิง่แวดล้อม (สผ.)
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ผู้ประกอบการ 1 (O1) : ผู้ประกอบการบนท่ีดนิรัฐ (ป่าสงวนแห่งชาติ) (6 หลักการ, 11 หลักเกณฑ์, 21 ตัวชีวั้ด, 33 ตัวตรวจพสูิจน์) 

หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
(1) P1 ความ
ถูกต้องตาม
กฎหมายของ
ผู้ประกอบการ 
(รวมถงึ ที่ดิน) 

O1-C1.1: สิทธิ
ของผู้ประกอบ 
การในการเข้าถึง
ท่ีดนิ 

O1-I1.1.1: บคุคลท่ีจดัหาไม้
จากป่าสงวนแหง่ชาติ ได้รับ
หนงัสืออนญุาตจากกรมป่าไม้  

O1-V1.1.1.1: หนงัสืออนญุาต
ให้ท าการปลกูสร้างสวนป่าหรือ
ปลกูไม้ยืนต้นภายในเขตป่า
สงวนแหง่ชาต ิ(ป.ส.31)  
 
O1-V1.1.1.2:  หนงัสืออนญุาต
ให้เข้าท าประโยชน์หรืออยู่อาศยั
ภายในเขตป่าสงวนแหง่ชาต ิ
(ป.ส.23) 
 
O1-V1.1.1.3:  
หนงัสืออนญุาตให้เข้าท า
ประโยชน์และอยู่อาศยัในเขต
ปรับปรุงป่าสงวนแหง่ชาติ (สทก 
1 ก, สทก.2 ก. หนงัสืออนญุาต
ให้ท าการปลกูสร้างสวนป่าหรือ
ไม้ยืนต้นในเขตปรับปรุงป่า
สงวน (สทก. 1 ข) อนญุาตจาก
กรมป่าไม้ เพ่ือใช้ป่าสงวน หรือ 

พระราชบัญญัตป่ิาสงวนแห่งชาต ิ
พ.ศ. 2507 และท่ีแก้ไขเพิ่มเตมิ 
มาตรา 16, 16 ทว,ิ 16 ตรี, 20 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O1-V1.1.1.1: 
หนงัสืออนญุาต (ปส.31) ออก
โดยอธิบดีกรมป่าไม้ 
O1-V1.1.1.2: 
หนงัสืออนญุาต (ป.ส.23) 
ออกโดยอธิบดีกรมป่าไม้ 
O1-V1.1.1.3: หนงัสือ
อนญุาต ส.ท.ก. ออกด้วย
อธิบดีกรมป่าไม้.  
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี จากกรมป่าไม้) 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
หนงัสืออนญุาตจากอธิบดีกรม
ป่าไม้หรือ คณะรัฐมนตรี 
 

 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
อยา่งน้อยปีละ 1 ครัง้ 

ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: มีใบอนญุาตใช้ประโยชน์ในท่ีดนิท่ีชอบด้วยกฎหมาย (ซึง่ถือไว้โดยผู้ประกอบการ)  ตรวจพิสจูน์โดย
พนกังานเจ้าหน้าท่ี  
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
2. การตรวจสอบติดตามผลการปฏิบตัิตามเง่ือนไขในการอนญุาต เชน่ การจดัท าปา้ยถาวร การจดัท าแนวเขต การจดัท าเส้นทางเพื่อ

การตรวจสอบสวนป่า เป็นต้น 
 

(1) P2 การ
จัดหาไม้และ
การขนส่งไม้ 

O1-C2.2: ความ 
สามารถในการ
ตรวจสอบ
ย้อนกลบัไม้ 
(การท าสวนป่า 
ภายใต้ พรบ.
สวนป่า) 

O1-I2.2.1: ผู้ประกอบการ
ปฏิบตัิตามกระบวนการตาม
พระราชบญัญตัสิวนป่า 
ส าหรับการตดัโคน่ไม้ในสวน
ป่า 

O1-V2.2.1.1: หนงัสือรับรอง
การแจ้งตดัหรือโคน่ไม้ท่ีได้มา
จากการการท าสวนป่า (สป.13) 
 
O1-V2.2.1.2: หนงัสือแสดง
บญัชีรายการไม้ท่ีได้มาจากการ
ท าสวนป่า (สป.15) 

พระราชบัญญัติสวนป่า พ.ศ. 2535 
และที่แก้ไขเพิ่มเตมิ 
มาตรา 11, 12, 13 
 
 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O1-V2.2.1.1: นายอ าเภอ
ท้องท่ีท่ีสวนป่าตัง้อยู่ หรือ
ผู้อ านวยการส่วนปลกูป่า 
ภาคเอกชนส าหรับจงัหวดั
กรุงเทพฯ 
 
O1-V2.2.1.2: ผู้ประกอบการ 
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ร่างนิยามความถูกตอ้งตามกฎหมายของไม้ในประเทศไทย ฉบบัวนัที ่26 กนัยายน2559 

หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้)  
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
O1-V2.2.1.1: ตามจ านวน
ครัง้ท่ีมีการขออนญุาตแจ้งตดั 
 
O1-V2.2.1.2:  
ตามการขนสง่แตล่ะครัง้  
 

ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: เม่ือผู้ท าสวนป่าประสงค์จะตดัโคน่ไม้ ผู้ท าสวนป่าจะแจ้งการตดัโคน่ไม้เป็นหนงัสือตอ่พนกังาน
เจ้าหน้าท่ี นายทะเบียนออกหนงัสือรับรองการแจ้งฯ และผู้ท าสวนป่าจะต้องเก็บรักษาหนงัสือรับรองการแจ้งไว้ท่ีสวนป่า เพ่ือแสดงตอ่
พนกังานเจ้าหน้าท่ีในกรณีท่ีมีการตรวจสอบ (เฉพาะกิจ) และเม่ือมีการน าเคล่ือนท่ีไม้ผู้ประกอบการผู้ประกอบการจะต้องออกหนงัสือแสดง
บญัชีรายการไม้ท่ีได้มาจากการท าสวนป่า (สป.15) เก็บรักษาไว้กบับคุคลท่ีท าการขนสง่ไม้เพ่ือแสดงตอ่พนกังานเจ้าหน้าท่ีได้ทกุเม่ือ เม่ือมี
การสุม่ตรวจ 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
O6-I2.2.1: บคุคลท่ีท าการ
ขนสง่ไม้ออกไปนอกเขตพืน้ท่ี
สวนป่าท่ีไม้นัน้ขึน้อยู่ ต้องมี
หลกัฐานแสดงการได้ไม้มา
โดยชอบตามกฎหมาย 

O6-V2.2.1.1: หนงัสือรับรอง
การแจ้งตดัหรือโคน่ไม้ท่ีได้มา
จากการการท าสวนป่า (สป.13) 
 
O6-V2.2.1.2: หนงัสือแสดง
บญัชีรายการไม้ท่ีได้มาจากการ
ท าสวนป่า (สป.15) 
 

พระราชบัญญัติสวนป่า พ.ศ.  2535  
มาตรา 13, 21 
 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์  
O6-V2.2.1.1: นายอ าเภอ
ท้องท่ีท่ีสวนป่าตัง้อยู่ หรือ
ผู้อ านวยการส่วนปลกูป่า 
ภาคเอกชนส าหรับจงัหวดั
กรุงเทพฯ 
 
O6-V2.2.1.2: ประกอบการ 
(ผู้ท าสวนป่า) 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
 
ความถี่ในการตรวจพิสูจน์ 
ตามการขนสง่แตล่ะครัง้  
 

ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ผู้ประกอบการขนสง่ต้องแนใ่จว่าไม้สวนป่าท่ีขนสง่นัน้มีการประทบัตราของผู้ท าสวนป่าท่ีเป็น
แหลง่ท่ีมาของไม้นัน้ ผู้ประกอบการขนสง่จะต้องแนใ่จได้วา่มีหนงัสือแจ้งรับรองการตดัและบญัชีแสดงรายการไม้จากผู้ท าสวนป่าซึง่บนัทกึ
การโอนไม้นัน้ไปยงัผู้ รับโอน และหนงัสือรับรองไม้ พนกังานเจ้าหน้าท่ีท าท าการสุม่ตรวจการขนสง่ไม้ท่ีมาจากการท าสวนป่าโดยจะพิจารณา
จากหนงัสือรับรองการแจ้งตดัหรือโคน่ไม้ท่ีได้มาจากการการท าสวนป่า (สป.13) ควบคูไ่ปกบัรอยตี ตรา ตอกแสดงความเป็นเจ้าของของสวน
ป่านัน้ๆ ซึง่หลกัฐานทัง้สอง จะต้องสอดคล้องกับหนงัสือแสดงบญัชีรายการไม้ท่ีได้มาจากการท าสวนป่า (สป.15) ซึง่บนัทกึการโอนไม้นัน้ไป
ยงัผู้ รับโอนและรายการไม้ท่ีท าการขนสง่ 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
2. การตรวจสอบไม้ท่ีท าการขนสง่ 

O1-C2.3:
ความสามารถใน
การตามรอยไม้ 
(ไมใ่ชก่ารท าสวน
ป่า ภายใต้ พรบ.
สวนป่า) 

O1-I2.3.1 ผู้ประกอบการ
ได้รับใบอนญุาตท าไม้ตาม
กฎหมายและระเบียบท่ี
เก่ียวข้อง 
 

O1-V2.3.1.1:  ใบอนญุาตท าไม้
สกัในป่า (อนญุาต 1) 
 
O1-V2.3.1.2: ใบอนญุาตท าไม้
หวงห้ามธรรมดานอกจากไม้สกั
ในป่า (อนญุาต 2) 

พระราชบัญญัตป่ิาไม้ พุทธศักราช 
2484 มาตรา 11 
 
พระราชบัญญัตป่ิาสงวนแห่งชาต ิ
พุทธศักราช 2507 มาตรา 15 
 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O1-V2.3.1.1-3: 
ผู้วา่ราชการจงัหวดั 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
 
O1-V2.3.1.3: ใบอนญุาตท าไม้
ในเขตป่าสงวนแหง่ชาต ิ(ป.ส.2) 

 
 

พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
ตามท่ีมีการตดัโคน่ไม้แตล่ะ
ครัง้ 
 

ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: เม่ือผู้ประกอบการประสงค์จะตดัโคน่ไม้ ผู้ประกอบการจะย่ืนค าขออนญุาตท าไม้ เม่ือได้รับ
ใบอนญุาตท าไม้ ผู้ประกอบการจงึตดัโคน่ไม้ได้ ภายหลงัการตดัโคน่และก่อนท่ีไม้จะถกูเคล่ือนย้ายจากสถานท่ีท่ีตดัโคน่ ผู้ประกอบการ
จะต้องแจ้งพนกังานเจ้าหน้าท่ีจะท าการตรวจพิสจูน์ใบอนญุาตการท าไม้กบัไม้ท่ีถกูตดัโคน่นัน้  
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
2. การตรวจสอบพืน้ท่ีท่ีตดัโคน่ไม้ 
3. การตรวจชนิด ขนาด จ านวนไม้ 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
O6-I2.3.1: บคุคลท่ีขนสง่ไม้มี
เอกสารในการน าไม้เคล่ือนท่ี 

O6-V2.3.1.1: ใบเบิกทางของ
กรมป่าไม้ส าหรับไม้ซุงและไม้
แปรรูป หรือ หนงัสือก ากบัไม้
แปรรูป/หนงัสือก ากบัไม้
ยางพาราแปรรูป/หนงัสือก ากบั
สิ่งประดษิฐ์ฯ  

พระราชบัญญัตป่ิาไม้ พุทธศักราช 
2484 
มาตรา  38,39,40, 53 ตรี 
กฎกระทรวง ฉบับที่ 25 (พ.ศ. 
2519) ออกตามความใน
พระราชบัญญัตป่ิาไม้ พุทธศักราช 
2484 ว่าด้วยการแปรรูปไม้และมีไม้
แปรรูป ข้อ 8 
 
กฎกระทรวงฉบับที่ 26 (พ.ศ. 2528) 
ออกตามความในพระราชบัญญัติ
ป่าไม้ พุทธศักราช 2484 ว่าด้วยการ
น าไม้หรือของป่าเคล่ือนท่ี ข้อ 2, 5 
 
กฎกระทรวงที่ 27 (พ.ศ. 2530)ออก
ตามความในพระราชบัญญัตป่ิาไม้ 
พุทธศักราช 2484 ว่าด้วยการค้า
หรือมีไว้ในครอบครองเพื่อการค้า
ซึ่งสิ่งประดษิฐ์ เคร่ืองใข้ หรือสิ่งอ่ืน
ใดบรรดาที่ท าด้วยไม้หวงห้าม 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O6-V2.3.1.1: 
ในกรณีท่ีใบเบกิทาง ผู้ออกคือ
พนกังานเจ้าหน้าท่ี ในกรณีท่ี
เป็นหนงัสือก ากบัไม้แปรรูป/
หนงัสือก ากบัไม้ยางพาราแปร
รูป/หนงัสือก ากบัสิ่งประดษิฐ์ฯ 
ออกโดยผู้ประกอบการ 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์
ตามท่ีมีการจดัสง่แตล่ะครัง้ 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
ข้อ 6 
 
ข้อก าหนด ฉบับที่ 11 (พ.ศ.2525) 
ออกตามความใน พรบ.ป่าไม้ พ.ศ. 
2584 ว่าด้วยการควบคุมการตัง้
โรงงานแปรรูปไม้โดยใช้เคร่ืองจักร
เพ่ือท าการแปรรูปไม้ยางพารา  
ข้อ  9 

ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ผู้ประกอบการขนสง่ท่ีประสงค์จะน าไม้เคล่ือนท่ีจะต้องย่ืนค าขอออกใบเบิกทาง หรือจดัท าหนงัสือ
ก ากบัไม้แปรรูป/หนงัสือก ากบัไม้ยางพาราแปรรูปหรือหนงัสือก ากบัสิ่งประดิษฐ์  พนกังานเจ้าหน้าท่ีจะตรวจพิสจูน์หลกัฐานการน าเคล่ือนท่ี 
ณ ดา่นป่าไม้ทกุดา่นท่ีไม้นัน้เคล่ือนท่ีผา่น 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
2. การตรวจสอบไม้ท่ีท าการขนสง่ 

(1) P3 หน้าที่
และแนวทาง
ปฏิบัตงิานใน
ด้านการ
จัดการป่าและ
การตดัโค่นไม้ 

O1-C3.1: สิทธิ
ในการตดัโคน่ไม้ 
(การท าสวนป่า 
ภายใต้ พรบ.
สวนป่า) 

O1-I3.1.1: บคุคลท่ีท าการตดั
โคน่ไม้ในสวนป่าท่ีได้ขึน้
ทะเบียนไว้ ได้รับหนงัสือ
รับรองการแจ้งจากนาย
ทะเบียนสวนป่า 
 

O1-V3.1.1.1: หนงัสือรับรอง
การแจ้งตดัหรือโคน่ไม้ท่ีได้มา
จากการการท าสวนป่า (สป.13) 
 

พระราชบัญญัติสวนป่า พ.ศ. 2535 
และที่แก้ไขเพิ่มเตมิ 
มาตรา 11, 12 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O1-V3.1.1.1: 
นายทะเบียนสวนป่า 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้)  
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
ตามจ านวนครัง้ท่ีมีการขอ
อนญุาตแจ้งตดั 

ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: เม่ือผู้ท าสวนป่าประสงค์จะตดัโคน่ไม้ ผู้ท าสวนป่าจะแจ้งการตดัโคน่ไม้เป็นหนงัสือตอ่พนกังาน
เจ้าหน้าท่ี นายทะเบียนออกหนงัสือรับรองการแจ้งฯ และผู้ท าสวนป่าจะต้องเก็บรักษาหนงัสือรับรองการแจ้งไว้ท่ีสวนป่า เพ่ือแสดงตอ่
พนกังานเจ้าหน้าท่ีในกรณีท่ีมีการตรวจสอบ (เฉพาะกิจ)  
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
O1-I3.2.1: บคุคลท่ีท าการตดั
โคน่ไม้ท่ีมิใชไ่ม้หวงห้าม ได้รับ
ใบอนญุาตท าไม้ของกรมป่าไม้ 

O1-V3.2.1.1: ใบอนญุาตท าไม้
ในเขตป่าสงวนแหง่ชาติ 

พระราชบัญญัตป่ิาสงวนแห่งชาต ิ
พ.ศ. 2507 
มาตรา 15 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์  
O1-V3.2.1.1:  
ผู้วา่ราชการ จงัหวดั 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
O1-C3.2 สิทธิใน
การตดัโคน่ไม้ท่ี
มิใชไ่ม้หวงห้าม 
(ไมใ่ชก่ารท าสวน
ป่า ภายใต้ พรบ.
สวนป่า) 

ผู้ท าการตรวจพสูิจน์: 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์: 
ตามท่ีมีการตดัโคน่ไม้แตล่ะ
ครัง้ 

ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: เม่ือผู้ประกอบการประสงค์จะตดัโคน่ไม้ ผู้ประกอบการจะย่ืนค าขออนญุาตท าไม้ เม่ือได้รับ
ใบอนญุาตท าไม้ ผู้ประกอบการจงึตดัโคน่ไม้ได้ ภายหลงัการตดัโคน่และก่อนท่ีไม้จะถกูเคล่ือนย้ายจากสถานท่ีท่ีตดัโคน่ ผู้ประกอบการ
จะต้องแจ้งกลบัพนกังานเจ้าหน้าท่ีจะท าการตรวจพิสจูน์ใบอนญุาตท าไม้กบัไม้ท่ีถกูตดัโคน่นัน้ 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
2. การตรวจสอบพืน้ท่ี 
3. การตรวจสอบชนิด ขนาดไม้ 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
O1-C3.3: สิทธิ
ในการตดัโคน่ไม้
หวงห้าม (ไมใ่ช่
การท าสวนป่า 
ภายใต้ พรบ.
สวนป่า) 

O1-I3.3.1: บคุคลท่ีท าการตดั
โคน่ไม้หวงห้ามประเภท ก 
ได้รับใบอนญุาตกรมป่าไม้ 
หรือไม้ห้วงห้ามประเภท ข ซึ่ง
ได้รับการอนญุาตจากรัฐมนตรี 

O1-V3.3.1.1: ส าหรับไม้หวง
ห้ามประเภท ก คือ ใบอนญุาต
ท าไม้ 
 
O1-V3.3.1.2: ส าหรับไม้หวง
ห้ามประเภท ข คือการอนญุาต
จากรัฐมนตรี 

พระราชบัญญัตป่ิาไม้ พุทธศักราช 
2484 มาตรา 6,7,11 
พระราชบัญญัตป่ิาสงวนแห่งชาต ิ
พ.ศ. 2507 มาตรา 15 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O1-V3.3.1.1: ผู้วา่ราชการ
จงัหวดั 
 
O1-V3.3.1.2: รัฐมนตรีวา่การ
กระทรวง 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์:  
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์: 
ตามท่ีมีการตดัโคน่ไม้แตล่ะ
ครัง้ 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: เม่ือผู้ประกอบการประสงค์จะตดัโคน่ไม้ ผู้ประกอบการจะย่ืนค าขออนญุาตตดัโคน่ไม้จากกรมป่าไม้ 
(ส าหรับไม้หวงห้ามประเภท ก)  หรือการอนญุาตจากรัฐมนตรี (ส าหรับไม้หวงห้ามประเภท ข) เม่ือได้รับใบอนญุาตท าไม้ ผู้ประกอบการจงึท า
การตดัโคน่ไม้ได้ ภายหลงัการตดัโคน่และก่อนท่ีไม้จะถกูเคล่ือนย้ายจากสถานท่ีท่ีตดัโคน่ ประกอบการจะต้องแจ้งพนกังานเจ้าหน้าท่ีจะท า
การตรวจพิสจูน์ใบอนญุาตท าไม้หรือการอนญุาตจากรัฐมนตรี (ตามประเภทของการอนญุาต) 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
2. การตรวจสอบพืน้ท่ี 
3. การตรวจสอบชนิด ขนาด จ านวนไม้ 

O1-C3.4 กฎ
ข้อบงัคบัเก่ียวกบั
เล่ือยโซย่นต์ 

O1-I3.4.1: ผู้ประกอบการต้อง
ได้รับใบอนญุาตให้มีและใช้
เล่ือยโซย่นต์ตามกฎหมาย  

O1-V3.4.1.1: ใบอนญุาตให้มี
เล่ือยโซย่นต์ (ลซ.3) 
 
O1-V3.4.1.2: ใบอนญุาตให้
น าเข้าเล่ือยโซย่นต์เพ่ือจ าหน่าย 
(ลซ.7) ประกอบกบับญัชีรับและ
จ าหนา่ยเล่ือยโซ่ยนต์ ตามแนบ
บญัชี ลซ. 7/1, ลซ.7/1 ก, ลซ. 
7/2, และ ลซ.7/2 ค  

พระราชบัญญัตเิล่ือยโซ่ยนต์ พ.ศ. 
2545 
มาตรา 4 
กฎกระทรวงก าหนดลักษณะเล่ือย
โซ่ยนต์และส่วนประกอบของเล่ือย
โซ่ยนต์ พ.ศ. 2555 
ข้อ 2 
 
กฎกระทรวงก าหนดหลักเกณฑ์ 
วิธีการ และเง่ือนไขการขออนุญาต
และออกใบอนุญาตให้มี ผลิตหรือ
น าเข้าเล่ือยโซ่ยนต์ และการ

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O1-V3.4.1.1-2 
นายทะเบียนเล่ือยโซย่นต์ 
(อธิบดีกรมป่าไม้หรือผู้ซึง่
อธิบดีกรมป่าไม้มอบหมาย 
ส าหรับ กทม. และผู้วา่
ราชการจงัหวดัหรือผู้ซึง่ผู้วา่
ราชการจงัหวดัมอบหมาย 
ส าหรับจงัหวดัอ่ืน) 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
เปล่ียนแปลงเล่ือยโยนต์ให้มีก าลัง
เคร่ืองจักรเพิ่มขึน้ รวมทัง้
คุณสมบัตแิละลักษณะต้องห้ามของ
ผู้ขอรับใบอนุญาต พ.ศ. 2551 ข้อ 
1,2,5 

พนกังานเจ้าหน้าท่ีตาม 
พ.ร.บ. เล่ือยโซย่นต์ พ.ศ. 
2545 (จากกรมป่าไม้ กรม
อทุยานแหง่ชาติ สตัว์ป่า และ
พนัธ์พืช กรมทรัพยากรทาง
ทะเลและชายฝ่ัง ส านกังาน
ปลดักระทรวงทรัพยากร 
ธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 
กระทรวงมหาดไทย 
กระทรวงกลาโหม ส านกังาน
ต ารวจแหง่ชาต ิกทม. ฯลฯ)  
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ีมีอ านาจ
ตรวจสอบใบอนญุาตส าหรับ
เล่ือยโซย่นต์ได้ตลอดเวลา 

ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์:  
1. ตรวจเคร่ืองหมายเล่ือยโซ่ยนต์ให้ตรงตามใบอนญุาต  
2 ตรวจหมายเลขบนเล่ือยโซ่ยนต์ให้ตรงตามท่ีระบไุว้ในใบอนญุาต 
3. ตรวจการใช้การตรวจการใช้เล่ือยโซย่นต์วา่ตรงกบัพืน้ท่ีท่ีระบไุว้ในใบอนญุาตหรือไม่ 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
4. ตรวจส าเนาใบอนญุาตให้มีเล่ือยโซย่นต์หรือไม่ 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเล่ือยโซย่นต์ 
2. การตรวจสอบเอกสาร 

(1) P4 หน้าที่
ของผู้ประกอบ 
การ ในด้าน
สถานประกอบ 
การ และด้าน 
สังคม (รวมถงึ 
สิทธิแรงงาน, 
สุขอนามัย, 
ความ
ปลอดภัย และ
สวัสดกิาร) 

O1-C4.1: สิทธิ
แรงงาน 
 

O1-I4.1.1: ส าหรับการตดัโคน่
ของ อ.อ.ป. (เทา่นัน้) ข้อตกลง
ระหวา่ง ออป. กบัแรงงาน 

O1-V4.1.1.1: เอกสารการจ้าง
งาน 
 

หลกัเกณฑ์และเง่ือนไข การจ้าง
แรงงานสวนป่าของ ออป. 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์:  
O1-V4.1.1.1:  
หนว่ยผลิตของ อปป. 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
ส านกัตรวจสอบภายในของ 
อปป. 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
ทกุปี 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ผู้ประกอบการท่ีเป็นรัฐวิสาหกิจและลกูจ้างของรัฐวิสาหกิจถกูก าหนดโดยพระราชบญัญัต ิแรงงาน 
รัฐวิสาหกิจสมัพนัธ์ พ.ศ. 2543 ให้ตกลงเก่ียวกบัสภาพการจ้าง (เป็นตามมาตรฐานขัน้ต ่า) โดยมีระยะเวลาไมเ่กิน 3 ปี (นอกจากนี ้ในกรณีท่ี 
ลกูจ้างและผู้ประกอบการไมไ่ด้ตกลงระยะเวลาไว้ให้มีก าหนดระยะเวลา `12 เดือน) เม่ือผู้ประกอบการรัฐวิสาหกิจและลกูจ้างรัฐวิสาหกิจได้มี 
การตกลงเก่ียวกบัสภาพการจ้าง คณะกรรมการรัฐวิสาหกิจสมัพนัธ์ท าการตรวจพิสจูน์วา่ข้อตกลงเป็นไปตามมาตรฐานขัน้ต ่าตามท่ีก าหนด 
ไว้ในประกาศคณะกรรมการแรงงานรัฐวิสาหกิจสมัพนัธ์ เร่ือง มาตรฐานขัน้ต ่าของสภาพการจ้างในรัฐวิสาหกิจ  
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
O1-I4.1.2: (ส าหรับหนว่ยงาน
ท่ีไมใ่ช ่อ.อ.ป.) ผู้ประกอบการ
ซึง่วา่จ้างลกูจ้าง 10 คนหรือ
มากกวา่ จะต้องปฏิบตัติาม
ข้อก าหนดของพระราชบญัญตัิ
คุ้มครองแรงงาน 

O1-V4.1.2.1: แบบแสดงสภาพ
การจ้างและสภาพการท างาน
ของสถานประกอบกิจการ 
ประจ าปี  

กฎกระทรวง คุ้มครองแรงงานใน
งานเกษตรกรรม พ.ศ. 2557 
ข้อ 4 
พระราชบัญญัตคุ้ิมครองแรงงาน 
พ.ศ. 2541 
มาตรา 112,113,114,115 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O1-V4.1.2.1: 
ผู้ประกอบการ 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
ส านกังานสวสัดกิารและ
คุ้มครองแรงงาน 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
ทกุปี 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ผู้ประกอบการท่ีมีลกูจ้างตัง้แต ่10 คนขึน้ไป จดัท าแบบแสดงสภาพการจ้างและสภาพการท างานของ
สถานประกอบกิจการและย่ืนเอกสารอิเล็กทรอนิกส์ ผา่นเว็บไซด์ของส านกังานสวสัดิการและคุ้มครองแรงงาน เจ้าหน้าท่ีส านกังานสวสัดกิาร
และคุ้มครองแรงงานตรวจพิสจูน์วา่ได้รับรายงานนัน้แล้ว โดยหากเจ้าหน้าท่ีตรวจสอบแล้วมีข้อสงสยัว่ามีข้อความอนัเป็นเท็จ พนกังานตรวจ
แรงงานมีอ านาจเข้าไปในสถานประกอบกิจการ มีหนงัสือสอบถามหรือเรียกให้มาชีแ้จงข้อเท็จ หรือมีค าสัง่เป็นหนงัสือให้นายจ้างปฏิบตัใิห้
ถกูต้องได้ 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
O1-I4.1.3: (ส าหรับหนว่ยงาน
ท่ีไมใ่ช ่ อ.อ.ป.) การร้องเรียน
ผู้ประกอบการ (เก่ียวกบัสิทธิ
การได้รับเงิน) ซึง่บนัทกึไว้โดย
กระทรวงแรงงานจะต้องได้รับ
การด าเนินการตาม
กระบวนการท่ีระบใุน 
พระราชบญัญตัิคุ้มครอง
แรงงาน 

O1-V4.1.3.1: ค าสัง่ของ
พนกังานตรวจแรงงาน 

กฎกระทรวง คุ้มครองแรงงานใน
งานเกษตรกรรม พ.ศ. 2557 
ข้อ 4 
พระราชบัญญัตคุ้ิมครองแรงงาน 
พ.ศ. 2541 
มาตรา 123,124 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O1-V4.1.3.1: 
พนกังานตรวจแรงงาน 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์: 
พนกังานตรวจแรงงาน 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์: 
ตามท่ีมีการย่ืนข้อเรียกร้องแต่
ละครัง้ 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ลกูจ้างย่ืนค าร้อง (เก่ียวกบัสิทธิการได้รับเงิน) ไปยงัพนกังานตรวจแรงงาน พนกังานตรวจแรงงาน
พิจารณาค าร้องและอาจติดตอ่ไปยงัลกูจ้าง และ/หรือผู้ประกอบการเพ่ือขอข้อมลูเพิ่มเตมิ โดยให้พนกังานตรวจแรงงานมีค าสัง่ในเร่ือง
ดงักลา่วภายใน 60 วนั (สามารถขยายได้ไมเ่กิน 90 วนั) นบัจากวนัท่ีได้รับค าร้อง (หมายเหตุ: ระบบประกนัความถกูต้องตามกฎหมายของ
ไม้ (TLAS) อาจจ าเป็นต้องตรวจพิสจูน์วา่พนกังานตรวจแรงงานได้ออกค าสัง่ภายในก าหนดเวลาหรือไม่) 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
2. การร้องขอข้อมลูเพิ่มเตมิ 

O1-I4.1.4: ข้อพิพาทท่ีย่ืนตอ่
ศาลแรงงานในเร่ืองเง่ือนไขท่ี
ท างาน ถกูด าเนินการตาม
กระบวนการท่ีระบใุน 
พระราชบญัญตัิการจดัตัง้ศาล
แรงงานและวิธีพิจารณาคดี
แรงงาน 

O1-V4.1.4.1: ค าตดัสินของศาล
แรงงาน 

พระราชบัญญัตจัิดตัง้ศาลแรงงาน
และวิธีพจิารณาคดีแรงงาน พ.ศ. 
2522 
มาตรา 8, 53 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O1-V4.1.4.1: 
แรงงาน 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์: ศาล
แรงงาน 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์: 
ตามแตล่ะคดี 

ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: คดีท่ีย่ืนตอ่ศาลแรงงานเก่ียวกบัเง่ือนไขท่ีท างาน เป็นไปตามชว่งเวลาก าหนดไว้ส าหรับการด าเนิน
กระบวนพิจารณา รวมถึง ขัน้ตอนส าหรับการไกลเ่กล่ียในขัน้แรกซึง่อาจตกลงประนีประนอมยอมความกนัได้ และขัน้ตอนส าหรับการน าสืบ
ก่อนท าค าวินิจฉยัเก่ียวกบัคดีท่ีจะขึน้สู่ศาล บทบญัญัตท่ีิหลากหลายแหง่พระราชบญัญตัจิดัตัง้ศาลแรงงานและวิธีพิจารณาคดีแรงงาน พ.ศ. 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
2522 (รวมถึง มาตรา 37 และมาตรา  39) กลา่วถึงความส าคญัในการด าเนินคดีให้เป็นไปอยา่งรวดเร็ว แม้วา่มีเพียงเล็กน้อยเทา่นัน้ท่ีได้
ก าหนดระยะเวลาด าเนินการเอาไว้ อยา่งไรก็ตาม บทบญัญตันีิเ้ป็นส่วนประกอบส าคญัของกรอบทางกฎหมายของไทยในการควบคมุเร่ือง
สิทธิแรงงาน 
(หมายเหตุ: ระบบประกนัความถกูต้องตามกฎหมายของไม้ (TLAS) อาจจ าเป็นในการตรวจพิสจูน์ว่าศาลแรงงาน) 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
2. การร้องขอข้อมลูเพิ่มเตมิ 

O1-C4.2: 
แรงงานเดก็ 
 

O1-I4.2.1: ผู้ประกอบการต้อง
ไมจ้่างแรงงานเดก็ท่ีอายตุ ่า
กวา่ 15 ปี 

O1-V4.2.1.1: รายงานการตรวจ
แรงงานของพนกังานตรวจ
แรงงาน 

พระราชบัญญัตคุ้ิมครองแรงงาน 
พ.ศ. 2541 
มาตรา 44, 112 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O1-V4.2.1.1: 
พนกังานตรวจแรงงาน 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์: 
พนกังานตรวจแรงงาน 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์: 
เฉพาะกิจ (ตามท่ีก าหนดใน
แผนงานการตรวจแรงงานของ
ส านกังานสวสัดกิารและ
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
คุ้มครองแรงงาน) หรือ ตามท่ี
มีการร้องเรียน 

ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: พนกังานตรวจแรงงานตรวจสอบกิจการทกุปี โดยการเลือกกิจการท่ีจะเข้าไปตรวจสอบ ตัง้อยูบ่นเร่ือง
ของขนาดกิจการ ประเภทของกิจการ และประมาณการความเส่ียงท่ีจะมีการปฏิบตัผิิดกฎหมายเกิดขึน้ นอกจากนี ้พนกังานตรวจแรงงานยงั
ได้ตรวจสอบกิจการ ตัง้อยูบ่นการได้รับข้อร้องเรียน เม่ือมีการลงตรวจสอบสถานประกอบการ พนกังานตรวจแรงงานจะจดัท ารายงานการ
ประเมินและการตรวจพิสจูน์การปฏิบตัิตามบทบญัญัตแิหง่พระราชบญัญตัิคุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การลงตรวจสอบในสถานประกอบการ 
2. การตรวจสอบเอกสาร 

O1-I4.2.2: ผู้ประกอบการซึง่
จ้างแรงงานเดก็อายรุะหวา่ง 
15 ปี ถึง 18 ปี ปฏิบตัิตาม
หมวด 4 ของพระราชบญัญัติ
คุ้มครองแรงงาน ในเร่ืองการ
วา่จ้างเดก็อายตุ ่ากวา่ 18 ปี 

O1-V4.2.2.1: หนงัสือลงรับจาก
ส านกังานสวสัดกิารและ
คุ้มครองแรงงาน 

พระราชบัญญัตคุ้ิมครองแรงงาน 
พ.ศ. 2541 
มาตรา 45 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O1-V4.2.2.1: 
ส านกังานสวสัดกิารและ
คุ้มครองแรงงาน 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานตรวจแรงงาน 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์
เฉพาะกิจ (ตามท่ีก าหนดใน
แผนงานการตรวจแรงงานของ
ส านกังานสวสัดกิารและ
คุ้มครองแรงงาน หรือ ตามท่ีมี
การร้องเรียน 

ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ผู้ประกอบการท่ีจ้างแรงงานเดก็ระหวา่งอาย ุ15 – 18 ปี จะต้องแจ้งถึงการจ้างแรงงานเดก็ดงักลา่ว 
ตอ่ส านกังานสวสัดกิารและคุ้มครองแรงงานภายใน 15 วนั นบัแตว่นัท่ีรับเด็กเข้าท างาน เพ่ือเป็นการตอบรับหนงัสือแจ้งการจ้างแรงงานของ
ผู้ประกอบการ ส านกังานสวสัดกิารและคุ้มครองแรงงานจะท าการออกหนงัสือลงรับให้ โดยท่ีผู้ประกอบการจะต้องเก็บไว้ ณ สถาน
ประกอบการ  พนกังานตรวจแรงงานตรวจสอบกิจการทกุปี โดยการเลือกกิจการท่ีจะเข้าไปตรวจสอบ ตัง้อยูบ่นเร่ืองของขนาดกิจการ 
ประเภทของกิจการ และประมาณการความเส่ียงท่ีจะมีการปฏิบตัผิิดกฎหมายเกิดขึน้ นอกจากนี ้พนกังานตรวจแรงงานยงัได้ตรวจสอบ
กิจการ ตัง้อยู่บนการได้รับข้อร้องเรียน เม่ือมีการลงตรวจสอบสถานประกอบการ พนกังานตรวจแรงงานจะจดัท ารายงานการประเมินและการ
ตรวจพิสจูน์การปฏิบตัติามบทบญัญตัิแหง่พระราชบญัญัตคิุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การลงตรวจสอบในสถานประกอบการ 
2. การตรวจสอบเอกสาร 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
(1) P5 หน้าที่
ของผู้ประกอบ
ในด้านภาษี, 
ค่าธรรมเนียม, 
และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ 

O1-C5.2: หน้าท่ี
ของผู้ประกอบ 
การ :
คา่ภาคหลวง 
ของภาคสสว่น
ป่าไม้ และ
คา่ใช้จา่ยอ่ืนๆ 
(ไมใ่ชก่ารท าสวน
ป่า ภายใต้ พรบ.
สวนป่า) 

O1-I5.2.1 ผู้ประกอบการได้
ช าระคา่ภาคหลวงและคา่
บ ารุงป่าส าหรับต้นไม้ท่ีตดัโคน่
ตามกระบวนการของกรมป่า
ไม้  

O1-V5.2.1.1: ใบเสร็จรับเงิน
คา่ภาคหลวง  
 
O1-V5.2.1.2: ใบเสร็จรับเงินคา่
บ ารุงป่า 
 
O1-V5.2.1.3: บนัทกึการ
ตรวจวดัประทบัตรา
คา่ภาคหลวงไม้ 

พระราชบัญญัตป่ิาไม้ พุทธศักราช 
2484 
มาตรา 14,15 
ระเบียบกรมป่าไม้ ว่าด้วย การ
ตรวจวัด การประทับตรา การเรียก
เก็บเงนิค่าภาคหลวงไม้ ไม้ฟืน หรือ
ไม้เผาถ่าน พ.ศ. 2510 
ข้อ 14 
พระราชบัญญัตป่ิาสงวนแห่งชาต ิ
พ.ศ. 2507 
มาตรา 5 
 
กฎกระทรวง ฉบบัท่ี 1221 (พ.ศ. 2531) 
ออกตามความในพระราชบญัญตัป่ิา
สงวนแหง่ชาต ิพ.ศ. 2507 
 
 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์  
O1-V5.2.1.1: 
ใบเสร็จรับเงินคา่ภาคหลวง
ออกโดยส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั  
 
O1-V5.2.1.2: 
ใบเสร็จรับเงินคา่บ ารุงป่าออก
โดยส านกัจดัการทรัพยากรป่า
ไม้ท้องท่ี 
 
O1-V5.2.1.3: 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์: 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์: 
ตามท่ีมีการตดัโคน่ไม้แตล่ะ
ครัง้ 

ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ส าหรับไม้หวงห้าม กฎหมายได้ก าหนดให้มีการช าระคา่ภาคหลวงลว่งหน้าบางสว่นก่อนได้รับ
ใบอนญุาตให้ท าไม้เป็นรายต้นหรือท่อนและต้องช าระคา่ภาคหลวงสว่นท่ีเหลือให้เสร็จสิน้หลงัได้รับใบอนญุาตให้ท าไม้ 
ส าหรับไม้ท่ีมิใชไ่ม้หวงห้ามการช าระคา่ภาคหลวงและคา่บ ารุงป่าจะช าระภายหลงัได้รับการอนญุาตให้ท าไม้แล้ว 
 
ในทัง้สองกรณี พนกังานเจ้าหน้าท่ีจะออกใบเสร็จคา่ภาคหลวง คา่บ ารุงป่า ท่ีได้รับ 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
2. การตรวจสอบชนิด ขนาด จ านวนไม้ 

O1-I5.2.2 ผู้ประกอบการได้
ช าระคา่ธรรมเนียมใบอนญุาต
ท าไม้ คา่ภาคหลวง คา่บ ารุง
ป่า ตามอตัราคา่ธรรมเนียมท่ี
ระบใุนพระราชบญัญัตป่ิาไม้ 

O1-V5.2.2.1:  ใบเสร็จรับเงิน
ของกรมป่าไม้/ส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อม 
 
O1-V5.2.2.2: ใบเสร็จรับเงิน
คา่ภาคหลวง คา่บ ารุงป่า 

พระราชบัญญัตป่ิาไม้ พุทธศักราช 
2484 
มาตรา 25, 75 
พระราชบัญญัตป่ิาสงวนแห่งชาต ิ
พ.ศ. 2507  
มาตรา 5 
กฎกระทรวง  ฉบับที่ 1,221 (พ.ศ. 
2531) ออกตามความใน
พระราชบัญญัตป่ิาสงวนแห่งชาต ิ
พ.ศ. 2507 
 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์:  
O1-V5.2.2.1: 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
O1-V5.2.2.2: 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
ตามท่ีมีการออกใบอนญุาต
ท าไม้แตล่ะครัง้ 

ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ผู้ประกอบการช าระคา่ธรรมเนียมใบอนญุาตท าไม้ เม่ือมีการขออนญุาต พนกังานเจ้าหน้าท่ีจะออก
ใบเสร็จรับเงินส าหรับใบอนญุาตท าไม้ และบนัทกึการช าระคา่ธรรมเนียมดงักลา่ว 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
O6-I5.2.1: ผู้ประกอบการได้
ช าระคา่ธรรมเนียมใบเบิกทาง 
ตามอตัราคา่ธรรมเนียมท่ีระบุ
ในพระราชบญัญัตป่ิาไม้ 

O6-V5.2.1.1: ใบเสร็จรับเงิน
ของกรมป่าไม้ 
 

พระราชบัญญัตป่ิาไม้ พุทธศักราช 
2484 
มาตรา 75 
 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์  
O6-V5.2.1.1: พนกังาน
เจ้าหน้าท่ี (รวมถึง เจ้าหน้าท่ี
ส านกังานทรัพยากรธรรมชาติ
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
กฎกระทรวงฉบบัท่ี 23 (พ.ศ. 2518) 
ออกตามความใน พรบ.ป่าไม้ พ.ศ. 
2584 วา่ด้วยอตัราคา่ธรรมเนียม 

และสิ่งแวดล้อมจงัหวดั 
เจ้าหน้าท่ีส านกัจดัการ
ทรัพยากรป่าไม้ท้องท่ี 
เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
ตามท่ีมีการออกใบอนญุาต
แตล่ะครัง้ 

ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ผู้ประกอบการต้องช าระคา่ธรรมเนียมเพื่อท่ีจะได้รับการออกใบเบกิทาง ใบเบกิทางจะออกให้ภาย
หลงัจากท่ีพนกังานเจ้าหน้าท่ีได้รับช าระคา่ธรรมเนียม ใบเบกิทางท่ีมีอยูน่ัน้ (จงึเป็นการพิสจูน์วา่ได้มีการช าระคา่ธรรมเนียมท่ีเก่ียวข้องแล้ว) 
จะถกูตรวจสอบโดยพนกังานเจ้าหน้าท่ี ณ ดา่นป่าไม้ทกุดา่นท่ีไม้นัน้เคล่ือนท่ีผา่น 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
(1) P6 หน้าที่
และแนวทาง
ปฏิบัตงิานใน
ด้านการ
จัดการ
สิ่งแวดล้อม 

O1-C3.5 การ
จดัการระบบ
นิเวศน์ (รวมถึง 
ดนิ พืน้ท่ีลุม่น า้ 
และอ่ืนๆ) 
ส าหรับการท า
สวนป่า 

O1-I3.5.1: ผู้ประกอบการ
ปฏิบตัิตามข้อก าหนดการ
รายงานสรุปผลการปลกูสร้าง
สวนป่า หลงัจากท่ีได้รับการ
อนญุาตให้ท าการปลกูสร้าง
สวนป่าหรือปลกูไม้ยืนต้น 

O1-V3.5.1.1: รายงานสรุปผล
การปลกูสร้างสวนป่าปรือปลกู
ไม้ยืนต้น ประจ าปี...ของ...
จงัหวดั...(ป.ส.32) 
 
 

ระเบียบกรมป่าไม้ ว่าด้วยการ
อนุญาตให้ท าการปลูกสร้างสวนป่า
หรือปลูกไม้ยืนต้นภายในเขตป่า
สงวนแห่งชาติ 
พ.ศ. 2548 
ข้อ 15 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O1-V3.5.1.1: 
ผู้ประกอบการ 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้ 
นายทะเบียนเล่ือยโซย่นต์) 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์: 
ทกุปี 

ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ทกุปี ผู้ท าสวนป่ามีหน้าท่ีในการจดัท ารายงานสรุปผลการปลกูสร้างสวนป่าหรือปลกูไม้ยืนต้นและย่ืน
ตอ่กรมป่าไม้ พนกังานเจ้าหน้าท่ีจะท าการตรวจทานรายงานสรุปผลการปลกูสร้างสวนป่าหรือปลกูไม้ยืนต้นและตรวจพิสจูน์วา่รายงาน
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
เป็นไปตามท่ีกฎหมายก าหนด เม่ือการตรวจพิสจูน์พบว่ารายงานสรุปผลการปลกูสร้างสวนป่าหรือปลกูไม้ยืนต้นนัน้เป็นไปตามมาตรฐาน 
พนกังานเจ้าหน้าท่ีจงึลงนามในรายงานนัน้ 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
 
O1-I3.5.2: ผู้ประกอบการต้อง
ปฏิบตัิตามเง่ือนไขแนบท้าย
ใบอนญุาตการปลกูสร้างสวน
ป่า ซึง่จะถกูแนบมากบัหนงัสือ
อนญุาต 

O1-V3.5.2.1: เง่ือนไขแนบท้าย
หนงัสืออนญุาต 

ระเบียบกรมป่าไม้ ว่าด้วยการ
อนุญาตให้ท าการปลูกสร้างสวนป่า
หรือปลูกไม้ยืนต้นภายในเขตป่า
สงวนแห่งชาติ 
พ.ศ. 2548 
ข้อ 15 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O1-V3.5.2.1: กรมป่าไม้โดย
ความเห็นชอบของ รมว ทส 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถงึ 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้ 
นายทะเบียนเล่ือยโซย่นต์) 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์: 
ทกุปี 

ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: พนกังานเจ้าหน้าท่ีจะท าการสุม่ตรวจสวนป่าประจ าปีในท้องท่ีท่ีรับผิดชอบ วา่ปฏิบตัติามเง่ือนไขแนบ
ท้ายหนงัสืออนญุาต  
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. ตรวจตราพืน้ท่ี 
 
O1-I3.5.3: การท าสวนป่าท่ี
ตัง้อยู่บนท่ีดนิป่าสงวน
แหง่ชาตหิลงัจากปี พ.ศ. 2548 
ได้ด าเนินการบนท่ีดนิท่ี
ก าหนดโดยกรมป่าไม้ให้เป็น
ท่ีดนิเส่ือมโทรมตามระเบียบ
ของกรมป่าไม้ 

O1-V3.5.3.1: รายงาน
ตรวจสอบสภาพป่าท่ีมีผู้ขอ
อนญุาตท าการปลกูสร้างสวน
ป่าหรือหรือปลกูไม้ยืนต้น 
ภายในเขตป่าสงวนแหง่ชาต ิ
มาตรา 20 แหง่พระราชบญัญตัิ
ป่าสงวนแหง่ชาต ิพ.ศ. 2507 
(ป.ส.30) ข้อ 7 
 

ระเบียบกรมป่าไม้ ว่าด้วยการ
อนุญาตให้ท าการปลูกสร้างสวนป่า
หรือปลูกไม้ยืนต้นภายในเขตป่า
สงวนแห่งชาต ิพ.ศ. 2548 
ข้อ 8,9 
 
- มตคิณะรัฐมนตรี เม่ือวนัท่ี 2 
มิถนุายน 2530 เร่ือง หลกัเกณฑ์และ
เง่ือนไขในการก าหนดสภาพป่าเส่ือม
โทรม และมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวนัท่ี 9 
พฤษภาคม 2532 เร่ือง ขอทบทวนมติ
คณะรัฐมนตรี เร่ือ หลกัเกณฑ์และ

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O1-V3.5.3.1: พนกังาน
เจ้าหน้าท่ีของกรมป่าไม้ท่ีมี
ค าสัง่ให้ออกไปตรวจสอบ
สภาพป่า 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
เง่ือนไขในการก าหนดสภาพป่าเส่ือม
โทรม 

ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
ตามท่ีมีการย่ืนขอแตล่ะครัง้ 

ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ตามนโยบายของกรมป่าไม้และแผนงานประจ าปี พืน้ท่ีป่าเส่ือมโทรมถกูก าหนดและประกาศโดย
ประกาศกระทรวง ผู้ประกอบการอาจย่ืนค าขออนญุาตปลกูสร้างสวนป่าหรือปลกูไม้ยืนต้นบนพืน้ท่ีท่ีถกูประกาศเป็นป่าเส่ือมโทรมได้ เม่ือได้
รับค าขอจากผู้ประกอบการ พนกังานเจ้าหน้าท่ีจะตรวจตราพืน้ท่ีวา่อยูใ่นสถานะท่ีเป็นป่าเสือมโทรมตามประกาศกระทรวงหรือไม ่เม่ือ
สถานะของท่ีดนิได้รับการตรวจพิสจูน์โดยพนกังานเจ้าหน้าท่ีแล้ววา่เป็นป่าเส่ือมโทรม พนกังานเจ้าหน้าท่ีจะจดัท ารายงาน (ประกอบไปด้วย 
รายละเอียดเก่ียวกบัลกัษณะพืน้ท่ี สิ่งแวดล้อม และสงัคมของพืน้ท่ีตามค าขอ)  และเสนอไปยงัผู้วา่ราชการจงัหวดัเพ่ือให้ความเห็นในการ
อนญุาต 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
การตรวจตราพืน้ท่ี 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
O1-I3.5.4: ผู้ประกอบการท่ี
ย่ืนขอท าสวนป่าเกินจ านวน 
100 ไร่ขึน้ไป ท่ีตัง้อยูบ่นท่ีดนิ
ป่าสงวนแหง่ชาตภิายหลงัปี 
พ.ศ. 2548 จะต้องปฏิบตัิตาม
ข้อบงัคบัเพิ่มเตมิท่ีระบไุว้ใน
ระเบียบกรมป่าไม้ 
 

O1-V3.5.4.1: เอกสารโครงการ
ท่ีแสดงรายละเอียดเก่ียวกบั
วตัถปุระสงค์ ระยะเวลาเร่ิมงาน 
เปา้หมายของโครงการและ 
คา่ใช้จา่ยเก่ียวกบัการลงทนุ 
 

ระเบียบกรมป่าไม้ ว่าด้วยการ
อนุญาตให้ท าการปลูกสร้างสวนป่า
หรือปลูกไม้ยืนต้นภายในเขตป่า
สงวนแห่งชาต ิพ.ศ. 2548 
ข้อ 6   

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O1-V3.5.4.1: 
ผู้ประกอบการ 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
ตามท่ีมีการย่ืนค าขอแตล่ะ
ครัง้ 

ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: นอกจากกระบวนการท่ีก าหนดใน I3.5.2 ข้างต้น ผู้ประกอบการท่ีย่ืนขอใบอนญุาตบนพืน้ท่ีป่าเส่ือม
โทรมตัง้แต ่101 ไร่ขึน้ไป (ประมาณ 16 เฮกเตอร์) ถกูก าหนดให้ต้องย่ืนเอกสารโครงการ ซึง่ประกอบด้วยรายละเอียดของเวลาเร่ิมต้น 
วตัถปุระสงค์ เปา้หมาย และคา่ใช้จา่ย การจดัท าและการย่ืนเอกสารโครงการวา่เหมาะสมกบัมาตรฐานจะถกูตรวจพิสจูน์โดยพนกังาน
เจ้าหน้าท่ี 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
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ผู้ประกอบการ 2 (O2): ผู้ประกอบการบนท่ีดนิรัฐ (นอกเหนือจาก ป่าสงวนแห่งชาต ิและป่าอนุรักษ์) (5 หลักการ, 9 หลักเกณฑ์, 17 ตัวชีวั้ด, 24 ตัวตรวจพสูิจน์) 

หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
(2) P1 ความ
ถูกต้องตาม
กฎหมายของ
ผู้ประกอบการ 
(รวมถงึ ที่ดิน) 

O2-C1.1: สิทธิ
ของ
ผู้ประกอบการใน
การเข้าถึงท่ีดนิ 

O2-I1.1.1: บคุคลท่ีจดัหาไม้
จากท่ีดินรัฐ (นอกเหนือจาก 
ป่าสงวนแหง่ชาต ิและป่า
คุ้มครอง ได้รับใบอนญุาตจาก
หนว่ยงานรัฐ 

O2-V1.1.1.1: ใบอนญุาต ให้
เข้าท ากิจกรรมในพืน้ท่ีป่า 
ครอบครองท่ีดนิเพ่ือใช้ท า
กิจกรรมในพืน้ท่ีป่าและ/หรือ 
ใบรับรองการได้รับอนญุาตจาก
หนว่ยงานภาครัฐอ่ืน 

พระราชบัญญัตป่ิาไม้ พุทธศักราช 
2484 มาตรา 54 
พระราชบัญญัตกิารจัดที่ดินเพื่อ
การครองชีพ พ.ศ. 2511 มาตรา 23, 
24 
พระราชบัญญัตกิารปฏิรูปท่ีดนิเพ่ือ
เกษตรกรรม พ.ศ. 2518 มาตรา 30 
กฎกระทรวงว่าด้วยหลักเกณฑ์และ
วิธีการ ปกครอง ดูแล บ ารุงรักษา 
ใช้ และการจัดหาประโยชน์
เก่ียวกับที่ราชพัสดุ พ.ศ. 2545 
ข้อ 23 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์:  
O2-V1.1.1.1  
- ใบอนญุาตท าประโยชน์ใน
เขตป่า ตามมาตรา 54 แหง่ 
พรบ.ป่าไม้ พ.ศ. 2584 ออก
โดยอธิบดีกรมป่าไม้ 
- หนงัสืออนญุาตให้เข้าท า
ประโยชน์ในท่ีดิน (ส.ป.ก.) 
ออกโดยคณะกรรมการปฏิรูป
ท่ีดนิ, 
- หนงัสืออนญุาตให้เช้าท า
ประโยชน์ในเขตนิคมสร้าง
ตนเอง โดยอธิบดีกรมพฒันา
สงัคมและสวสัดกิาร,  
- สญัญาเชา่และสญัญาตา่ง
ตอบแทนอ่ืน (เฉพาะ
หนว่ยงานรัฐเท่านัน้) ออกโดย
กรมธนารักษ์, 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์: 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์: 
ตามท่ีมีการตดัโคน่ไม้แตล่ะ
ครัง้ 

ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: มีใบอนญุาตใช้ประโยชน์ในท่ีดนิท่ีชอบด้วยกฎหมาย (ซึง่ถือไว้โดยผู้ประกอบการ)  ถกูตรวจพิสจูน์
โดยพนกังานเจ้าหน้าท่ี ก่อนท่ีพนกังานเจ้าหน้าท่ีจะออกใบอนญุาตท าไม้ให้แก่ผู้ประกอบการ กระบวนการนี ้(ในการออกใบอนญุาตท าไม้) 
ยงัเก่ียวพนัถึงการลงตรวจสอบพืน้ท่ีท่ีตดัโคน่ไม้โดยพนกังานเจ้าหน้าท่ีอีกด้วย 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
2. การส ารวจพืน้ท่ีท่ีตดัโคน่ไม้ 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
(2) P2 การ
จัดหาและการ
ขนส่งไม้ 

O2-C2.2 
ความสามารถใน
การตรวจสอบ
ย้อนกลบัไม้ 
(การท าสวนป่า 
ภายใต้ พรบ.
สวนป่า) 

O2-I2.2.1: ผู้ประกอบการ
ปฏิบตัิตามกระบวนการตาม
พระราชบญัญตัสิวนป่า 
ส าหรับการตดัโคน่ไม้ในสวน
ป่า 

O2-V2.2.1.1: หนงัสือรับรอง
การแจ้งตดัหรือโคน่ไม้ท่ีได้มา
จากการการท าสวนป่า (สป.13) 
 
O2-V2.2.1.2: หนงัสือแสดง
บญัชีรายการไม้ท่ีได้มาจากการ
ท าสวนป่า (สป.15) 

พระราชบัญญัติสวนป่า พ.ศ. 2535 
และที่แก้ไขเพิ่มเตมิ 
มาตรา 11, 12, 13 
 
 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O2-V2.2.1.1: นายอ าเภอ
ท้องท่ีท่ีสวนป่าตัง้อยู่ หรือ
ผู้อ านวยการส่วนปลกูป่า 
ภาคเอกชนส าหรับจงัหวดั
กรุงเทพฯ 
 
O2-V2.2.1.2: ผู้ประกอบการ 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้)  
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
O1-V2.2.1.1: ตามจ านวน
ครัง้ท่ีมีการขออนญุาตแจ้งตดั 
 
O1-V2.2.1.2:  
ตามการขนสง่แตล่ะครัง้  
 

 ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: เม่ือผู้ท าสวนป่าประสงค์จะตดัโคน่ไม้ ผู้ท าสวนป่าจะแจ้งการตดัโคน่ไม้เป็นหนงัสือตอ่พนกังาน
เจ้าหน้าท่ี นายทะเบียนออกหนงัสือรับรองการแจ้งฯ และผู้ท าสวนป่าจะต้องเก็บรักษาหนงัสือรับรองการแจ้งไว้ท่ีสวนป่า เพ่ือแสดงตอ่
พนกังานเจ้าหน้าท่ีในกรณีท่ีมีการตรวจสอบ (เฉพาะกิจ) และเม่ือมีการน าเคล่ือนท่ีไม้ผู้ประกอบการผู้ประกอบการจะต้องออกหนงัสือแสดง
บญัชีรายการไม้ท่ีได้มาจากการท าสวนป่า (สป.15) เก็บรักษาไว้กบับคุคลท่ีท าการขนสง่ไม้เพ่ือแสดงตอ่พนกังานเจ้าหน้าท่ีได้ทกุเม่ือ เม่ือมี
การสุม่ตรวจ 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
 O6-I2.2.1: บคุคลท่ีท าการ

ขนสง่ไม้ออกไปนอกเขตพืน้ท่ี
สวนป่าท่ีไม้นัน้ขึน้อยู่ ต้องมี
หลกัฐานแสดงการได้ไม้มา
โดยชอบตามกฎหมาย 

O6-V2.2.1.1: หนงัสือรับรอง
การแจ้งตดัหรือโคน่ไม้ท่ีได้มา
จากการการท าสวนป่า (สป.13) 
 
O6-V2.2.1.2: หนงัสือแสดง
บญัชีรายการไม้ท่ีได้มาจากการ
ท าสวนป่า (สป.15) 

พระราชบัญญัติสวนป่า พ.ศ.  2535  
มาตรา 13, 21 
 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์  
O6-V2.2.1.1: นายอ าเภอ
ท้องท่ีท่ีสวนป่าตัง้อยู่ หรือ
ผู้อ านวยการส่วนปลกูป่า 
ภาคเอกชนส าหรับจงัหวดั
กรุงเทพฯ 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
  

O6-V2.2.1.2: ประกอบการ 
(ผู้ท าสวนป่า) 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
ตามการขนสง่แตล่ะครัง้  
 

 ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ผู้ประกอบการขนสง่ต้องแนใ่จว่าไม้สวนป่าท่ีขนสง่นัน้มีการประทบัตราของผู้ท าสวนป่าท่ีเป็น
แหลง่ท่ีมาของไม้นัน้ ผู้ประกอบการขนสง่จะต้องแนใ่จได้วา่มีหนงัสือแจ้งรับรองการตัดและบญัชีแสดงรายการไม้จากผู้ท าสวนป่าซึง่บนัทกึ
การโอนไม้นัน้ไปยงัผู้ รับโอน และหนงัสือรับรองไม้ พนกังานเจ้าหน้าท่ีท าท าการสุม่ตรวจการขนสง่ไม้ท่ีมาจากการท าสวนป่าโดยจะพิจารณา
จากหนงัสือรับรองการแจ้งตดัหรือโคน่ไม้ท่ีได้มาจากการการท าสวนป่า (สป.13) ควบคูไ่ปกบัรอยตี ตรา ตอกแสดงความเป็นเจ้าของของสวน
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
ป่านัน้ๆ ซึง่หลกัฐานทัง้สอง จะต้องสอดคล้องกับหนงัสือแสดงบญัชีรายการไม้ท่ีได้มาจากการท าสวนป่า (สป.15) ซึง่บนัทกึการโอนไม้นัน้ไป
ยงัผู้ รับโอนและรายการไม้ท่ีท าการขนสง่ 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
2. การตรวจสอบไม้ท่ีท าการขนสง่ 

 
 O2-C2.3 

ความสามารถใน
การตามรอยไม้ 
(ไมใ่ชก่ารท าสวน
ป่า ภายใต้ พรบ.
สวนป่า) 
 

O2-I2.3.1: ผู้ประกอบการ
ปฏิบตัิตามกระบวนการของ
กรมป่าไม้ในการตดัโคน่ไม้หวง
ห้าม 

O2-V2.3.1.1 ใบอนญุาตท าไม้
สกัในป่า (อนญุาต 1) 
 
O2-V2.3.1.2 ใบอนญุาตท าไม้
หวงห้ามธรรมดานอกจากไม้สกั
ในป่า (อนญุาต 2) 
 

พระราชบัญญัตป่ิาไม้ พุทธศักราช 
2484 
มาตรา 11 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์  
O2-V2.3.1.1-2: 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
ตามท่ีมีการตดัโคน่ไม้แตล่ะ
ครัง้ 

 ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: เม่ือผู้ประกอบการประสงค์จะตดัโคน่ไม้ ผู้ประกอบการจะย่ืนค าขออนญุาตท าไม้ เม่ือได้รับ
ใบอนญุาตท าไม้ ผู้ประกอบการจงึตดัโคน่ไม้ได้ ภายหลงัการตดัโคน่และก่อนท่ีไม้จะถกูเคล่ือนย้ายจากสถานท่ีท่ีตดัโคน่ ผู้ประกอบจะต้อง
แจ้งพนกังานเจ้าหน้าท่ีจะท าการตรวจพิสจูน์ใบอนญุาตการท าไม้กบัไม้ท่ีถกูตดัโคน่นัน้  
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
2. การตรวจสอบพืน้ท่ีท่ีตดัโคน่ไม้ 
3. การตรวจชนิด ขนาด จ านวนไม้ 

 O2-I2.3.2 ผู้ประกอบการ
ปฏิบตัิตามกระบวนการของ
กรมป่าไม้ในการตดัโคน่ไม้ท่ี
มิใชไ่ม้หวงห้าม 

O2-V2.3.2.1 ใบเบกิทางน าไม้
หรือของป่าเคล่ือนท่ี 
 

พระราชบัญญัตป่ิาไม้ พ.ศ. 2484  
มาตรา 25 
 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O2-V2.3.2.1: 
 ผู้วา่ราชการจงัหวดั 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
หนังสือกรมป่าไม้ ที่ กษ 
0704.3/540 ออกเม่ือวันท่ี 23 
มกราคม 2546 
ข้อ 1, 4 
 

ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
ตามท่ีมีการตดัโคน่ไม้แตล่ะ
ครัง้ 

 ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ผู้ประกอบการท่ีประสงค์จะน าไม้ (ไม้ทอ่นซุง) ท่ีมิใชไ่ม้หวงห้าม ออกจากท่ีดนิรัฐซึง่ไม้นัน้ขึน้อยู ่
จะต้องขอใบเบิกทางน าไม้หรือของป่าเคล่ือนท่ี ณ ดา่นป่าไม้ดา่นแรกท่ีไม้นัน้ถกูน าเคล่ือนท่ีผา่น (ซึง่ผู้ประกอบการจะต้องขอออกใบเบกิทาง) 
พนกังานเจ้าหน้าท่ีจะท าการตรวจพิสจูน์ไม้เพ่ือออกใบเบิกทางฯ ตอ่ไป 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
2. การตรวจสอบชนิด ขนาด จ านวนไม้ 

 O6-I2.3.1: บคุคลท่ีขนสง่ไม้มี
เอกสารในการน าไม้เคล่ือนท่ี 

O6-V2.3.1.1: ใบเบกิทางของ
กรมป่าไม้ส าหรับไม้ซุงและไม้
แปรรูป หรือ หนงัสือก ากบัไม้

พระราชบัญญัตป่ิาไม้ พุทธศักราช 
2484 
มาตรา  38,39,40, 53 ตรี 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O6-V2.3.1.1: 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
แปรรูป/หนงัสือก ากบัไม้
ยางพาราแปรรูป/หนงัสือก ากบั
สิ่งประดษิฐ์ฯ  

กฎกระทรวง ฉบับที่ 25 (พ.ศ. 
2519) ออกตามความใน
พระราชบัญญัตป่ิาไม้ พุทธศักราช 
2484 ว่าด้วยการแปรรูปไม้และมีไม้
แปรรูป ข้อ 8 
 
กฎกระทรวงฉบับที่ 26 (พ.ศ. 2528) 
ออกตามความในพระราชบัญญัติ
ป่าไม้ พุทธศักราช 2484 ว่าด้วยการ
น าไม้หรือของป่าเคล่ือนท่ี ข้อ 2, 5 
 
กฎกระทรวงที่ 27 (พ.ศ. 2530)ออก
ตามความในพระราชบัญญัตป่ิาไม้ 
พุทธศักราช 2484 ว่าด้วยการค้า
หรือมีไว้ในครอบครองเพื่อการค้า
ซึ่งสิ่งประดษิฐ์ เคร่ืองใข้ หรือสิ่งอ่ืน
ใดบรรดาที่ท าด้วยไม้หวงห้าม 

ในกรณีท่ีใบเบกิทาง ผู้ออกคือ
พนกังานเจ้าหน้าท่ี ในกรณีท่ี
เป็นหนงัสือก ากบัไม้แปรรูป/
หนงัสือก ากบัไม้ยางพาราแปร
รูป/หนงัสือก ากบัสิ่งประดษิฐ์ฯ 
ออกโดยผู้ประกอบการ 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์
ตามท่ีมีการจดัสง่แตล่ะครัง้ 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
ข้อ 6 
 
ข้อก าหนด ฉบับที่ 11 (พ.ศ.2525) 
ออกตามความใน พรบ.ป่าไม้ พ.ศ. 
2584 ว่าด้วยการควบคุมการตัง้
โรงงานแปรรูปไม้โดยใช้เคร่ืองจักร
เพ่ือท าการแปรรูปไม้ยางพารา  
ข้อ  9 

 ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ผู้ประกอบการขนสง่ท่ีประสงค์จะน าไม้เคล่ือนท่ีจะต้องย่ืนค าขอออกใบเบิกทาง หรือจดัท าหนงัสือ
ก ากบัไม้แปรรูป/หนงัสือก ากบัไม้ยางพาราแปรรูปหรือหนงัสือก ากบัสิ่งประดิษฐ์  พนกังานเจ้าหน้าท่ีจะตรวจพิสจูน์หลกัฐานการน าเคล่ือนท่ี 
ณ ดา่นป่าไม้ทกุดา่นท่ีไม้นัน้เคล่ือนท่ีผา่น 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
2. การตรวจสอบไม้ท่ีท าการขนสง่ 

(2) P3 หน้าที่
และแนวทาง
ปฏิบัตงิาน ใน
ด้านการ
จัดการป่าและ
การตัดโค่นไม้ 

O2-C3.1: สิทธิ
ในการตดัโคน่ไม้ 
(การท าสวนป่า 
ภายใต้ พรบ.
สวนป่า) 

O2-I3.1.1: บคุคลท่ีท าการตดั
โคน่ไม้ในสวนป่าท่ีได้ขึน้
ทะเบียนไว้ ได้รับหนงัสือ
รับรองการแจ้งจากนาย
ทะเบียนสวนป่า 
 

O2-V3.1.1.1: หนงัสือรับรอง
การแจ้งตดัหรือโคน่ไม้ท่ีได้มา
จากการการท าสวนป่า (สป.13) 
 
O1-V3.1.1.2:  
บญัชีแสดงรายการไม้ 

พระราชบัญญัติสวนป่า พ.ศ. 2535 
และที่แก้ไขเพิ่มเตมิ 
มาตรา 11, 12 
 
 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O2-V3.1.1.1: 
นายทะเบียนสวนป่า 
 
O1-V3.1.1.2:  
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
 
O1-V3.1.1.3: รอยตราตี ตอก 
หรือประทบัหรือแสดงการเป็น
เจ้าของไม้ 

ผู้ประกอบการเป็นผู้จดัท า
บญัชี 
เสนอพนกังานเจ้าหน้าท่ีเป็นผู้
ลงนามก ากบัในบญัชี 
 
O1-V3.1.1.3: 
ผู้ประกอบเป็นผู้ ตีตามประทบั
โดยเป็นตราท่ีได้รับการขึน้
ทะเบียนจากนายทะเบียน 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้)  
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
ตามจ านวนครัง้ท่ีมีการขอ
อนญุาตแจ้งตดั 

 ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: เม่ือผู้ท าสวนป่าประสงค์จะตดัโคน่ไม้ ผู้ท าสวนป่าจะแจ้งการตดัโคน่ไม้เป็นหนงัสือตอ่พนกังาน
เจ้าหน้าท่ี นายทะเบียนออกหนงัสือรับรองการแจ้งฯ และผู้ท าสวนป่าจะต้องเก็บรักษาหนงัสือรับรองการแจ้งไว้ท่ีสวนป่า เพ่ือแสดงตอ่
พนกังานเจ้าหน้าท่ีในกรณีท่ีมีการตรวจสอบ (เฉพาะกิจ)  
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
 O2-C3.3: สิทธิ

ในการตดัโคน่ไม้
หวงห้าม (ไมใ่ช่
การท าสวนป่า 
ภายใต้ พรบ.
สวนป่า) 

O2-I3.3.1: บคุคลท่ีท าการตดั
โคน่ไม้หวงห้ามประเภท ก 
ได้รับใบอนญุาตท าไม้ หรือ
บคุคลท่ีท าการตดัโคน่ไม้หวง
ห้ามประเภท ข ท่ีได้รับการ
อนญุาตจากรัฐมนตรี 

O2-V3.3.1.1: ส าหรับไม้หวง
ห้ามประเภท ก คือ ใบอนญุาต
ท าไม้ 
 
O2-V3.3.1.2: ส าหรับไม้หวง
ห้ามประเภท ข ไม้หวงห้าม
พิเศษ ได้แก่ ไม้หายากหรือไม้ท่ี
ควรสงวนซึง่ไมอ่นญุาตให้ท าไม้ 
เว้นแตรั่ฐมนตรีจะได้อนญุาตใน
กรณีพิเศษ 

พระราชบัญญัตป่ิาไม้ พุทธศักราช 
2484 
มาตรา 6, 7, 11 
 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์  
O2-V3.3.1.1: 
ผู้วา่ราชการจงัหวดั 
O2-V3.3.1.2: 
รัฐมนตรีวา่การกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อม 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
ตามท่ีมีการตดัโคน่ไม้แตล่ะ
ครัง้ 

 ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: เม่ือผู้ประกอบการประสงค์จะตดัโคน่ไม้ ผู้ประกอบการจะย่ืนค าขออนญุาตท าไม้ (ส าหรับไม้หวงห้าม
ประเภท ก)  หรือการอนญุาตจากรัฐมนตรี (ส าหรับไม้หวงห้ามประเภท ข) เม่ือได้รับใบอนญุาตท าไม้ ผู้ประกอบการจงึท าการตดัโคน่ไม้ได้ 
ภายหลงัการตดัโคน่และก่อนท่ีไม้จะถกูเคล่ือนย้ายจากสถานท่ีท่ีตดัโคน่ ผู้ประกอบการจะต้องแจ้งพนกังานเจ้าหน้าท่ีจะท าการตรวจพิสจูน์
ใบอนญุาตการท าไม้หรือการอนญุาตจากรัฐมนตรี (ตามประเภทของการอนญุาต) 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
2. การตรวจสอบพืน้ท่ีท่ีตดัโคน่ไม้ 
3. การตรวจสอบชนิด ขนาด จ านวนไม้ 

 O2-C3.4 กฎ
ข้อบงัคบัเก่ียวกบั
เล่ือยโซย่นต์ 

O2-I3.4.1: ผู้ประกอบการต้อง
ได้รับใบอนญุาตให้มีและใช้
เล่ือยโซย่นต์ตามกฎหมาย  

O2-V3.4.1.1: ใบอนญุาตให้มี
เล่ือยโซย่นต์ (ลซ.3) 
 

พระราชบัญญัตเิล่ือยโซ่ยนต์ พ.ศ. 
2545 
มาตรา 4 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O2-V3.4.1.1-2: 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
O2-V3.4.1.2: ใบอนญุาตให้
น าเข้าเล่ือยโซย่นต์เพ่ือจ าหน่าย 
(ลซ.7) ประกอบกบับญัชีรับและ
จ าหนา่ยเล่ือยโซ่ยนต์ ตามแนบ
บญัชี ลซ. 7/1, ลซ.7/1 ก, ลซ. 
7/2, และ ลซ.7/2 ค  

กฎกระทรวงก าหนดลักษณะเล่ือย
โซ่ยนต์และส่วนประกอบของเล่ือย
โซ่ยนต์ พ.ศ. 2555 
ข้อ 2 
 
กฎกระทรวงก าหนดหลักเกณฑ์ 
วิธีการ และเง่ือนไขการขออนุญาต
และออกใบอนุญาตให้มี ผลิตหรือ
น าเข้าเล่ือยโซ่ยนต์ และการ
เปล่ียนแปลงเล่ือยโยนต์ให้มีก าลัง
เคร่ืองจักรเพิ่มขึน้ รวมทัง้
คุณสมบัตแิละลักษณะต้องห้ามของ
ผู้ขอรับใบอนุญาต พ.ศ. 2551 ข้อ 
1,2,5 
   

นายทะเบียนเล่ือยโซย่นต์ 
(อธิบดีกรมป่าไม้หรือผู้ซึง่
อธิบดีกรมป่าไม้มอบหมาย 
ส าหรับ กทม. และผู้วา่
ราชการจงัหวดัหรือผู้ซึง่ผู้วา่
ราชการจงัหวดัมอบหมาย 
ส าหรับจงัหวดัอ่ืน) 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ีตาม 
พ.ร.บ. เล่ือยโซย่นต์ พ.ศ. 
2545 (จากกรมป่าไม้ กรม
อทุยานแหง่ชาติ สตัว์ป่า และ
พนัธ์พืช กรมทรัพยากรทาง
ทะเลและชายฝ่ัง ส านกังาน
ปลดักระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อม 
กระทรวงมหาดไทย 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
กระทรวงกลาโหม ส านกังาน
ต ารวจแหง่ชาต ิกทม. ฯลฯ)  
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ีมีอ านาจ
ตรวจสอบใบอนญุาตส าหรับ
เล่ือยโซย่นต์ได้ตลอดเวลา 

 ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์:  
1. ตรวจเคร่ืองหมายเล่ือยโซ่ยนต์ให้ตรงตามใบอนญุาต  
2 ตรวจหมายเลขบนเล่ือยโซ่ยนต์ให้ตรงตามท่ีระบไุว้ในใบอนญุาต 
3. ตรวจการใช้เล่ือยโซย่นต์ว่าตรงกบัพืน้ท่ีท่ีระบไุว้ในใบอนญุาตหรือไม่ 
4. ตรวจส าเนาใบอนญุาตให้มีเล่ือยโซย่นต์หรือไม่ 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเล่ือยโซย่นต์ 
2. การตรวจสอบเอกสาร 

(2) P4 หน้าที่
ของ
ผู้ประกอบการ 
ในด้านสถาน
ประกอบการ 

O2-C4.1 สิทธิ
แรงงาน 
 
 
 

O2-I4.1.1: ผู้ประกอบการซึง่
วา่จ้างลกูจ้าง 10 คนหรือ
มากกวา่ จะต้องปฏิบตัติาม
ข้อก าหนดของพระราชบญัญตัิ
คุ้มครองแรงงาน 

O2-V4.1.1.1: แบบแสดงสภาพ
การจ้างและสภาพการท างาน
ของสถานประกอบกิจการ 
ประจ าปี 

กฎกระทรวง คุ้มครองแรงงานใน
งานเกษตรกรรม พ.ศ. 2557 
ข้อ 4 
พระราชบัญญัตคุ้ิมครองแรงงาน 
พ.ศ. 2541 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O2-V4.1.1.1: 
ผู้ประกอบการ 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
และด้าน 
สังคม (รวมถงึ 
สิทธิแรงงาน, 
สุขอนามัย, 
ความ
ปลอดภัย และ
สวัสดกิาร) 

มาตรา 112,113,114,115 ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
ส านกังานสวสัดกิารและ
คุ้มครองแรงงาน 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
ทกุปี 

 ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ผู้ประกอบการท่ีมีลกูจ้างตัง้แต ่10 คนขึน้ไป จดัท าแบบแสดงสภาพการจ้างและสภาพการท างานของ
สถานประกอบกิจการและย่ืนเอกสารอิเล็กทรอนิกส์ ผา่นเว็บไซด์ของส านกังานสวสัดิการและคุ้มครองแรงงาน เจ้าหน้าท่ีส านกังานสวสัดกิาร
และคุ้มครองแรงงานตรวจพิสจูน์วา่ได้รับรายงานนัน้แล้ว โดยหากเจ้าหน้าท่ีตรวจสอบแล้วมีข้อสงสยัว่ามีข้อความอนัเป็นเท็จ พนกังานตรวจ
แรงงานมีอ านาจเข้าไปในสถานประกอบกิจการ มีหนงัสือสอบถามหรือเรียกให้มาชีแ้จงข้อเท็จ หรือมีค าสัง่เป็นหนงัสือให้นายจ้างปฏิบตัใิห้
ถกูต้องได้ 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
  O2-I4.1.2: การร้องเรียนตอ่

ผู้ประกอบการ (ในเร่ืองการ
เรียกร้องเงินของลกูจ้าง) ซึง่
บนัทกึไว้โดยกระทรวงแรงงาน
จะต้องได้รับการด าเนินการ
ตามกระบวนการท่ีระบใุน 
พระราชบญัญตัิคุ้มครอง
แรงงาน 

O2-V4.1.2.1: ค าสัง่ของ
พนกังานตรวจแรงงาน 

กฎกระทรวง คุ้มครองแรงงานใน
งานเกษตรกรรม พ.ศ. 2557 
ข้อ 4 
พระราชบัญญัตคุ้ิมครองแรงงาน 
พ.ศ. 2541 
มาตรา 123,124 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์: 
O2-V4.1.2.1: 
 พนกังานตรวจแรงงาน 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานตรวจแรงงาน 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์: 
ตามท่ีมีการย่ืนข้อเรียกร้องแต่
ละครัง้ 

 ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ลกูจ้างย่ืนค าร้อง (เก่ียวกบัสิทธิการได้รับเงิน) ไปยงัพนกังานตรวจแรงงาน พนกังานตรวจแรงงาน
พิจารณาค าร้องและอาจติดตอ่ไปยงัลกูจ้าง และ/หรือผู้ประกอบการเพ่ือขอข้อมลูเพิ่มเตมิ โดยให้พนกังานตรวจแรงงานมีค าสัง่ในเร่ือง
ดงักลา่วภายใน 60 วนั (สามารถขยายได้ไมเ่กิน 90 วนั) นบัจากวนัท่ีได้รับค าร้อง (หมายเหตุ: ระบบประกนัความถกูต้องตามกฎหมายของ
ไม้ (TLAS) อาจจ าเป็นต้องตรวจพิสจูน์วา่พนกังานตรวจแรงงานได้ออกค าสัง่ภายในก าหนดเวลาหรือไม่) 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
2. การร้องขอข้อมลูเพิ่มเตมิ 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
  O2-I4.1.3: ข้อพิพาทท่ีย่ืนตอ่

ศาลแรงงานในเร่ืองเง่ือนไขท่ี
ท างาน ถกูด าเนินการตาม
กระบวนการท่ีระบใุน 
พระราชบญัญตัิการจดัตัง้ศาล
แรงงานและวิธีพิจารณาคดี
แรงงาน 

O2-V4.1.3.1: ค าตดัสินของศาล
แรงงาน 

พระราชบัญญัตจัิดตัง้ศาลแรงงาน
และวิธีพจิารณาคดีแรงงาน พ.ศ. 
2522 
มาตรา 8, 53 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์  
O2-V4.1.3.1: 
ศาลแรงงาน 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
ศาลแรงงาน 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
ตามแตล่ะคดี 

 ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: คดีท่ีย่ืนตอ่ศาลแรงงานเก่ียวกบัเง่ือนไขท่ีท างาน เป็นไปตามชว่งเวลาก าหนดไว้ส าหรับการด าเนิน
กระบวนพิจารณา รวมถึง ขัน้ตอนส าหรับการไกลเ่กล่ียในขัน้แรกซึง่อาจตกลงประนีประนอมยอมความกนัได้ และขัน้ตอนส าหรับการน าสืบ
ก่อนท าค าวินิจฉยัเก่ียวกบัคดีท่ีจะขึน้สู่ศาล บทบญัญัตท่ีิหลากหลายแหง่พระราชบญัญตัจิดัตัง้ศาลแรงงานและวิธีพิจารณาคดีแรงงาน พ.ศ. 
2522 (รวมถึง มาตรา 37 และมาตรา  39) กลา่วถึงความส าคญัในการด าเนินคดีให้เป็นไปอยา่งรวดเร็ว แม้วา่มีเพียงเล็กน้อยเทา่นัน้ท่ีได้
ก าหนดระยะเวลาด าเนินการเอาไว้ อยา่งไรก็ตาม บทบญัญตันีิเ้ป็นส่วนประกอบส าคญัของกรอบทางกฎหมายของไทยในการควบคมุเร่ือง
สิทธิแรงงาน 
 
(หมายเหตุ: ระบบประกนัความถกูต้องตามกฎหมายของไม้ (TLAS) อาจจ าเป็นในการตรวจพิสจูน์ว่าศาลแรงงาน 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
1. การตรวจสอบเอกสาร 
2. การร้องขอข้อมลูเพิ่มเตมิ 

 
 O2-C4.2 

แรงงานเดก็ 
 
 

O2-I4.2.1: ผู้ประกอบการต้อง
ไมจ้่างแรงงานเดก็ท่ีอายตุ ่า
กวา่ 15 ปี 

O2-V4.2.1.1: รายงานการตรวจ
แรงงานของพนกังานตรวจ
แรงงาน 

พระราชบัญญัตคุ้ิมครองแรงงาน 
พ.ศ. 2541 
มาตรา 44, 112 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์  
O2-V4.2.1.1: 
พนกังานตรวจแรงงาน 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานตรวจแรงงาน 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
เฉพาะกิจ (ตามท่ีก าหนดใน
แผนงานการตรวจแรงงานของ
ส านกังานสวสัดกิารและ
คุ้มครองแรงงาน) หรือตามท่ีมี
การร้องเรียน 

 ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: พนกังานตรวจแรงงานตรวจสอบกิจการทกุปี โดยการเลือกกิจการท่ีจะเข้าไปตรวจสอบ ตัง้อยูบ่นเร่ือง
ของขนาดกิจการ ประเภทของกิจการ และประมาณการความเส่ียงท่ีจะมีการปฏิบตัผิิดกฎหมายเกิดขึน้ นอกจากนี ้พนกังานตรวจแรงงานยงั
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
ได้ตรวจสอบกิจการ ตัง้อยูบ่นการได้รับข้อร้องเรียน เม่ือมีการลงตรวจสอบสถานประกอบการ พนกังานตรวจแรงงานจะจดัท ารายงานการ
ประเมินและการตรวจพิสจูน์การปฏิบตัิตามบทบญัญัตแิหง่พระราชบญัญตัิคุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การลงตรวจสอบในสถานประกอบการ 
2. การตรวจสอบเอกสาร 

 
  O2-I4.2.2: ผู้ประกอบการซึง่

จ้างแรงงานเดก็อายรุะหวา่ง 
15 ปี ถึง 18 ปีปฏิบตัิตาม
หมวด 4 ของพระราชบญัญัติ
คุ้มครองแรงงาน ในเร่ืองการ
วา่จ้างเดก็อายตุ ่ากวา่ 18 ปี 

O2-V4.2.2.1: หนงัสือลงรับจาก
ส านกังานสวสัดกิารและ
คุ้มครองแรงงาน 

พระราชบัญญัตคุ้ิมครองแรงงาน 
พ.ศ. 2541 
มาตรา 45 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์  
O2-V4.2.2.1: 
ส านกังานสวสัดกิารและ
คุ้มครองแรงงาน 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานตรวจแรงงาน 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
เฉพาะกิจ (ตามท่ีก าหนดใน
แผนงานการตรวจแรงงานของ
ส านกังานสวสัดกิารและ
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
คุ้มครองแรงงาน) หรือตามท่ีมี
การร้องเรียน 

 ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ผู้ประกอบการท่ีจ้างแรงงานเดก็ระหวา่งอาย ุ15 – 18 ปี จะต้องแจ้งถึงการจ้างแรงงานเดก็ดงักลา่ว 
ตอ่ส านกังานสวสัดกิารและคุ้มครองแรงงานภายใน 15 วนั นบัแตว่นัท่ีรับเดก็เข้าท างาน เพ่ือเป็นการตอบรับหนงัสือแจ้งการจ้างแรงงานของ
ผู้ประกอบการ ส านกังานสวสัดกิารและคุ้มครองแรงงานจะท าการออกหนงัสือลงรับให้ โดยท่ีผู้ประกอบการจะต้องเก็บไว้ ณ สถาน
ประกอบการ 
 
พนกังานตรวจแรงงานตรวจสอบกิจการทกุปี โดยการเลือกกิจการท่ีจะเข้าไปตรวจสอบ ตัง้อยูบ่นเร่ืองของขนาดกิจการ ประเภทของกิจการ 
และประมาณการความเส่ียงท่ีจะมีการปฏิบตัผิิดกฎหมายเกิดขึน้ นอกจากนี ้พนกังานตรวจแรงงานยงัได้ตรวจสอบกิจการ ตัง้อยู่บนการ
ได้รับข้อร้องเรียน เม่ือมีการลงตรวจสอบสถานประกอบการ พนกังานตรวจแรงงานจะจดัท ารายงานการประเมินและการตรวจพิสจูน์การ
ปฏิบตัิตามบทบญัญัตแิหง่พระราชบญัญัตคิุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การลงตรวจสอบในสถานประกอบการ 
2. การตรวจสอบเอกสาร 

(2) P5 หน้าที่
ของผู้ประกอบ
ในด้านภาษี, 
ค่าธรรมเนียม, 

O2-I5.2.1: ผู้ประกอบการได้
ช าระคา่ภาคหลวง คา่บ ารุงป่า
ส าหรับต้นไม้ท่ีตดัโคน่ตาม
กระบวนการของกรมป่าไม้  

O2-V5.2.1.1: ใบเสร็จรับเงิน
คา่ภาคหลวงและใบเสร็จรับเงิน
คา่บ ารุงป่า 

พระราชบัญญัตป่ิาไม้ พุทธศักราช 
2484 
มาตรา 14,15 
ระเบียบกรมป่าไม้ ว่าด้วย การ
ตรวจวัด การประทับตรา การเรียก

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์  
O2-V5.2.1.1: 
ใบเสร็จรับเงินคา่ภาคหลวง
ออกโดยส านกังาน
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ 

O2-C5.2 หน้าท่ี
ของผู้ประกอบ 
การ: คา่ภาค 
หลวงของภาค
สว่นป่าไม้ และ
คา่ใช้จา่ยอ่ืนๆ 
(ไมใ่ชก่ารท าสวน
ป่า ภายใต้ พรบ.
สวนป่า) 
 
 

O2-V5.2.1.2: บนัทกึการ
ตรวจวดัประทบัตรา
คา่ภาคหลวงไม้ 

เก็บเงนิค่าภาคหลวงไม้ ไม้ฟืน หรือ
ไม้เผาถ่าน พ.ศ. 2510 
ข้อ 14 
พระราชบัญญัตป่ิาสงวนแห่งชาต ิ
พ.ศ. 2507 
มาตรา 5 
 
กฎกระทรวง ฉบบัท่ี 1221 (พ.ศ. 2531) 
ออกตามความในพระราชบญัญตัป่ิา
สงวนแหง่ชาต ิพ.ศ. 2507 
 
 

ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั และ
ใบเสร็จรับเงินคา่บ ารุงป่าออก
โดยส านกัจดัการทรัพยากรป่า
ไม้ท้องท่ี 
O2-V5.2.1.2: 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
ตามท่ีมีการตดัโคน่ไม้แตล่ะ
ครัง้ 

 ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ส าหรับไม้หวงห้าม กฎหมายได้ก าหนดให้มีการช าระคา่ภาคหลวงตามปริมาตรไม้ และคา่บ ารุงป่า
ตามท่ีกฎหมายก าหนด 
 
ส าหรับไม้ท่ีมิใชไ่ม้หวงห้ามการท าไม้ไมต้่องรับอนญุาตจากพนกังานเจ้าหน้าท่ีจงึไมต้่องช าระคา่ภาคหลวงและคา่บ ารุงป่า  
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
 

  O2-I5.2.2: ผู้ประกอบการได้
ช าระคา่ธรรมเนียมใบอนญุาต
การท าไม้ ตามอตัรา
คา่ธรรมเนียมท่ีระบใุน
พระราชบญัญตัิป่าไม้ 

O2-V5.2.2.1: ใบเสร็จรับเงิน  
O2-V5.2.2.2: บนัทกึการรับเงิน
คา่ธรรมเนียม 

พระราชบัญญัตป่ิาไม้ พุทธศักราช 
2484 
มาตรา 75 
 
กฎกระทรวง ฉบับที่ 23 (พ.ศ. 
2518) ออกตามความใน พรบ.ป่า
ไม้ พ.ศ. 2484 ว่าด้วยอัตรา
ค่าธรรมเนียม 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O2-V5.2.2.1: 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั) 
O2-V5.2.2.2: 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกัจดัการ
ทรัพยากรป่าไม้ท้องท่ี 
เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้  
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
ตามท่ีมีการออกใบอนญุาต
ท าไม้แตล่ะครัง้ 

 ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ผู้ประกอบการช าระคา่ธรรมเนียมใบอนญุาตท าไม้ เม่ือมีการขออนญุาต พนกังานเจ้าหน้าท่ีจะออก
ใบเสร็จรับเงินส าหรับใบอนญุาตท าไม้ และบนัทกึการช าระคา่ธรรมเนียมดงักลา่ว 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
1. การตรวจสอบเอกสาร 

  O6-I5.2.1: ผู้ประกอบการได้
ช าระคา่ธรรมเนียมใบเบิกทาง 
ตามอตัราคา่ธรรมเนียมท่ีระบุ
ในพระราชบญัญัตป่ิาไม้ 

O6-V5.2.1.1: ใบเสร็จรับเงิน
ของกรมป่าไม้ 
 

พระราชบัญญัตป่ิาไม้ พุทธศักราช 
2484 
มาตรา 75 
 
กฎกระทรวงฉบบัท่ี 23 (พ.ศ. 2518) 
ออกตามความใน พรบ.ป่าไม้ พ.ศ. 
2584 วา่ด้วยอตัราคา่ธรรมเนียม 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์  
O6-V5.2.1.1: พนกังาน
เจ้าหน้าท่ี (รวมถึง เจ้าหน้าท่ี
ส านกังานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมจงัหวดั 
เจ้าหน้าท่ีส านกัจดัการ
ทรัพยากรป่าไม้ท้องท่ี 
เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ความถี่ในการตรวจพิสูจน์ 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
ตามท่ีมีการออกใบอนญุาต
แตล่ะครัง้ 

 ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ผู้ประกอบการต้องช าระคา่ธรรมเนียมเพื่อท่ีจะได้รับการออกใบเบกิทาง ใบเบกิทางจะออกให้ภาย
หลงัจากท่ีพนกังานเจ้าหน้าท่ีได้รับช าระคา่ธรรมเนียม ใบเบกิทางท่ีมีอยูน่ัน้ (จงึเป็นการพิสจูน์วา่ได้มีการช าระคา่ธรรมเนียมท่ีเก่ียวข้องแล้ว) 
จะถกูตรวจสอบโดยพนกังานเจ้าหน้าท่ี ณ ดา่นป่าไม้ทกุดา่นท่ีไม้นัน้เคล่ือนท่ีผา่น 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 
การตรวจสอบเอกสาร 
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ผู้ประกอบการ 3 (O3): ผู้ประกอบการบนท่ีดนิเอกชน (6 หลักการ, 11 หลักเกณฑ์, 16 ตัวชีวั้ด, 20 ตัวตรวจพสูิจน์) 

หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
(3) P1 ความ
ถูกต้องตาม
กฎหมายของ
ผู้ประกอบการ 
(รวมถงึ ที่ดิน) 

O3-C1.1: สิทธิ
ของ
ผู้ประกอบการใน
การเข้าถึงท่ีดนิ 

O3-I1.1.1: บคุคลท่ีจดัหาไม้
จากท่ีดินเอกชน  มีสิทธิใน
โฉนดท่ีดนิ หรือ มีสิทธิ
ครอบครอง หรือ สญัญาเชา่ 

O3-V1.1.1.1: โฉนดท่ีดนิ หรือ 
เอกสารแสดงสิทธิครอบครอง 
(น.ส. 3, น.ส. 3ก, น.ส. 3ข, น.ส. 
2) หรือสญัญา เชา่ 

ประมวลกฎหมายที่ดิน 
ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ 
บรรพ 3 เอกเทศสญัญา ลกัษณะ 4 เชา่
ทรัพย์ 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์  
O3-V1.1.1.1: 
โฉนดท่ีดนิ และเอกสารแสดง
สิทธิครอบครองออกโดยกรม
ท่ีดนิ, สญัญาเชา่ออกโดยผู้ให้
เชา่ซึง่เป็นเจ้าของโฉนดท่ีดนิ
หรือสิทธิครอบครอง 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
ตามท่ีมีการตดัโคน่ไม้แตล่ะ
ครัง้ 
 

ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์:  
กรณีไม้หวงห้าม (ตามมาตรา 7 พรบ.ป่าไม้ พ.ศ. 2484 และท่ีแก้ไขเพิ่มเตมิ): จะต้องมีเอกสารสิทธิในการครอบครองท่ีดนิ ตรวจพิสจูน์โดย
พนกังานเจ้าหน้าท่ี ก่อนท่ีพนกังานเจ้าหน้าท่ีจะออกใบอนญุาตท าไม้ให้แก่ผู้ประกอบการ กระบวนการนี ้(ในการออกใบอนญุาตท าไม้) ยงั
เก่ียวพนัถึงการลงตรวจสอบพืน้ท่ีท่ีตดัโคน่ไม้โดยพนกังานเจ้าหน้าท่ีอีกด้วย 
1. ไม้ท่ีไมใ่ชไ่ม้หวงห้าม ไมถ่กูควบคมุโดย พรบ. ป่าไม้ พ.ศ.2484 จงึไมจ่ าเป็นต้องขออนญุาตตดัโคน่และน าไม้เคล่ือนท่ี 
2. ไม้ตามบญัชีต้นไม้ท้าย พรบ. สวนป่า พ.ศ. 2535 และท่ีแก้ไขเพิ่มเตมิ ซึง่สมคัรใจขึน้ทะเบียนท่ีดนิเป็นสวนป่า การตดัโคน่ น าเคล่ือนท่ีไม้
จะต้องอยูภ่ายใต้กระบวนการตาม พรบ. สวนป่า พ.ศ. 2535 และท่ีแก้ไขเพิ่มเตมิ 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
2. การส ารวจพืน้ท่ีท่ีตดัโคน่ไม้ 

 
(3) P2 การ
จัดหาและการ
ขนส่งไม้ 

O3-I2.2.1: ผู้ประกอบการ
ปฏิบตัิตามกระบวนการตาม
พระราชบญัญตัสิวนป่า 
ส าหรับการตดัโคน่ไม้ในสวน
ป่า 

O3-V2.2.1.1: หนงัสือรับรอง
การแจ้งตดัหรือโคน่ไม้ท่ีได้มา
จากการการท าสวนป่า (สป.13) 
 

พระราชบัญญัติสวนป่า พ.ศ. 2535 
และที่แก้ไขเพิ่มเตมิ 
มาตรา 11, 12, 13 
 
 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O3-V2.2.1.1: นายอ าเภอ
ท้องท่ีท่ีสวนป่าตัง้อยู่ หรือ
ผู้อ านวยการส่วนปลกูป่า 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
O3-C2.2: ความ 
สามารถในการ
ตรวจสอบ
ย้อนกลบัไม้ 
(การท าสวนป่า 
ภายใต้ พรบ.
สวนป่า) 

O1-V2.2.1.2: หนงัสือแสดง
บญัชีรายการไม้ท่ีได้มาจากการ
ท าสวนป่า (สป.15) 

ภาคเอกชนส าหรับจงัหวดั
กรุงเทพฯ 
 
O3-V2.2.1.2: ผู้ประกอบการ 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้)  
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
O1-V2.2.1.1: ตามจ านวน
ครัง้ท่ีมีการขออนญุาตแจ้งตดั 
 
O1-V2.2.1.2:  
ตามการขนสง่แตล่ะครัง้  
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
 ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: เม่ือผู้ท าสวนป่าประสงค์จะตดัโคน่ไม้ ผู้ท าสวนป่าจะแจ้งการตดัโคน่ไม้เป็นหนงัสือตอ่พนกังาน

เจ้าหน้าท่ี นายทะเบียนออกหนงัสือรับรองการแจ้งฯ และผู้ท าสวนป่าจะต้องเก็บรักษาหนงัสือรับรองการแจ้งไว้ท่ีสวนป่า เพ่ือแสดงตอ่
พนกังานเจ้าหน้าท่ีในกรณีท่ีมีการตรวจสอบ (เฉพาะกิจ) และเม่ือมีการน าเคล่ือนท่ีไม้ผู้ประกอบการผู้ประกอบการจะต้องออกหนงัสือแสดง
บญัชีรายการไม้ท่ีได้มาจากการท าสวนป่า (สป.15) เก็บรักษาไว้กบับคุคลท่ีท าการขนสง่ไม้เพ่ือแสดงตอ่พนกังานเจ้าหน้าท่ีได้ทกุเม่ือ เม่ือมี
การสุม่ตรวจ 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
 

 O6-I2.2.1: บคุคลท่ีท าการ
ขนสง่ไม้ออกไปนอกเขตพืน้ท่ี
สวนป่าท่ีไม้นัน้ขึน้อยู่ ต้องมี
หลกัฐานแสดงการได้ไม้มา
โดยชอบตามกฎหมาย 

O6-V2.2.1.1: หนงัสือรับรอง
การแจ้งตดัหรือโคน่ไม้ท่ีได้มา
จากการการท าสวนป่า (สป.13) 
 
O6-V2.2.1.2: หนงัสือแสดง
บญัชีรายการไม้ท่ีได้มาจากการ
ท าสวนป่า (สป.15) 
 

พระราชบัญญัติสวนป่า พ.ศ.  2535  
มาตรา 13, 21 
 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์  
O6-V2.2.1.1: นายอ าเภอ
ท้องท่ีท่ีสวนป่าตัง้อยู่ หรือ
ผู้อ านวยการส่วนปลกูป่า 
ภาคเอกชนส าหรับจงัหวดั
กรุงเทพฯ 
 
O6-V2.2.1.2: ประกอบการ 
(ผู้ท าสวนป่า) 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
ตามการขนสง่แตล่ะครัง้  
 

 ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ผู้ประกอบการขนสง่ต้องแน่ใจว่าไม้สวนป่าท่ีขนสง่นัน้มีการประทบัตราของผู้ท าสวนป่าท่ีเป็น
แหลง่ท่ีมาของไม้นัน้ ผู้ประกอบการขนสง่จะต้องแนใ่จได้วา่มีหนงัสือแจ้งรับรองการตดัและบญัชีแสดงรายการไม้จากผู้ท าสวนป่าซึง่บนัทกึ
การโอนไม้นัน้ไปยงัผู้ รับโอน และหนงัสือรับรองไม้ พนกังานเจ้าหน้าท่ีท าท าการสุม่ตรวจการขนสง่ไม้ท่ีมาจากการท าสวนป่าโดยจะพิจารณา
จากหนงัสือรับรองการแจ้งตดัหรือโคน่ไม้ท่ีได้มาจากการการท าสวนป่า (สป.13) ควบคูไ่ปกบัรอยตี ตรา ตอกแสดงความเป็นเจ้าของของสวน
ป่านัน้ๆ ซึง่หลกัฐานทัง้สอง จะต้องสอดคล้องกับหนงัสือแสดงบญัชีรายการไม้ท่ีได้มาจากการท าสวนป่า (สป.15) ซึง่บนัทกึการโอนไม้นัน้ไป
ยงัผู้ รับโอนและรายการไม้ท่ีท าการขนสง่ 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
2. การตรวจสอบไม้ที่ท าการขนสง่ 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
 

 O3-C2.3 
ความสามารถใน
การตามรอยไม้ 
(ไมใ่ชก่ารท าสวน
ป่า ภายใต้ พรบ.
สวนป่า) 
 
 
 

O3-I2.3.1: ผู้ประกอบการ
ปฏิบตัิตามกระบวนการของ
กรมป่าไม้ในการตดัโคน่ไม้หวง
ห้าม 

O3-V2.3.1.1: ใบอนญุาตท าไม้ 
แบบ (อนญุาต 3) ส าหรับท าไม้
ในท่ีดนิท่ีมี น.ส. 3 
O3-V2.3.1.2: ใบอนญุาตท าไม้ 
แบบ (อนญุาต 5) ส าหรับท าไม้
สกัในท่ีดินท่ีมีโฉนดท่ีดนิเพ่ือ
การค้า 
O3-V2.3.1.3: ใบอนญุาตท าไม้ 
แบบ (อนญุาต 7) ส าหรับท าไม้
ยางในท่ีดินท่ีมีโฉนด น.ส.3 หรือ
โฉนดท่ีดนิเพ่ือการค้า 

พระราชบัญญัตป่ิาไม้ พุทธศักราช 
2484 
มาตรา 12 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O3-V2.3.1.1-3: 
ผู้วา่ราชการจงัหวดั 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
ตามท่ีมีการตดัโคน่ไม้แตล่ะ
ครัง้ 

 ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: เม่ือผู้ประกอบการประสงค์จะตดัโคน่ไม้ ผู้ประกอบการจะย่ืนค าขออนญุาตท าไม้ เม่ือได้รับ
ใบอนญุาตท าไม้ ผู้ประกอบการจงึตดัโคน่ไม้ได้ ภายหลงัการตดัโคน่และก่อนท่ีไม้จะถกูเคล่ือนย้ายจากสถานท่ีท่ีตดัโคน่ ผู้ประกอบการ
จะต้องแจ้งพนกังานเจ้าหน้าท่ีจะท าการตรวจพิสจูน์ใบอนญุาตการท าไม้กบัไม้ท่ีถกูตดัโคน่นัน้  
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
2. การตรวจสอบพืน้ท่ีท่ีตดัโคน่ไม้ 

การตรวจสอบชนิด ขนาด จ านวนไม้ 
 O6-I2.3.1: บคุคลท่ีขนสง่ไม้มี

เอกสารในการน าไม้เคล่ือนท่ี 
O6-V2.3.1.1: ใบเบกิทางของ
กรมป่าไม้ส าหรับไม้ซุงและไม้
แปรรูป หรือ หนงัสือก ากบัไม้
แปรรูป/หนงัสือก ากบัไม้
ยางพาราแปรรูป/หนงัสือก ากบั
สิ่งประดษิฐ์ฯ  

พระราชบัญญัตป่ิาไม้ พุทธศักราช 
2484 
มาตรา  38,39,40, 53 ตรี 
กฎกระทรวง ฉบับที่ 25 (พ.ศ. 
2519) ออกตามความใน
พระราชบัญญัตป่ิาไม้ พุทธศักราช 
2484 ว่าด้วยการแปรรูปไม้และมีไม้
แปรรูป ข้อ 8 
 
กฎกระทรวงฉบับที่ 26 (พ.ศ. 2528) 
ออกตามความในพระราชบัญญัติ
ป่าไม้ พุทธศักราช 2484 ว่าด้วยการ
น าไม้หรือของป่าเคล่ือนท่ี ข้อ 2, 5 
 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O6-V2.3.1.1: 
ในกรณีท่ีใบเบกิทาง ผู้ออกคือ
พนกังานเจ้าหน้าท่ี ในกรณีท่ี
เป็นหนงัสือก ากบัไม้แปรรูป/
หนงัสือก ากบัไม้ยางพาราแปร
รูป/หนงัสือก ากบัสิ่งประดษิฐ์ฯ 
ออกโดยผู้ประกอบการ 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
กฎกระทรวงที่ 27 (พ.ศ. 2530)ออก
ตามความในพระราชบัญญัตป่ิาไม้ 
พุทธศักราช 2484 ว่าด้วยการค้า
หรือมีไว้ในครอบครองเพื่อการค้า
ซึ่งสิ่งประดษิฐ์ เคร่ืองใข้ หรือสิ่งอ่ืน
ใดบรรดาที่ท าด้วยไม้หวงห้าม 
ข้อ 6 
 
ข้อก าหนด ฉบับที่ 11 (พ.ศ.2525) 
ออกตามความใน พรบ.ป่าไม้ พ.ศ. 
2584 ว่าด้วยการควบคุมการตัง้
โรงงานแปรรูปไม้โดยใช้เคร่ืองจักร
เพ่ือท าการแปรรูปไม้ยางพารา  
ข้อ  9 

ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์
ตามท่ีมีการจดัสง่แตล่ะครัง้ 

 ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ผู้ประกอบการขนสง่ท่ีประสงค์จะน าไม้เคล่ือนท่ีจะต้องย่ืนค าขอออกใบเบิกทาง หรือจดัท าหนงัสือ
ก ากบัไม้แปรรูป/หนงัสือก ากบัไม้ยางพาราแปรรูปหรือหนงัสือก ากบัสิ่งประดิษฐ์  พนกังานเจ้าหน้าท่ีจะตรวจพิสจูน์หลกัฐานการน าเคล่ือนท่ี 
ณ ดา่นป่าไม้ทกุดา่นท่ีไม้นัน้เคล่ือนท่ีผา่น 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
2. การตรวจสอบไม้ท่ีท าการขนสง่ 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
 

(3) P3 หน้าที่
และแนวทาง
ปฏิบัตงิาน ใน
ด้านการ
จัดการป่าและ
การตัดโค่นไม้ 

O3-C3.1: สิทธิ
ในการตดัโคน่ไม้ 
(การท าสวนป่า 
ภายใต้ พรบ.
สวนป่า) 

O3-I3.1.1: บคุคลท่ีท าการตดั
โคน่ไม้ในสวนป่าท่ีได้
ลงทะเบียนไว้ ได้รับหนงัสือ
รับรองการแจ้งจากกรมป่าไม้ 

O3-V3.1.1.1: หนงัสือรับรอง
การแจ้งตดัหรือโคน่ไม้ท่ีได้มา
จากการการท าสวนป่า (สป.13) 
O3-V3.1.1.2:  
บญัชีแสดงรายการไม้ 
 
O3-V3.1.1.3: รอยตราตี ตอก 
หรือประทบัหรือแสดงการเป็น
เจ้าของไม้ 

พระราชบัญญัติสวนป่า  พ.ศ.  
2535 และท่ีแก้ไขเพิ่มเตมิ 
มาตรา 11, 12, 13 
 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O3-V3.1.1.1:  
นายทะเบียนสวนป่า 
 
O3-V3.1.1.2:  
บญัชีแสดงรายการไม้ท่ีได้จาก
การท าสวนป่า ผู้ท าสวนป่า
เป็นผู้ออก 
 
O3-V3.1.1.3:  
ผู้ประกอบเป็นผู้ ตีตามประทบั
โดยเป็นตราท่ีได้รับการขึน้
ทะเบียนจากนายทะเบียน 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้)  
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
ตามจ านวนครัง้ท่ีมีการขอ
อนญุาตแจ้งตดั  

 ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: เม่ือผู้ท าสวนป่าประสงค์จะตดัโคน่ไม้ ผู้ท าสวนป่าจะแจ้งการตดัโคน่ไม้เป็นหนงัสือตอ่พนกังาน
เจ้าหน้าท่ี นายทะเบียนออกหนงัสือรับรองการแจ้งซึง่อนญุาตให้ผู้ท าสวนป่าตดัโคน่ไม้และผู้ท าสวนป่าจะต้องเก็บรักษาหนงัสือรับรองการ
แจ้งไว้ท่ีสวนป่า เพ่ือแสดงตอ่พนกังานเจ้าหน้าท่ีในกรณีท่ีมีการตรวจสอบ  
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
 

 O3-I3.2.1: O3-V3.2.1.1:  
 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์  
O3-V3.2.1.1 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์:  
 



78 
ร่างนิยามความถูกตอ้งตามกฎหมายของไม้ในประเทศไทย ฉบบัวนัที ่26 กนัยายน2559 

หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
O3-C3.2 สิทธิใน
การตดัโคน่ไม้ท่ี
มิใชไ่ม้หวงห้าม 
(ไมใ่ชก่ารท าสวน
ป่า ภายใต้ พรบ.
สวนป่า)1 

ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์:  
 ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์:  

 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

 O3-C3.3: สิทธิ
ในการตดัโคน่ไม้
หวงห้าม (ไมใ่ช่
การท าสวนป่า 
ภายใต้ พรบ.
สวนป่า) 
 
 
 

O3-I3.3.1: บคุคลท่ีท าการตดั
โคน่ไม้หวงห้ามได้รับ
ใบอนญุาตจากรมป่าไม้  

O3-V3.3.1.1: ใบอนญุาตการ
ท าไม้ 
 

พระราชบัญญัตป่ิาไม้ พุทธศักราช 
2484 
มาตรา 6,7,11 
 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์:  
O3-V3.3.1.1: 
ผู้วา่ราชการจงัหวดั 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี

                                                   
1 การขาดกฎหมายของบางชนิดพันธุ์ไมซ้ึ่งปลูกในท่ีดินเอกชน เป็นช่องว่างในความสามารถในการตรวจสอบย้อนกลับซึ่งขัดขวางกระบวนการตรวจสอบความถูกต้องตามกฎหมาย โดยมหีน่ึงทางเลือก/ความเห็น ซึ่งถูก

ระบุไว้ในหัวข้อช่องว่าง/ประเด็นในเรื่องนี ้(ดู ตาราง 1.4 ดา้นลา่ง)  น่าสังเกตุว่าค าแนะน าของระบบกระบวนการตรวจสอบความถูกต้องตามกฎหมายระดับชาติปรับใชก้ับทุกชนิดพันธุ์ไม้ จะระบุไวใ้นประเด็นนีไ้ด ้

กลา่วคือ ลบบัญชีแนบท้าย พรบ. สวนป่า  พ.ศ. 2535 และที่แก้ไขเพิ่มเตมิ ออก เพื่อท าให้กระบวนการตรวจสอบชนิดพันธุ์ไม้ทุกชนิดจากสวนป่า สะดวกขึน้ 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
ตามท่ีมีการตดัโคน่ไม้แตล่ะ
ครัง้ 

 ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: เม่ือผู้ประกอบการประสงค์จะตดัโคน่ไม้ ผู้ประกอบการต้องย่ืนค าขออนญุาตท าไม้ เม่ือได้รับ
ใบอนญุาตท าไม้ ผู้ประกอบการจงึตดัโคน่ไม้ได้ ภายหลงัการตดัโคน่และก่อนท่ีไม้จะถกูเคล่ือนย้ายจากสถานท่ีท่ีตดัโคน่ ผู้ประกอบการ
จะต้องแจ้งพนกังานเจ้าหน้าท่ีจะท าการตรวจพิสจูน์ 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
2. การตรวจสอบพืน้ท่ี 

การตรวจสอบชนิด ขนาด จ านวนไม้ 
 O3-C3.4 กฎ

ข้อบงัคบัเก่ียวกบั
เล่ือยโซย่นต์ 

O3-I3.4.1: ผู้ประกอบการต้อง
ได้รับใบอนญุาตให้มีและใช้
เล่ือยโซย่นต์ตามกฎหมาย  

O3-V3.4.1.1: ใบอนญุาตให้มี
เล่ือยโซย่นต์ (ลซ.3) 
 
O3-V3.4.1.2: ใบอนญุาตให้
น าเข้าเล่ือยโซย่นต์เพ่ือจ าหน่าย 
(ลซ.7) ประกอบกบับญัชีรับและ

พระราชบัญญัตเิล่ือยโซ่ยนต์ พ.ศ. 
2545 
มาตรา 4 
กฎกระทรวงก าหนดลักษณะเล่ือย
โซ่ยนต์และส่วนประกอบของเล่ือย
โซ่ยนต์ พ.ศ. 2555 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตวั
ตรวจพสูิจน์  
O3-V3.4.1.1-2: 
นายทะเบียนเล่ือยโซย่นต์ 
(อธิบดีกรมป่าไม้หรือผู้ซึง่
อธิบดีกรมป่าไม้มอบหมาย 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
จ าหนา่ยเล่ือยโซ่ยนต์ ตามแนบ
บญัชี ลซ. 7/1, ลซ.7/1 ก, ลซ. 
7/2, และ ลซ.7/2 ค  

ข้อ 2 
 
กฎกระทรวงก าหนดหลักเกณฑ์ 
วิธีการ และเง่ือนไขการขออนุญาต
และออกใบอนุญาตให้มี ผลิตหรือ
น าเข้าเล่ือยโซ่ยนต์ และการ
เปล่ียนแปลงเล่ือยโยนต์ให้มีก าลัง
เคร่ืองจักรเพิ่มขึน้ รวมทัง้
คุณสมบัตแิละลักษณะต้องห้ามของ
ผู้ขอรับใบอนุญาต พ.ศ. 2551 ข้อ 
1,2,5 
   

ส าหรับ กทม. และผู้วา่
ราชการจงัหวดัหรือผู้ซึง่ผู้วา่
ราชการจงัหวดัมอบหมาย 
ส าหรับจงัหวดัอ่ืน) 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ีตาม 
พ.ร.บ. เล่ือยโซย่นต์ พ.ศ. 
2545 (จากกรมป่าไม้ กรม
อทุยานแหง่ชาติ สตัว์ป่า และ
พนัธ์พืช กรมทรัพยากรทาง
ทะเลและชายฝ่ัง ส านกังาน
ปลดักระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อม 
กระทรวงมหาดไทย 
กระทรวงกลาโหม ส านกังาน
ต ารวจแหง่ชาต ิกทม. ฯลฯ)  
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ีมีอ านาจ
ตรวจสอบใบอนญุาตส าหรับ
เล่ือยโซย่นต์ได้ตลอดเวลา 

 ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์:  
1. ตรวจเคร่ืองหมายเล่ือยโซ่ยนต์ให้ตรงตามใบอนญุาต  
2 ตรวจหมายเลขบนเล่ือยโซ่ยนต์ให้ตรงตามท่ีระบไุว้ในใบอนญุาต 
3. ตรวจการใช้การตรวจการใช้เล่ือยโซย่นต์วา่ตรงกบัพืน้ท่ีท่ีระบไุว้ในใบอนญุาตหรือไม ่
4. ตรวจส าเนาใบอนญุาตให้มีเล่ือยโซย่นต์หรือไม่ 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเล่ือยโซย่นต์ 
2. การตรวจสอบเอกสาร 

 
(3) P4 หน้าที่
ของ
ผู้ประกอบการ 
ในด้านสถาน
ประกอบการ 
และด้าน 
สังคม (รวมถงึ 
สิทธิแรงงาน, 

O3-C4.1 สิทธิ
แรงงาน 

O3-I4.1.1: ผู้ประกอบการซึง่
วา่จ้างลกูจ้าง 10 คนหรือ
มากกวา่ จะต้องปฏิบตัติาม
ข้อก าหนดของพระราชบญัญตัิ
คุ้มครองแรงงาน 

O3-V4.1.1.1: แบบแสดงสภาพ
การจ้างและสภาพการท างาน
ของสถานประกอบกิจการ 
ประจ าปี 
 

กฎกระทรวง คุ้มครองแรงงานใน
งานเกษตรกรรม พ.ศ. 2557 
ข้อ 4 
พระราชบัญญัตคุ้ิมครองแรงงาน 
พ.ศ. 2541 
มาตรา 112,113,114,115 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O3-V4.1.1.1: 
ผู้ประกอบการ 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
ส านกังานสวสัดกิารและ
คุ้มครองแรงงาน 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
สุขอนามัย, 
ความ
ปลอดภัย และ
สวัสดกิาร) 

 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
ทกุปี 

 ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ผู้ประกอบการท่ีมีลกูจ้างตัง้แต ่10 คนขึน้ไป จดัท าแบบแสดงสภาพการจ้างและสภาพการท างานของ
สถานประกอบกิจการและย่ืนเอกสารอิเล็กทรอนิกส์ ผา่นเว็บไซด์ของส านกังานสวสัดิการและคุ้มครองแรงงาน เจ้าหน้าท่ีส านกังานสวสัดกิาร
และคุ้มครองแรงงานตรวจพิสจูน์วา่ได้รับรายงานนัน้แล้ว โดยหากเจ้าหน้าท่ีตรวจสอบแล้วมีข้อสงสยัว่ามีข้อความอนัเป็นเท็จ พนกังานตรวจ
แรงงานมีอ านาจเข้าไปในสถานประกอบกิจการ มีหนงัสือสอบถามหรือเรียกให้มาชีแ้จงข้อเท็จ หรือมีค าสัง่เป็นหนงัสือให้นายจ้างปฏิบตัใิห้
ถกูต้องได้ 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
 O3-I4.1.2: การร้องเรียนตอ่

ผู้ประกอบการ (ในเร่ืองการ
เรียกร้องเงินของลกูจ้าง) ซึง่
บนัทกึไว้โดยกระทรวงแรงงาน
จะต้องได้รับการด าเนินการ
ตามกระบวนการท่ีระบใุน 
พระราชบญัญตัิคุ้มครอง
แรงงาน 

O3-V4.1.2.1: ค าสัง่ของ
พนกังานตรวจแรงงาน 

กฎกระทรวง คุ้มครองแรงงานใน
งานเกษตรกรรม พ.ศ. 2557 
ข้อ 4 
พระราชบัญญัตคุ้ิมครองแรงงาน 
พ.ศ. 2541 
มาตรา 123,124 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O3-V4.1.2.1: 
พนกังานตรวจแรงงาน 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานตรวจแรงงาน 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
ตามท่ีมีการย่ืนข้อเรียกร้องแต่
ละครัง้ 

 ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ลกูจ้างย่ืนค าร้อง (เก่ียวกบัสิทธิการได้รับเงิน) ไปยงัพนกังานตรวจแรงงาน พนกังานตรวจแรงงาน
พิจารณาค าร้องและอาจติดตอ่ไปยงัลกูจ้าง และ/หรือผู้ประกอบการเพ่ือขอข้อมลูเพิ่มเตมิ โดยให้พนกังานตรวจแรงงานมีค าสัง่ในเร่ือง
ดงักลา่วภายใน 60 วนั (สามารถขยายได้ไมเ่กิน 90 วนั) นบัจากวนัท่ีได้รับค าร้อง (หมายเหตุ: ระบบประกนัความถกูต้องตามกฎหมายของ
ไม้ (TLAS) อาจจ าเป็นต้องตรวจพิสจูน์วา่พนกังานตรวจแรงงานได้ออกค าสัง่ภายในก าหนดเวลาหรือไม่) 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
2. การร้องขอข้อมลูเพิ่มเตมิ 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
 O3-I4.1.3: ข้อพิพาทท่ีย่ืนตอ่

ศาลแรงงานในเร่ืองเง่ือนไขท่ี
ท างาน ถกูด าเนินการตาม
กระบวนการท่ีระบใุน 
พระราชบญัญตัิการจดัตัง้ศาล
แรงงานและวิธีพิจารณาคดี
แรงงาน 

O3-V4.1.3.1: ค าตดัสินของศาล
แรงงาน 

พระราชบัญญัตจัิดตัง้ศาลแรงงาน
และวิธีพจิารณาคดีแรงงาน พ.ศ. 
2522 
มาตรา 8, 53 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์  
O3-V4.1.3.1: 
ศาลแรงงาน 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
ศาลแรงงาน 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
ตามแตล่ะคดี 

 ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: คดีท่ีย่ืนตอ่ศาลแรงงานเก่ียวกบัเง่ือนไขท่ีท างานเป็นไปตามชว่งเวลาก าหนดไว้ส าหรับการด าเนิน
กระบวนพิจารณา รวมถึง ขัน้ตอนส าหรับการไกลเ่กล่ียในขัน้แรกซึง่อาจตกลงประนีประนอมยอมความกนัได้ และขัน้ตอนส าหรับการน าสืบ
ก่อนท าค าวินิจฉยัเก่ียวกบัคดีท่ีจะขึน้สู่ศาล บทบญัญัตท่ีิหลากหลายแหง่พระราชบญัญตัจิดัตัง้ศาลแรงงานและวิธีพิจารณาคดีแรงงาน พ.ศ. 
2522 (รวมถึง มาตรา 37 และมาตรา  39) กลา่วถึงความส าคญัในการด าเนินคดีให้เป็นไปอยา่งรวดเร็ว แม้วา่มีเพียงเล็กน้อยเทา่นัน้ท่ีได้
ก าหนดระยะเวลาด าเนินการเอาไว้ อยา่งไรก็ตาม บทบญัญตันีิเ้ป็นส่วนประกอบส าคญัของกรอบทางกฎหมายของไทยในการควบคมุเร่ือง
สิทธิแรงงาน 
 
(หมายเหตุ: ระบบประกนัความถกูต้องตามกฎหมายของไม้ (TLAS) อาจจ าเป็นในการตรวจพิสจูน์ว่าศาลแรงงาน 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 



85 
ร่างนิยามความถูกตอ้งตามกฎหมายของไม้ในประเทศไทย ฉบบัวนัที ่26 กนัยายน2559 

หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
1. การตรวจสอบเอกสาร 
2. การร้องขอข้อมลูเพิ่มเตมิ 

 
 O3-C4.2 

แรงงานเดก็ 
 

O3-I4.2.1: ผู้ประกอบการต้อง
ไมจ้่างแรงงานเดก็ท่ีอายตุ ่า
กวา่ 15 ปี 

O3-V4.2.1.1: รายงานการตรวจ
แรงงานของพนกังานตรวจ
แรงงาน 

พระราชบัญญัตคุ้ิมครองแรงงาน 
พ.ศ. 2541 
มาตรา 44, 112 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O3-V4.2.1.1: 
พนกังานตรวจแรงงาน 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานตรวจแรงงาน 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
เฉพาะกิจ (ตามท่ีก าหนดใน
แผนงานการตรวจแรงงานของ
ส านกังานสวสัดกิารและ
คุ้มครองแรงงาน) หรือตามท่ีมี
การร้องเรียน 

 ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: พนกังานตรวจแรงงานตรวจสอบกิจการทกุปี โดยการเลือกกิจการท่ีจะเข้าไปตรวจสอบ ตัง้อยูบ่นเร่ือง
ของขนาดกิจการ ประเภทของกิจการ และประมาณการความเส่ียงท่ีจะมีการปฏิบตัผิิดกฎหมายเกิดขึน้ นอกจากนี ้พนกังานตรวจแรงงานยงั
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
ได้ตรวจสอบกิจการ ตัง้อยูบ่นการได้รับข้อร้องเรียน เม่ือมีการลงตรวจสอบสถานประกอบการ พนกังานตรวจแรงงานจะจดัท ารายงานการ
ประเมินและการตรวจพิสจูน์การปฏิบตัิตามบทบญัญัตแิหง่พระราชบญัญตัิคุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์:  

1. การลงตรวจสอบในสถานประกอบการ 
2. การตรวจสอบเอกสาร 

 
 O3-I4.2.2: ผู้ประกอบการซึง่

จ้างแรงงานเดก็อายรุะหวา่ง 
15 ปี ถึง 18 ปีปฏิบตัิตาม
หมวด 4 ของพระราชบญัญัติ
คุ้มครองแรงงาน ในเร่ืองการ
วา่จ้างเดก็อายตุ ่ากวา่ 18 ปี 

O3-V4.2.2.1: หนงัสือลงรับจาก
ส านกังานสวสัดกิารและ
คุ้มครองแรงงาน 

พระราชบัญญัตคุ้ิมครองแรงงาน 
พ.ศ. 2541 
มาตรา 45 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O3-V4.2.2.1: 
ส านกังานสวสัดกิารและ
คุ้มครองแรงงาน 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานตรวจแรงงาน 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
เฉพาะกิจ (ตามท่ีก าหนดใน
แผนงานการตรวจแรงงานของ
ส านกังานสวสัดกิารและ
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
คุ้มครองแรงงาน) หรือตามท่ีมี
การร้องเรียน 

 ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ผู้ประกอบการท่ีจ้างแรงงานเดก็ระหวา่งอาย ุ15 – 18 ปี จะต้องแจ้งถึงการจ้างแรงงานเดก็ดงักลา่ว 
ตอ่ส านกังานสวสัดกิารและคุ้มครองแรงงานภายใน 15 วนั นบัแตว่นัท่ีรับเดก็เข้าท างาน เพ่ือเป็นการตอบรับหนงัสือแจ้งการจ้างแรงงานของ
ผู้ประกอบการ ส านกังานสวสัิดการและคุ้มครองแรงงานจะท าการออกหนงัสือลงรับให้ โดยท่ีผู้ประกอบการจะต้องเก็บไว้ ณ สถาน
ประกอบการ 
 
พนกังานตรวจแรงงานตรวจสอบกิจการทกุปี โดยการเลือกกิจการท่ีจะเข้าไปตรวจสอบ ตัง้อยูบ่นเร่ืองของขนาดกิจการ ประเภทของกิจการ 
และประมาณการความเส่ียงท่ีจะมีการปฏิบตัผิิดกฎหมายเกิดขึน้ นอกจากนี ้พนกังานตรวจแรงงานยงัได้ตรวจสอบกิจการ ตัง้อยู่บนการ
ได้รับข้อร้องเรียน เม่ือมีการลงตรวจสอบสถานประกอบการ พนกังานตรวจแรงงานจะจดัท ารายงานการประเมินและการตรวจพิสจูน์การ
ปฏิบตัิตามบทบญัญัตแิหง่พระราชบญัญัตคิุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การลงตรวจสอบในสถานประกอบการ 
2. การตรวจสอบเอกสาร 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
(3) P5 หน้าที่
ของผู้ประกอบ
ในด้านภาษี, 
ค่าธรรมเนียม, 
และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ 

O3-C5.2: หน้าท่ี
ของ
ผู้ประกอบการ : 
คา่ภาคหลวงของ
ภาคสว่นป่าไม้ 
และคา่ใช้จา่ย
อ่ืนๆ (ไมใ่ชก่าร
ท าสวนป่า 
ภายใต้ พรบ.
สวนป่า) 

O6-I5.2.1: ผู้ประกอบการได้
ช าระคา่ธรรมเนียมใบเบิกทาง 
ตามอตัราคา่ธรรมเนียมท่ีระบุ
ในพระราชบญัญัตป่ิาไม้ 

O6-V5.2.1.1: ใบเสร็จรับเงิน
ของกรมป่าไม้ 
 

พระราชบัญญัตป่ิาไม้ พุทธศักราช 
2484 
มาตรา 75 
 
กฎกระทรวงฉบบัท่ี 23 (พ.ศ. 2518) 
ออกตามความใน พรบ.ป่าไม้ พ.ศ. 
2584 วา่ด้วยอตัราคา่ธรรมเนียม 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์  
O6-V5.2.1.1: พนกังาน
เจ้าหน้าท่ี (รวมถึง เจ้าหน้าท่ี
ส านกังานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมจงัหวดั 
เจ้าหน้าท่ีส านกัจดัการ
ทรัพยากรป่าไม้ท้องท่ี 
เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
ตามท่ีมีการออกใบอนญุาต
แตล่ะครัง้ 

  ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ผู้ประกอบการต้องช าระคา่ธรรมเนียมเพื่อท่ีจะได้รับการออกใบเบกิทาง ใบเบกิทางจะออกให้ภาย
หลงัจากท่ีพนกังานเจ้าหน้าท่ีได้รับช าระคา่ธรรมเนียม ใบเบกิทางท่ีมีอยูน่ัน้ (จงึเป็นการพิสจูน์วา่ได้มีการช าระคา่ธรรมเนียมท่ีเก่ียวข้องแล้ว) 
จะถกูตรวจสอบโดยพนกังานเจ้าหน้าท่ี ณ ดา่นป่าไม้ทกุดา่นท่ีไม้นัน้เคล่ือนท่ีผา่น 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 
การตรวจสอบเอกสาร 

(3) P6 หน้าที่
และแนวทาง
ปฏิบัตงิานใน
ด้านการ
จัดการ
สิ่งแวดล้อม 

O1-C3.5 การ
จดัการระบบ
นิเวศน์ (รวมถึง 
ดนิ พืน้ท่ีลุม่น า้ 
และอ่ืนๆ) 
ส าหรับการท า
สวนป่า 

อยู่ในขัน้หารือ    
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ผู้ประกอบการ 4 (O4): ผู้ประกอบการน าเข้าไม้ (2 หลักการ, 4 หลักเกณฑ์, 5 ตัวชีวั้ด, 6 ตัวตรวจพสูิจน์) 

หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
(4) P2 การ
จัดหาและ
จัดส่งไม้ 

O4-C2.1: สิทธิ
ของ
ผู้ประกอบการใน
การน าเข้าไม้2  
 
 
 

O4-I2.1.1: บคุคลใดท่ีน าเข้า
ไม้และผลิตภณัฑ์ไม้ สามารถ
แสดงให้เห็นได้ถึงความถกูต้อง
ตามกฎหมายของไม้ ใน
ประเทศท่ีมีการตดัโคน่ไม้3 
 
 

O4-V2.1.1.1:  
 
 
 
 
 
 
  

พรบ.ศลุกากร พ.ศ. 2469 ม.40 
พรบ.การสง่ออกไปนอกและการน าเข้า
มาในราชอาณาจกัรซึง่สินค้า พ.ศ. 
2522  
พรบ.ป่าไม้ พ.ศ. 2484 
 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์  
O4-V2.1.1.1: 
 
 
 
 
 

 ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์:  
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 
 

                                                   
2 ตามท่ีมีการหารอืในการประชุมผู้มสี่วนได้สว่นเสีย เมื่อวันท่ี 28 มกราคม 2559  และในเอกสารช่องวา่ง/ประเด็น เป็นความคาดหวังของ EU วา่ประเด็นนีจ้ะตอ้งมีความเข้มงวด ตามท่ี ตัวช้ีวัดเดิม 

“ใบรับรองแหล่งก าเนดิ (CO) หนังสือรับรองการส่งออก หรอื ใบอนุญาตการสง่ออก หรือตราประทับ (ส าหรับไมซุ้ง) ท่ีออกโดยประเทศต้นก าเนดิ” ถูกตัดออก เนื่องจากจ าเป็นต้องมกีระบวนการท่ี

เข้มงวดมากกว่านี้ และได้ตัดกฎหมายอ้างองิท่ีเกี่ยวกับ CO ในฉบับก่อนหนา้นีร้วมถึงใบอนุญาตการสง่ออก และตราประทับออกด้วย  
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
 O4-I2.1.2 กรณีน าเข้าชนิด

พนัธุ์ไม้ท่ีอยูภ่ายใต้อนสุญัญา 
CITES ต้องได้รับอนญุาตตาม
กฎหมายท่ีเก่ียวข้อง 

O4-V2.1.2.1:  เอกสารอนญุาต
สง่ออกจากประเทศต้นทาง  
O4-V2.1.2.2:  ใบอนญุาต
น าเข้า  
O4-V2.1.2.3:  ใบเบกิทางน าไม้
เคล่ือนท่ี 

พรบ.พนัธุ์พืช พ.ศ. 2518 O4-V2.1.2.1:  
เอกสารอนญุาตสง่ออกจาก
ประเทศต้นทาง  
 
O4-V2.1.2.2:  
ใบอนญุาตน าเข้าออกโดย
กรมวิชาการเกษตร 
 
O4-V2.1.2.3:  
ใบเบกิทางน าไม้เคล่ือนท่ีออก
โดยกรมป่าไม้ 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
O4-V2.1.2.1: 
กรมวิชาการเกษตร  
 
O4-V2.1.2.2:  
กรมศลุกากร 
 
O4-V2.1.2.3: 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
กรมป่าไม้ 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
แตล่ะครัง้ท่ีมีการน าเข้า 

 ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์:  
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

 O4-C2.3 
ความสามารถใน
การตรวจสอบ
ย้อนกลบัไม้ 
(ไมใ่ชก่ารท าสวน
ป่า ภายใต้ พรบ.
สวนป่า) 

O6-I2.3.1: บคุคลท่ีขนสง่ไม้มี
เอกสารในการน าไม้เคล่ือนท่ี 

O6-V2.3.1.1: ใบเบกิทางของ
กรมป่าไม้ส าหรับไม้ซุงและไม้
แปรรูป หรือ หนงัสือก ากบัไม้
แปรรูป/หนงัสือก ากบัไม้
ยางพาราแปรรูป/หนงัสือก ากบั
สิ่งประดษิฐ์ฯ  

พระราชบัญญัตป่ิาไม้ พุทธศักราช 
2484 
มาตรา  38,39,40, 53 ตรี 
กฎกระทรวง ฉบับที่ 25 (พ.ศ. 
2519) ออกตามความใน
พระราชบัญญัตป่ิาไม้ พุทธศักราช 
2484 ว่าด้วยการแปรรูปไม้และมีไม้
แปรรูป ข้อ 8 
 
กฎกระทรวงฉบับที่ 26 (พ.ศ. 2528) 
ออกตามความในพระราชบัญญัติ
ป่าไม้ พุทธศักราช 2484 ว่าด้วยการ
น าไม้หรือของป่าเคล่ือนท่ี ข้อ 2, 5 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O6-V2.3.1.1: 
ในกรณีท่ีใบเบกิทาง ผู้ออกคือ
พนกังานเจ้าหน้าท่ี ในกรณีท่ี
เป็นหนงัสือก ากบัไม้แปรรูป/
หนงัสือก ากบัไม้ยางพาราแปร
รูป/หนงัสือก ากบัสิ่งประดษิฐ์ฯ 
ออกโดยผู้ประกอบการ 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
 
กฎกระทรวงที่ 27 (พ.ศ. 2530)ออก
ตามความในพระราชบัญญัตป่ิาไม้ 
พุทธศักราช 2484 ว่าด้วยการค้า
หรือมีไว้ในครอบครองเพื่อการค้า
ซึ่งสิ่งประดษิฐ์ เคร่ืองใข้ หรือสิ่งอ่ืน
ใดบรรดาที่ท าด้วยไม้หวงห้าม 
ข้อ 6 
 
ข้อก าหนด ฉบับที่ 11 (พ.ศ.2525) 
ออกตามความใน พรบ.ป่าไม้ พ.ศ. 
2584 ว่าด้วยการควบคุมการตัง้
โรงงานแปรรูปไม้โดยใช้เคร่ืองจักร
เพ่ือท าการแปรรูปไม้ยางพารา  
ข้อ  9 

ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์
ตามท่ีมีการจดัสง่แตล่ะครัง้ 

 ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ผู้ประกอบการขนสง่ท่ีประสงค์จะน าไม้เคล่ือนท่ีจะต้องย่ืนค าขอออกใบเบิกทาง หรือจดัท าหนงัสือ
ก ากบัไม้แปรรูป/หนงัสือก ากบัไม้ยางพาราแปรรูปหรือหนงัสือก ากบัสิ่งประดิษฐ์  พนักงานเจ้าหน้าท่ีจะตรวจพิสจูน์หลกัฐานการน าเคล่ือนท่ี 
ณ ดา่นป่าไม้ทกุดา่นท่ีไม้นัน้เคล่ือนท่ีผา่น 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
2. การตรวจสอบไม้ท่ีท าการขนสง่ 

 
(4) P5 หน้าที่
ของผู้ประกอบ
ในด้านภาษี, 
ค่าธรรมเนียม, 
และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ 

O4-C5.2 หน้าท่ี
ของ
ผู้ประกอบการ : 
คา่ภาคหลวงของ
ภาคสว่นป่าไม้ 
และคา่ใช้จา่ย
อ่ืนๆ (ไมใ่ชก่าร
ท าสวนป่า 
ภายใต้ พรบ.
สวนป่า) 

O6-I5.2.1: ผู้ประกอบการได้
ช าระคา่ธรรมเนียมใบเบิกทาง 
ตามอตัราคา่ธรรมเนียมท่ีระบุ
ในพระราชบญัญัตป่ิาไม้ 

O6-V5.2.1.1: ใบเสร็จรับเงิน
ของกรมป่าไม้ 
 

พระราชบัญญัตป่ิาไม้ พุทธศักราช 
2484 
มาตรา 75 
 
กฎกระทรวงฉบบัท่ี 23 (พ.ศ. 2518) 
ออกตามความใน พรบ.ป่าไม้ พ.ศ. 
2584 วา่ด้วยอตัราคา่ธรรมเนียม 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์  
O6-V5.2.1.1: พนกังาน
เจ้าหน้าท่ี (รวมถึง เจ้าหน้าท่ี
ส านกังานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมจงัหวดั 
เจ้าหน้าท่ีส านกัจดัการ
ทรัพยากรป่าไม้ท้องท่ี 
เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
ตามท่ีมีการออกใบอนญุาต
แตล่ะครัง้ 

ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ผู้ประกอบการต้องช าระคา่ธรรมเนียมเพื่อท่ีจะได้รับการออกใบเบกิทาง ใบเบกิทางจะออกให้ภาย
หลงัจากท่ีพนกังานเจ้าหน้าท่ีได้รับช าระคา่ธรรมเนียม ใบเบกิทางท่ีมีอยูน่ัน้ (จงึเป็นการพิสจูน์วา่ได้มีการช าระคา่ธรรมเนียมท่ีเก่ียวข้องแล้ว) 
จะถกูตรวจสอบโดยพนกังานเจ้าหน้าท่ี ณ ดา่นป่าไม้ทกุดา่นท่ีไม้นัน้เคล่ือนท่ีผา่น 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
 

O4-C5.3 หน้าท่ี
ของ
ผู้ประกอบการ : 
ภาษีในสว่นท่ี
ไมใ่ชภ่าคสว่นป่า
ไม้ 

O4-I5.3.1: ผู้ประกอบการได้
ช าระภาษีน าเข้าไม้ตาม
ข้อก าหนดของพระราชบญัญตัิ
ศลุกากรและพระราชก าหนด
พิกดัอตัราศลุกากร 

O4-V5.3.1.1: ใบเสร็จรับเงินคา่
ภาษี 

พระราชบัญญัตศุิลกากร 
พุทธศักราช 2469  
มาตรา 10 
พระราชก าหนดพกัิดอัตราศุลกากร 
พ.ศ. 2530  
มาตรา 4 
 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O4-V5.3.1.1: 
กรมศลุกากร 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
ตามการจดัสง่สินค้าแตล่ะครัง้ 

ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ก่อนท่ีจะน าไม้น าเข้าออกไปจากอารักขาของศลุกากร ผู้ประกอบการจะต้องช าระภาษี เพ่ือออก
ใบเสร็จรับเงิน ใบเสร็จรับเงินนีถ้กูตรวจพิสจูน์โดยดา่นป่าไม้  ณ ทา่เรือ ท่ีไม้นัน้ถกูน าเคล่ือนท่ีออกมา 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
2. การตรวจสอบไม้น าเข้าท่ีขนสง่เข้ามา 
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ผู้ประกอบการ 5 (O5): ผู้ประกอบการในกระบวนการผลิตและประดษิฐกรรม (6 หลักการ, 12 หลักเกณฑ์, 20 ตัวชีวั้ด, 23 ตัวตรวจพสูิจน์) 

หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
(5) P1 ความ
ถูกต้องตาม
กฎหมายของ
ผู้ประกอบการ 
(รวมถงึ ที่ดิน) 
 

O5-C1.2: หน้าท่ี
ผู้ประกอบการท่ี
เก่ียวข้องกบัการ
มีไว้ใน
ครอบครอง 
กระบวนการผลิต 
ประดษิฐกรรม 
และการค้าไม้ 
 

O5-I1.2.1: ผู้ประกอบการ
ด าเนินการในพืน้ท่ีสวนป่าท่ีขึน้
ทะเบียน ต้องได้รับใบอนญุาต
ท่ีเก่ียวข้อง 
 

O5-V.1.2.1.1 ใบอนญุาตให้ใช้
สถานท่ีเพ่ือท าการแปรรูปไม้ท่ีได้
จากการท าสวนป่า 
 

พระราชบัญญัติสวนป่า  พ.ศ. 2535 
และที่แก้ไขเพิ่มเตมิ 
มาตรา  10, 10/1 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O5-V1.2.1.1: 
นายทะเบียนสวนป่า 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ีของกรมป่า
ไม้และส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์:4  
 

ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์:5  
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

                                                   
4
 ปัจจุบนัยงัรอความชดัเจน (ซ่ึงจะถูกก าหนดในกฎกระทรวง ก าหนด หลกัเกณฑ ์วธีิการ และเง่ือนไขการขออนุญาตแปรูปไมจ้ากสวนป่า ท่ีจะมีข้ึนในอนาคต) 

5
 กฎหมายท่ีบญัญติัเก่ียวกบัใบอนุญาตแปรรูปไม ้ปัจจุบนัอยูร่ะหวา่งการยกร่าง และลกัษณะของกระบวนการตรวจพิสูจน์ ยงัไม่ชดัเจน ณ เวลาท่ีจดัท าเอกสารับบัน้ี 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
1. การตรวจสอบเอกสาร [?]. 

การลงตรวจสถานประกอบการ [?]. 
O5-I1.2.2:  ผู้ประกอบการได้
ด าเนินการแปรรูป/ประดษิฐ
กรรมไม้โดยใช้ไม้จาก
ตา่งประเทศ/ไม้จากสวนป่า/ไม้
ท่ีปลกูขึน้ทกุชนิด ได้รับ
ใบอนญุาตตัง้โรงงานแปรรูป
ไม้/ประดษิฐกรรม จากกรมป่า
ไม้ 

O5- V.1.2.2.1 ใบอนญุาตตัง้
โรงงานแปรรูปไม้ และ/หรือ 
ประดษิฐกรรม จากกรมป่าไม้ 

พระราชบัญญัตป่ิาไม้ พุทธศักราช 
2484 
มาตรา  48,50,51 
 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O5-V1.2.2.1: 
ในกรุงเทพมหานคร ออกโดย
อธิบดีกรมป่าไม้, นอกเขต
กรุงเทพมหานคร ออกโดย
ผู้วา่ราชการจงัหวดั 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
อยา่งน้อย 1 ครัง้ตอ่ปี  
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: เพ่ือท่ีจะออกใบอนญุาตตัง้โรงงานแปรรูปไม้ และ/หรือใบอนญุาตประดิษฐกรรม ผู้ประกอบการต้อง
ย่ืนค าขอตอ่อธิบดีกรมป่าไม้ (ในเขตกรุงเทพมหานคร) หรือนายอ าเภอท้องท่ี (ในเขตนอกกรุงเทพมหานคร) ใบอนญุาตต้องได้รับการตอ่อายุ
ทกุปี และเม่ือได้รับค าขอตอ่อายใุบอนญุาต พนกังานเจ้าหน้าท่ีจะท าการตรวจสอบบญัชีไม้และพิสจูน์วา่ผู้ประกอบการมีใบอนญุาตส าหรับ
ชว่งระยะเวลาก่อนหน้านัน้ ทัง้นี ้พนกังานเจ้าหน้าท่ีจะท าการตรวจพิสจูน์วา่ผู้ประกอบการมีใบอนญุาต โดยการลงพืน้ท่ีตรวจสอบสถาน
ประกอบการของพนกังานเจ้าหน้าท่ี มีในกรณีพิเศษอ่ืนอีกด้วย 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
2. การลงตรวจสอบสถานประกอบการ 

 
(5) P2 การ
จัดหาและการ
ขนส่งไม้ 

O5-C2.2 
ความสามารถใน
การตรวจสอบ
ย้อนกลบัไม้ 
(การท าสวนป่า 
ภายใต้ พรบ.
สวนป่า) 

O5-I2.2.1: ผู้ประกอบการ
ด าเนินการในพืน้ท่ีสวนป่าท่ีขึน้ 
ต้องได้รับใบอนญุาตท่ี
เก่ียวข้อง 
 

O5-V.2.2.1.1 ใบอนญุาตให้ใช้
สถานท่ีเพ่ือท าการแปรรูปไม้ท่ีได้
จากการท าสวนป่า 
 

พระราชบัญญัติสวนป่า  พ.ศ. 2535 
และที่แก้ไขเพิ่มเตมิ 
มาตรา  10, 10/1 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O5-V2.2.1.1: 
นายทะเบียนสวนป่า 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ีของกรมป่า
ไม้และส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์:6  
 

ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์:7  
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร [?]. 
2. การลงตรวจสถานประกอบการ [?]. 

 
O6-I2.2.1: บคุคลท่ีท าการ
ขนสง่ไม้ออกไปนอกเขตพืน้ท่ี
สวนป่าท่ีไม้นัน้ขึน้อยู่ ต้องมี
หลกัฐานแสดงการได้ไม้มา
โดยชอบตามกฎหมาย 

O6-V2.2.1.1: หนงัสือแสดง
บญัชีรายการไม้ท่ีได้มาจากการ
ท าสวนป่า (สป.15) 
 
O6-V2.2.1.2: รอยตราตี ตอก 
หรือประทบัหรือแสดงการเป็น
เจ้าของไม้ 

พระราชบัญญัติสวนป่า พ.ศ.  2535  
มาตรา 13, 21 
 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์  
O6-V2.2.1.1: ประกอบการ 
(ผู้ท าสวนป่า) 
 
O6-V2.2.1.2: รอยตราตี ตอก 
หรือประทบัหรือแสดงการเป็น

                                                   
6
 ปัจจุบนัยงัรอความชดัเจน (ซ่ึงจะถูกก าหนดในกฎกระทรวง ก าหนด หลกัเกณฑ ์วธีิการ และเง่ือนไขการขออนุญาตแปรูปไมจ้ากสวนป่า ท่ีจะมีข้ึนในอนาคต) 

7
 กฎหมายท่ีบญัญติัเก่ียวกบัใบอนุญาตแปรรูปไม ้ปัจจุบนัอยูร่ะหวา่งการยกร่าง และลกัษณะของกระบวนการตรวจพิสูจน์ ยงัไม่ชดัเจน ณ เวลาท่ีจดัท าเอกสารับบัน้ี 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
เจ้าของไม้ ออกโดยเจ้าของ
สวนป่า 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
ตามการขนสง่แตล่ะครัง้  
 

ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ผู้ประกอบการบคุคลขนสง่ต้องแนใ่จวา่ไม้สวนป่าท่ีขนสง่นัน้มีการประทบัตราของผู้ท าสวนป่าท่ีเป็น
แหลง่ท่ีมาของไม้นัน้ ผู้ประกอบการบคุคลขนสง่จะต้องแนใ่จได้วา่มีหนงัสือแจ้งรับรองการตดัและบญัชีแสดงรายการไม้จากผู้ท าสวนป่าซึง่
บนัทกึการโอนไม้นัน้ไปยงัผู้ รับโอน และหนงัสือรับรองไม้ 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
2. การตรวจสอบไม้ท่ีท าการขนสง่ 

 
O5-C2.3 
ความสามารถใน
การตามรอยไม้
(ไมใ่ชก่ารท าสวน
ป่า ภายใต้ พรบ.
สวนป่า) 
 
 
 

O5-I2.3.1:  ผู้ประกอบการ
ปฏิบตัิตามกฎกระทรวง 
ข้อก าหนด ประกาศของกรม
ป่าไม้ในการจดัท าบญัชีไม้ 
 

O5-V2.3.1.1:  หลกัฐานการ
ได้มาของไม้ เชน่ ใบเบกิทาง 
ส.ป.15 หนงัสือก ากบัไม้แปรรูป 
หนงัสือก ากบัไม้ยางพารา 
ซึง่จะเอามาลงในบญัชี ดงันี ้
- สมดุบญัชีไม้ท่อนประจ า
โรงงานแปรรูปไม้ 
- สมดุบญัชีไม้แปรรูปประจ า
โรงงานแปรรูปไม้ 
- สมดุบญัชีแสดงสถิตไิม้ทอ่น
และไม้แปรูปประจ าโรงงานแป
รูปไม้ 

กฎกระทรวง ฉบับที่ 25 (พ.ศ. 
2519) ออกตามความใน
พระราชบัญญัตป่ิาไม้ พุทธศักราช 
2484 ว่าด้วยการแปรรูปไม้และมีไม้
แปรรูป 
ข้อ  6,7 
 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์  
O5-V2.3.1.1: 
ผู้ประกอบการ 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
ทกุปี (เม่ือมีการตอ่
ใบอนญุาต) 

ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: เพ่ือท่ีจะปฏิบตัิตามกฎกระทรวงและข้อก าหนดส าหรับการจดัท าและเก็บรักษาบญัชีไม้ 
ผู้ประกอบการต้องลงรายการไม้ท่ีรับเข้าโรงงาน รวมทัง้ ปริมาณของไม้ท่ีเข้ามา ปริมาณของไม้ท่ีท าการแปรรูป ปริมาณของไม้คงคลงั และ
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
ปริมาณของไม้ท่ีจ าหนา่ยออกไป บญัชีไม้ของผู้ประกอบการจะถกูตรวจสอบโดยพนกังานเจ้าหน้าท่ีทกุปี เม่ือมีการตอ่อายใุบอนญุาต และยงั
ถกูตรวจพิสจูน์โดยการลงพืน้ท่ีตรวจสอบสถานประกอบการโดยพนกังานเจ้าหน้าท่ี ในกรณีพิเศษอ่ืนอีกด้วย 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
2. การลงตรวจสอบสถานประกอบการ 

 
O6-I2.2.1: บคุคลท่ีท าการ
ขนสง่ไม้ออกไปนอกเขตพืน้ท่ี
สวนป่าท่ีไม้นัน้ขึน้อยู่ ต้องมี
หลกัฐานแสดงการได้ไม้มา
โดยชอบตามกฎหมาย 

O6-V2.2.1.1: หนงัสือรับรอง
การแจ้งตดัหรือโคน่ไม้ท่ีได้มา
จากการการท าสวนป่า (สป.13) 
 
O6-V2.2.1.2: หนงัสือแสดง
บญัชีรายการไม้ท่ีได้มาจากการ
ท าสวนป่า (สป.15) 
 

พระราชบัญญัติสวนป่า พ.ศ.  2535  
มาตรา 13, 21 
 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์  
O6-V2.2.1.1: นายอ าเภอ
ท้องท่ีท่ีสวนป่าตัง้อยู่ หรือ
ผู้อ านวยการส่วนปลกูป่า 
ภาคเอกชนส าหรับจงัหวดั
กรุงเทพฯ 
 
O6-V2.2.1.2: ประกอบการ 
(ผู้ท าสวนป่า) 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
ตามการขนสง่แตล่ะครัง้  
 

ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ผู้ประกอบการขนสง่ต้องแนใ่จว่าไม้สวนป่าท่ีขนสง่นัน้มีการประทบัตราของผู้ท าสวนป่าท่ีเป็น
แหลง่ท่ีมาของไม้นัน้ ผู้ประกอบการขนสง่จะต้องแนใ่จได้วา่มีหนงัสือแจ้งรับรองการตดัและบญัชีแสดงรายการไม้จากผู้ท าสวนป่าซึง่บนัทกึ
การโอนไม้นัน้ไปยงัผู้ รับโอน และหนงัสือรับรองไม้ พนกังานเจ้าหน้าท่ีท าท าการสุม่ตรวจการขนสง่ไม้ท่ีมาจากการท าสวนป่าโดยจะพิจารณา
จากหนงัสือรับรองการแจ้งตดัหรือโคน่ไม้ท่ีได้มาจากการการท าสวนป่า (สป.13) ควบคูไ่ปกบัรอยตี ตรา ตอกแสดงความเป็นเจ้าของของสวน
ป่านัน้ๆ ซึง่หลกัฐานทัง้สอง จะต้องสอดคล้องกับหนงัสือแสดงบญัชีรายการไม้ท่ีได้มาจากการท าสวนป่า (สป.15) ซึง่บนัทกึการโอนไม้นัน้ไป
ยงัผู้ รับโอนและรายการไม้ท่ีท าการขนสง่ 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
2. การตรวจสอบไม้ท่ีท าการขนสง่ 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
(5) P3 หน้าที่
และแนวทาง
ปฏิบัตงิาน ใน
ด้านการ
จัดการป่าและ
การตัดโค่นไม้ 

O5-C3.4 กฎ
ข้อบงัคบัเก่ียวกบั
เล่ือยโซย่นต์ 

O5-I3.4.1: ผู้ประกอบการต้อง
ได้รับใบอนญุาตให้มีและใช้
เล่ือยโซย่นต์ตามกฎหมาย 
  

O5-V3.4.1.1:  
1. ใบอนญุาตให้มีเล่ือยโซย่นต์ 
(ลซ.3) 
2. ใบอนญุาตให้น าเข้าเล่ือยโซ่
ยนต์เพ่ือจ าหนา่ย (ลซ.7) 
ประกอบกบับญัชีรับและ
จ าหนา่ยเล่ือยโซ่ยนต์ ตามแนบ
บญัชี ลซ. 7/1, ลซ.7/1 ก, ลซ. 
7/2, และ ลซ.7/2 ค 
 

พระราชบัญญัตเิล่ือยโซ่ยนต์ พ.ศ. 
2545 
มาตรา 4 
กฎกระทรวงก าหนดลักษณะเล่ือย
โซ่ยนต์และส่วนประกอบของเล่ือย
โซ่ยนต์ พ.ศ. 2555 
ข้อ 2 
 
กฎกระทรวงก าหนดหลักเกณฑ์ 
วิธีการ และเง่ือนไขการขออนุญาต
และออกใบอนุญาตให้มี ผลิตหรือ
น าเข้าเล่ือยโซ่ยนต์ และการ
เปล่ียนแปลงเล่ือยโยนต์ให้มีก าลัง
เคร่ืองจักรเพิ่มขึน้ รวมทัง้
คุณสมบัตแิละลักษณะต้องห้ามของ
ผู้ขอรับใบอนุญาต พ.ศ. 2551 ข้อ 
1,2,5 
   

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์  
O5-V3.4.1.1: 
นายทะเบียนเล่ือยโซย่นต์ 
(อธิบดีกรมป่าไม้หรือผู้ซึง่
อธิบดีกรมป่าไม้มอบหมาย 
ส าหรับกรุงเทพมหานคร และ
ผู้วา่ราชการจงัหวดัหรือผู้ซึง่
ผู้วา่ราชการจงัหวดัมอบหมาย 
ส าหรับจงัหวดัอ่ืน) 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ีตาม 
พ.ร.บ. เล่ือยโซย่นต์ พ.ศ. 
2545 (จากกรมป่าไม้ กรม
อทุยานแหง่ชาติ สตัว์ป่า และ
พนัธ์พืช กรมทรัพยากรทาง
ทะเลและชายฝ่ัง ส านกังาน
ปลดักระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
สิ่งแวดล้อม 
กระทรวงมหาดไทย 
กระทรวงกลาโหม ส านกังาน
ต ารวจแหง่ชาต ิกทม. ฯลฯ)  
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ีมีอ านาจ
ตรวจสอบใบอนญุาตส าหรับ
เล่ือยโซย่นต์ได้ตลอดเวลา 
 

ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์:  
1. ตรวจเคร่ืองหมายเล่ือยโซ่ยนต์ให้ตรงตามใบอนญุาต  
2 ตรวจหมายเลขบนเล่ือยโซ่ยนต์ให้ตรงตามท่ีระบไุว้ในใบอนญุาต 
3. ตรวจการใช้การตรวจการใช้เล่ือยโซย่นต์วา่ตรงกบัพืน้ท่ีท่ีระบไุว้ในใบอนญุาตหรือไม่ 
4. ตรวจส าเนาใบอนญุาตให้มีเล่ือยโซย่นต์หรือไม่ 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเล่ือยโซย่นต์ 
2. การตรวจสอบเอกสาร 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
(5) P4 หน้าที่
ของ
ผู้ประกอบการ 
ในด้านสถาน
ประกอบการ 
และด้าน 
สังคม (รวมถงึ 
สิทธิแรงงาน, 
สุขอนามัย, 
ความ
ปลอดภัย และ
สวัสดกิาร) 

O5-C4.1 สิทธิ
แรงงาน 

O5-I4.1.1 ผู้ประกอบการซึง่
วา่จ้างลกูจ้างตัง้แต ่10 คน
หรือมากกวา่ จะต้องน าสง่
ข้อบงัคบัการท างาน ตามท่ี
ก าหนดใน พรบ. คุ้มครอง
แรงงาน ให้แก่ส านกังาน
สวสัดกิารและคุ้มครองแรงงาน 

O5-V4.1.1.1: หนงัสือการลงรับ
เอกสารจากส านกังานสวสัดิการ
และคุ้มครองแรงงาน 

พระราชบัญญัตคุ้ิมครองแรงงาน 
พ.ศ. 2541 
มาตรา 108 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O5-V4.1.1.1: 
ส านกังานสวสัดกิารและ
คุ้มครองแรงงาน 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
ส านกังานสวสัดกิารและ
คุ้มครองแรงงาน 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
ตามท่ีมีการย่ืน หรือขอ
เปล่ียนแปลง ข้อบงัคบัการ
ท างาน 

 ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ผู้ประกอบการท่ีมีลกูจ้างตัง้แต ่10 คนขึน้ไป ต้องน าสง่ข้อบงัคบัการท างานตอ่ส านกังานสวสัดิการ
และคุ้มครองแรงงาน จากนัน้เจ้าหน้าท่ีจะตรวจข้อบงัคบัการท างานและออกหนงัสือลงรับเอกสารให้แก่ผู้ประกอบการ เม่ือใดก็ตามท่ี
ข้อบงัคบัการท างานมีการเปล่ียนแปลง ผู้ประกอบการต้องน าสง่ข้อบงัคบัการท างานท่ีแก้ไขเปล่ียนแปลงนัน้ตอ่ส านกังานสวสัดกิารและ
คุ้มครองแรงงานเพื่อการตรวจสอบและออกหนงัสือลงรับเอกสารด้วย 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
1. การตรวจสอบเอกสาร 

 O5-I4.1.2: ผู้ประกอบการซึง่
วา่จ้างลกูจ้าง 10 คนหรือ
มากกวา่ จะต้องปฏิบตัติาม
ข้อก าหนดของพระราชบญัญตัิ
คุ้มครองแรงงาน 

O5-V4.1.2.1: แบบแสดงสภาพ
การจ้างและสภาพการท างาน
ของสถานประกอบกิจการ 
ประจ าปี     
 

พระราชบัญญัตคุ้ิมครองแรงงาน 
พ.ศ. 2541 
มาตรา 112,113,114,115 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์  
O5-V4.1.2.1: 
ผู้ประกอบการ 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
ส านกังานสวสัดกิารและ
คุ้มครองแรงงาน 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
ทกุปี 

 ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ผู้ประกอบการท่ีมีลกูจ้างตัง้แต ่10 คนขึน้ไป จดัท าแบบแสดงสภาพการจ้างและสภาพการท างานของ
สถานประกอบกิจการและย่ืนเอกสารอิเล็กทรอนิกส์ ผา่นเว็บไซด์ของส านกังานสวสัดิการและคุ้มครองแรงงาน เจ้าหน้าท่ีส านกังานสวสัดกิาร
และคุ้มครองแรงงานตรวจพิสจูน์วา่ได้รับรายงานนัน้แล้ว โดยหากเจ้าหน้าท่ีตรวจสอบแล้วมีข้อสงสยัว่ามีข้อความอนัเป็นเท็จ พนกังานตรวจ
แรงงานมีอ านาจเข้าไปในสถานประกอบกิจการ มีหนงัสือสอบถามหรือเรียกให้มาชีแ้จงข้อเท็จ หรือมีค าสัง่เป็นหนงัสือให้นายจ้างปฏิบตัใิห้
ถกูต้องได้ 
  
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
 

 O5-I4.1.3: การร้องเรียนตอ่
ผู้ประกอบการ (ในเร่ืองการ
เรียกร้องเงินของลกูจ้าง) ซึง่
บนัทกึไว้โดยกระทรวงแรงงาน
จะต้องได้รับการด าเนินการ
ตามกระบวนการท่ีระบใุน 
พระราชบญัญตัิคุ้มครอง
แรงงาน 

O5-V4.1.3.1: ค าสัง่ของ
พนกังานตรวจแรงงาน  

พระราชบัญญัตคุ้ิมครองแรงงาน 
พ.ศ. 2541 
มาตรา 123,124 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์  
O5-V4.1.3.1: 
พนกังานตรวจแรงงาน 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานตรวจแรงงาน 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
ตามท่ีมีการย่ืนข้อเรียกร้องแต่
ละครัง้ 

 ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ลกูจ้างย่ืนค าร้อง (เก่ียวกบัสิทธิการได้รับเงิน) ไปยงัพนกังานตรวจแรงงาน พนกังานตรวจแรงงาน
พิจารณาค าร้องและอาจติดตอ่ไปยงัลกูจ้าง และ/หรือผู้ประกอบการเพ่ือขอข้อมลูเพิ่มเตมิ โดยให้พนกังานตรวจแรงงานมีค าสัง่ในเร่ือง
ดงักลา่วภายใน 60 วนั (สามารถขยายได้ไมเ่กิน 90 วนั) นบัจากวนัท่ีได้รับค าร้อง (หมายเหตุ: ระบบประกนัความถกูต้องตามกฎหมายของ
ไม้ (TLAS) อาจจ าเป็นต้องตรวจพิสจูน์วา่พนกังานตรวจแรงงานได้ออกค าสัง่ภายในก าหนดเวลาหรือไม)่ 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
2. การร้องขอข้อมลูเพิ่มเตมิ 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
 

 O5-I4.1.4: ข้อพิพาทท่ีย่ืนตอ่
ศาลแรงงานในเร่ืองเง่ือนไขท่ี
ท างาน ถกูด าเนินการตาม
กระบวนการท่ีระบใุน 
พระราชบญัญตัิการจดัตัง้ศาล
แรงงานและวิธีพิจารณาคดี
แรงงาน 

O5-V4.1.4.1: ค าตดัสินของศาล
แรงงาน 

พระราชบัญญัตจัิดตัง้ศาลแรงงาน
และวิธีพจิารณาคดีแรงงาน พ.ศ. 
2522 
มาตรา 8, 53 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์  
O5-V4.1.4.1: 
ศาลแรงงาน 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
ศาลแรงงาน 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
ตามแตล่ะคดี 

 ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: คดีท่ีย่ืนตอ่ศาลแรงงานเก่ียวกบัเง่ือนไขท่ีท างาน เป็นไปตามชว่งเวลาก าหนดไว้ส าหรับการด าเนิน
กระบวนพิจารณา รวมถึง ขัน้ตอนส าหรับการไกลเ่กล่ียในขัน้แรกซึง่อาจตกลงประนีประนอมยอมความกนัได้ และขัน้ตอนส าหรับการน าสืบ
ก่อนท าค าวินิจฉยัเก่ียวกบัคดีท่ีจะขึน้สู่ศาล บทบญัญัตท่ีิหลากหลายแห่งพระราชบญัญตัจิดัตัง้ศาลแรงงานและวิธีพิจารณาคดีแรงงาน พ.ศ. 
2522 (รวมถึง มาตรา 37 และมาตรา  39) กลา่วถึงความส าคญัในการด าเนินคดีให้เป็นไปอยา่งรวดเร็ว แม้วา่มีเพียงเล็กน้อยเทา่นัน้ท่ีได้
ก าหนดระยะเวลาด าเนินการเอาไว้ อยา่งไรก็ตาม บทบญัญตันีิเ้ป็นส่วนประกอบส าคญัของกรอบทางกฎหมายของไทยในการควบคมุเร่ือง
สิทธิแรงงาน 
 
(หมายเหตุ: ระบบประกนัความถกูต้องตามกฎหมายของไม้ (TLAS) อาจจ าเป็นในการตรวจพิสจูน์ว่าค าตดัสินของศาลแรงงานนัน้อยู่
ภายในกรอบระยะเวลาท่ีสมเหตสุมผล 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
2. การร้องขอข้อมลูเพิ่มเตมิ 

 
 O5-C4.2 

แรงงานเดก็ 
O5-I4.2.1: แรงงานเด็กท่ีอายุ
ต ่ากว่า 15 ปี 

O5-V4.2.1.1: รายงานการตรวจ
แรงงานของพนกังานตรวจ
แรงงาน 

พระราชบัญญัตคุ้ิมครองแรงงาน 
พ.ศ. 2541 
มาตรา 44, 112 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O5-V4.2.1.1: 
พนกังานตรวจแรงงาน 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานตรวจแรงงาน 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
เฉพาะกิจ (ตามท่ีก าหนดใน
แผนงานการตรวจแรงงานของ
ส านกังานสวสัดกิารและ
คุ้มครองแรงงาน) หรือตามท่ี
มีการร้องเรียน 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
 ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: พนกังานตรวจแรงงานตรวจสอบกิจการทกุปี โดยการเลือกกิจการท่ีจะเข้าไปตรวจสอบ ตัง้อยูบ่นเร่ือง

ของขนาดกิจการ ประเภทของกิจการ และประมาณการความเส่ียงท่ีจะมีการปฏิบตัผิิดกฎหมายเกิดขึน้ นอกจากนี ้พนกังานตรวจแรงงานยงั
ได้ตรวจสอบกิจการ ตัง้อยูบ่นการได้รับข้อร้องเรียน เม่ือมีการลงตรวจสอบสถานประกอบการ พนกังานตรวจแรงงานจะจดัท ารายงานการ
ประเมินและการตรวจพิสจูน์การปฏิบตัิตามบทบญัญัตแิหง่พระราชบญัญตัิคุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การลงตรวจสอบในสถานประกอบการ 
2. การตรวจสอบเอกสาร 

 
 O5-I4.2.2: ผู้ประกอบการซึง่

จ้างแรงงานเดก็อายรุะหวา่ง 
15 ปี ถึง 18 ปีปฏิบตัิตาม
หมวด 4 ของพระราชบญัญัติ
คุ้มครองแรงงาน ในเร่ืองการ
วา่จ้างเดก็อายตุ ่ากวา่ 18 ปี 

O5-V4.2.2.1: หนงัสือลงรับจาก
ส านกังานสวสัดกิารและ
คุ้มครองแรงงาน 

พระราชบัญญัตคุ้ิมครองแรงงาน 
พ.ศ. 2541 
มาตรา 45 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O5-V4.2.2.1: 
ส านกังานสวสัดกิารและ
คุ้มครองแรงงาน 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานตรวจแรงงาน 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
เฉพาะกิจ (ตามท่ีก าหนดใน
แผนงานการตรวจแรงงานของ
ส านกังานสวสัดกิารและ
คุ้มครองแรงงาน) หรือตามท่ีมี
การร้องเรียน 

 ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ผู้ประกอบการท่ีจ้างแรงงานเดก็ระหวา่งอาย ุ15 – 18 ปี จะต้องแจ้งถึงการจ้างแรงงานเดก็ดงักลา่ว 
ตอ่ส านกังานสวสัดกิารและคุ้มครองแรงงานภายใน 15 วนั นบัแตว่นัท่ีรับเดก็เข้าท างาน เพ่ือเป็นการตอบรับหนงัสือแจ้งการจ้างแรงงานของ
ผู้ประกอบการ ส านกังานสวสัิดการและคุ้มครองแรงงานจะท าการออกหนงัสือลงรับให้ โดยท่ีผู้ประกอบการจะต้องเก็บไว้ ณ สถาน
ประกอบการ 
 
พนกังานตรวจแรงงานตรวจสอบกิจการทกุปี โดยการเลือกกิจการท่ีจะเข้าไปตรวจสอบ ตัง้อยูบ่นเร่ืองของขนาดกิจการ ประเภทของกิจการ 
และประมาณการความเส่ียงท่ีจะมีการปฏิบตัผิิดกฎหมายเกิดขึน้ นอกจากนี ้พนกังานตรวจแรงงานยงัได้ตรวจสอบกิจการ ตัง้อยู่บนการ
ได้รับข้อร้องเรียน เม่ือมีการลงตรวจสอบสถานประกอบการ พนกังานตรวจแรงงานจะจดัท ารายงานการประเมินและการตรวจพิสจูน์การ
ปฏิบตัิตามบทบญัญัตแิหง่พระราชบญัญัตคิุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การลงตรวจสอบในสถานประกอบการ 
2. การตรวจสอบเอกสาร 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
 O5-C4.3 

แรงงานตา่งด้าว 
O5-I4.3.1: ผู้ประกอบการ
ปฏิบตัิตามข้อบงัคบัของ
พระราชบญัญตัิการท างาน
ของคนตา่งด้าว 

O5-V4.3.1.1: ใบอนญุาตการ
ท างาน 
 

พระราชบัญญัตกิารท างานของคน
ต่างด้าว พ.ศ. 2551 
มาตรา 7,9,11 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O5-V4.3.1.1: 
คณะกรรมการพิจารณาการ
ท างานของคนตา่งด้าว 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี ท่ีมีอ านาจ
ตามพระราชบญัญัตกิาร
ท างานของคนตา่งด้าว พ.ศ. 
2551 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
เฉพาะกิจ 

 ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ผู้ประกอบการท่ีจ้างแรงงานตา่งด้าวต้องมัน่ใจวา่แรงงานตา่งด้าวนัน้มีใบอนญุาตการท างาน ตามท่ี
ระบใุน C4.2 ข้างต้น พนกังานตรวจแรงงานซึง่รับผิดชอบในการสงัเกตการณ์และควบคมุสภาพการจ้าง ในกรณีท่ีตรวจพบหรือมีข้อสงสยัถึง
การจ้างแรงงานตา่งด้าวอย่างผิดกฎหมาย พนกังานตรวจแรงงานจะแจ้งไปยงัพนกังานเจ้าหน้าท่ี ซึง่มีหน้าท่ีในด้านการควบคมุและบงัคบัให้
เป็นไปตามกฎหมาย ทัง้นี ้พนกังานเจ้าหน้าท่ียงัอาจได้รับการร้องเรียนจากชอ่งทางอ่ืนๆ อีกด้วย 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
1. การลงตรวจสอบในสถานประกอบการ 
2. การตรวจสอบเอกสาร 

 
 O5-C4.4 

สถานท่ีท างาน 
สขุอนามยั และ
ความปลอดภยั 

O5-I4.4.1: ผู้ประกอบการ
จะต้องจดัท าเอกสาร หรือ
รายงานให้กระทรวงแรงงาน 
ตามท่ีก าหนดไว้ใน 
พระราชบญัญตัิความ
ปลอดภยั อาชีวอนามยัและ
สภาพแวดล้อมในการท างาน 
(OSHE) 

O5-V4.4.1.1: เอกสารหรือ
รายงานการด าเนินงานด้าน 
OSHE ท่ีมีการลงนามโดยบคุคล
ท่ีได้รับอนญุาต 
   
 
   

พระราชบัญญัตคิวามปลอดภัย อา
ชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมใน
การท างาน พ.ศ. 2554 
มาตรา 8, 9,11 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O5-V4.4.1.1: 
ผู้ประกอบการรับผิดชอบการ
จดัท ารายงาน OSHE ซึง่ต้อง
ลงนามโดยบคุคลท่ีได้รับ
อนญุาต 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
ส านกังานสวสัดกิารและ
คุ้มครองแรงงาน 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
เฉพาะกิจ 

  ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ผู้ประกอบการมีหน้าท่ีในการจดัท ารายงานการด าเนินงานด้าน OSHE ซึง่ต้องได้รับการลงนามโดย
บคุคลท่ีได้รับอนญุาต (บคุคลท่ีขึน้ทะเบียนตอ่ส านกัความปลอดภยัแรงงาน กรมสวสัดกิารและคุ้มครองแรงงาน ตาม มาตรา 9, 11 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
พระราชบญัญตัิความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดล้อมในการท างาน พ.ศ. ๒๕๕๔)จากนัน้จงึน าสง่ตอ่ส านกังานสวสัดกิารและ
คุ้มครองแรงงาน เพ่ือท าการตรวจสอบโดยส านกังานสวสัดกิารและคุ้มครองแรงงาน 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
 

(5) P5 หน้าที่
ของผู้ประกอบ
ในด้านภาษี, 
ค่าธรรมเนียม, 
และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ 

O5-C5.1 หน้าท่ี
ของ
ผู้ประกอบการ : 
คา่ภาคหลวงของ
ภาคสว่นป่าไม้ 
และคา่ใช้จา่ย
อ่ืนๆ (ไมใ่ชก่าร
ท าสวนป่า 
ภายใต้ พรบ.
สวนป่า) 

O5-I5.1.1: ผู้ประกอบการได้
จา่ยคา่ธรรมเนียมรายปี
ส าหรับใบอนญุาตตัง้โรงงาน
แปรรูปไม้/ประดิษฐกรรม ของ
กรมป่าไม้ (ตามความ
เหมาะสมกบัประเภทของ
ใบอนญุาต) ตามอตัรา
คา่ธรรมเนียมท่ีก าหนดไว้ใน
พรบ.ป่าไม้ 

O5-V5.1.1.1: ใบเสร็จรับเงิน
ของกรมป่าไม้/ของจงัหวดัท้องท่ี 

พระราชบัญญัตป่ิาไม้ พุทธศักราช 
2484 
มาตรา 75 
 
กฎกระทรวง ฉบบัท่ี 23 (พ.ศ. 2518) 
ออกตามความใน พรบ.ป่าไม้ พ.ศ. 
2484 วา่ด้วยอตัราคา่ธรรมเนียม 
 
 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์  
O5-V5.1.1.1: 
 พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ



117 
ร่างนิยามความถูกตอ้งตามกฎหมายของไม้ในประเทศไทย ฉบบัวนัที ่26 กนัยายน2559 

หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
ทกุปี 

 ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ผู้ประกอบการช าระคา่ธรรมเนียมใบอนญุาตตัง้โรงงานแปรรูปไม้ และ/หรือ ประดษิฐกรรม เม่ือมีการ
ขออนญุาต พนกังานเจ้าหน้าท่ีจะออกใบเสร็จรับเงินส าหรับใบอนญุาตตัง้โรงงานแปรรูปไม้ และ/หรือ ประดษิฐกรรม และออกใบอนญุาตให้
หลงัจากช าระคา่ธรรมเนียม 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 
1. การตรวจสอบเอกสาร 
O6-I5.2.1: ผู้ประกอบการได้
ช าระคา่ธรรมเนียมใบเบิกทาง 
ตามอตัราคา่ธรรมเนียมท่ีระบุ
ในพระราชบญัญัตป่ิาไม้ 

O6-V5.2.1.1: ใบเสร็จรับเงิน
ของกรมป่าไม้ 
 

พระราชบัญญัตป่ิาไม้ พุทธศักราช 
2484 
มาตรา 75 
 
กฎกระทรวงฉบบัท่ี 23 (พ.ศ. 2518) 
ออกตามความใน พรบ.ป่าไม้ พ.ศ. 
2584 วา่ด้วยอตัราคา่ธรรมเนียม 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์  
O6-V5.2.1.1: พนกังาน
เจ้าหน้าท่ี (รวมถึง เจ้าหน้าท่ี
ส านกังานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมจงัหวดั 
เจ้าหน้าท่ีส านกัจดัการ
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
O5-C5.2: หน้าท่ี
ของ
ผู้ประกอบการ : 
คา่ภาคหลวงของ
ภาคสว่นป่าไม้ 
และคา่ใช้จา่ย
อ่ืนๆ (ไมใ่ชก่าร
ท าสวนป่า 
ภายใต้ พรบ.
สวนป่า) 

ทรัพยากรป่าไม้ท้องท่ี 
เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
ตามท่ีมีการออกใบอนญุาต
แตล่ะครัง้ 

ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ผู้ประกอบการต้องช าระคา่ธรรมเนียมเพื่อท่ีจะได้รับการออกใบเบกิทาง ใบเบกิทางจะออกให้ภาย
หลงัจากท่ีพนกังานเจ้าหน้าท่ีได้รับช าระคา่ธรรมเนียม ใบเบกิทางท่ีมีอยูน่ัน้ (จงึเป็นการพิสจูน์วา่ได้มีการช าระคา่ธรรมเนียมท่ีเก่ียวข้องแล้ว) 
จะถกูตรวจสอบโดยพนกังานเจ้าหน้าท่ี ณ ดา่นป่าไม้ทกุดา่นท่ีไม้นัน้เคล่ือนท่ีผา่น 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
 

(5) P6 หน้าที่
และแนวทาง
ปฏิบัตงิานใน
ด้านการ
จัดการ
สิ่งแวดล้อม 

O5-C3.6 วตัถุ
อนัตราย 

O5-I3.6.1: ผู้ประกอบการท่ีมี
ใบอนญุาตครอบครองวตัถุ
อนัตรายจากกรมโรงงาน
อตุสาหกรรม ปฏิบตัติาม
ข้อบงัคบัในคูมื่อสารท่ีเป็น
อนัตรายของกรมโรงงาน
อตุสาหกรรม 

O5-V3.6.1.1: รายงานความ
ปลอดภยัการเก็บรักษาวตัถุ
อนัตรายประจ าปี 

พระราชบัญญัต ิวัตถุอันตราย พ.ศ. 
2535 
ข้อ 16 
ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม 
เร่ือง การเก็บรักษาวัตถุอันตรายที่
กรมโรงงานอุตสาหกรรม
รับผิดชอบ พ.ศ. 2551 
ประกาศกรมโรงงานอุตสาหกรรม 
เร่ือง คู่มือการเก็บรักษาสารเคมี
และวัตถุอันตราย พ.ศ. 2550 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์  
O5-V3.6.1.1: 
ผู้ประกอบการ 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
เจ้าหน้าท่ีกรมโรงงาน
อตุสาหกรรม 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
ทกุปี 
 

ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ผู้ประกอบการท่ีมีใบอนญุาตครอบครองวตัถอุนัตรายจากกรมโรงงานอตุสาหกรรม ต้องน าสง่รายงาน
ความปลอดภยัการเก็บรักษาวตัถอุนัตรายประจ าปี ทางอิเล็กทรอนิกส์ ตอ่กรมโรงงานอตุสาหกรรมผา่นเว็บไซด์ของกรมโรงงานอตุสาหกรรม 
การน าสง่รายงานประจ าปีนีถ้กูตรวจสอบโดยเจ้าหน้าท่ีกรมโรงงานอตุสาหกรรม 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
O5-C3.7 การ
บรรเทา
ผลกระทบด้าน
สิ่งแวดล้อม 

O5-I3.7.1: โรงงานท่ีรับ
ใบอนญุาตจากกระทรวง
อตุสาหกรรมให้ผลิตกระดาษ 
กระดาษแข็งหรือเส้นใย
กระดาษเพ่ือใช้ผลิตวสัดุ
ก่อสร้าง มากกว่า 50 ตนัตอ่
วนั ได้ปฏิบตัิตามระเบียบ
เก่ียวกบัน า้เสียและมลพิษของ
กรมโรงงานอตุสาหกรรม 

O5-V3.7.1.1: รายงานการ
ปลอ่ยมลพิษทางน า้และอากาศ
รายหกเดือน ท่ีน าสง่ตอ่กรม
โรงงานอตุสาหกรรม 

ประกาศกรมโรงงานอุตสาหกรรม 
เร่ืองก าหนดประเภทหรือชนิดของ
โรงงานท่ีต้องจัดท ารายงานชนิด
และปริมาณสารมลพษิที่ระบาย
ออกจากโรงงาน พ.ศ. 2553 
ข้อ 5, 13 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O5-V3.7.1.1: 
ผู้ประกอบการ 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
เจ้าหน้าท่ีกรมโรงงาน
อตุสาหกรรม 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
ทกุ 6 เดือน 

ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ผู้ประกอบการท่ีได้รับอนญุาต ในการผลิตกระดาษ กระดาษแข็งหรือเส้นใยกระดาษ มากกวา่ 50 ตนั
ตอ่วนั ต้องน าสง่รายงานการปลอ่ยมลพิษทางน า้และอากาศรายหกเดือน ทางอิเล็กทรอนิกส์ ตอ่กรมโรงงานอตุสาหกรรม ผา่นเว็บไซด์ของ
กรมโรงงานอตุสาหกรรม การน าสง่รายงานนีถ้กูตรวจสอบโดยเจ้าหน้าท่ีกรมโรงงานอตุสาหกรรม 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 
การตรวจสอบเอกสาร 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
O5-I3.7.2: โรงงานท่ีรับ
ใบอนญุาตจากกระทรวง
อตุสาหกรรม ท่ีผลิตเย่ือ
กระดาษ มากกวา่ 50 ตนัตอ่
วนั ได้ปฏิบตัิตามข้อบงัคบัการ
ประเมินผลกระทบตอ่
สิ่งแวดล้อม (EIA) ของส านกั
นโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อม (สผ.) 

O5-V3.7.2.1: รายงาน EIA ซึง่
จดัท าโดยผู้ได้รับอนญุาต 
 
O5-V3.7.2.2: ตารางรายงาน
การติดตามตรวจสอบการปฏิบตัิ
ตามรายงาน EIA  

พระราชบัญญัต ิส่งเสริมและรักษา
คุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาต ิพ.ศ. 
2535 
มาตรา  44 
ประกาศกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อม เร่ือง ก าหนดประเภท
และขนาดของโครงการหรือกิจการ
ซึ่งต้องจัดท ารายงาน การวิเคราะห์
ผลกระทบสิ่งแวดล้อม และ
หลักเกณฑ์ วิธีการ ระเบียบปฏิบัต ิ
และแนวทางการจัดท ารายงานการ
วิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อม 
ข้อ  4 
กฎกระทรวง ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2527) 
ออกตามความในพระราชบัญญัติ
ส่งเสริมและรักษาคุณภาพ
สิ่งแวดล้อมแห่งชาต ิพ.ศ. 2518 
ข้อ 3,4 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O5-V3.7.2.1: 
ผู้ได้รับใบอนญุาต 
O5-V3.7.2.2: 
ผู้ได้รับใบอนญุาตเป็นผู้ มีสิทธิ
ท า EIA 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
ส านกันโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อม (สผ.) 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
O5-V3.7.2.1:  
ก่อนเร่ิมด าเนินการ 
O5-V3.7.2.2:  
ทกุ 6 เดือน 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: เพ่ือให้ผู้ประกอบการได้รับการออกใบอนญุาต ส าหรับเย่ือกระดาษ มากกว่า 50 ตนัตอ่วนั 
ผู้ประกอบการจะต้องว่าจ้างผู้ ท่ีได้รับอนญุาตให้จดัท ารายงาน EIA และรายงาน EIA จะต้องได้รับการตรวจพิสจูน์และอนมุตัิโดยส านกั
นโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม (สผ.) ก่อนท่ีผู้ประกอบการจะได้รับอนญุาตให้ผลิตเย่ือกระดาษมากกวา่ 50 ตนัตอ่วนั 
ในชว่งระยะเวลา 6 เดือน ผู้ประกอบการต้องน าสง่ตารางรายงานการติดตามตรวจสอบการปฏิบตัิตามรายงาน EIA ทางอิเล็กทรอนิกส์ ตอ่ 
สผ. ผา่นเว็บไซด์ของ สผ.  การน าสง่รายงานนีถ้กูตรวจสอบโดยเจ้าหน้าท่ี สผ. 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 
การตรวจสอบเอกสาร 
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ผู้ประกอบการ 7 (O7): ผู้ประกอบการส่งออก และการค้า (4 หลักการ, 7 หลักเกณฑ์, 11 ตัวชีวั้ด, 15 ตัวตรวจพสูิจน์) 

หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
(7) P1 ความ
ถูกต้องตาม
กฎหมายของ
ผู้ประกอบการ 
(รวมถงึ ที่ดิน) 

O7-C1.2: หน้าท่ี
ผู้ประกอบการท่ี
เก่ียวข้องกบัการ
มีไว้ใน
ครอบครอง 
กระบวนการผลิต 
และการค้าไม้ 
 
 
 
 
 
 
 
 

O7-I1.2.1: ผู้ประกอบการท่ี
ด าเนินการค้าขายไม้ท่ีมีการ
แปรรูปและ/หรือสิ่งประดิษฐ์ มี
ใบอนญุาตค้าของกรมป่าไม้ท่ี
เหมาะสมกบัประเภทกิจการ
แล้วทัง้หมด  
 
 

O7-V1.2.1.1: ส าหรับ
ผู้ประกอบการค้าไม้แปรรูป คือ 
ใบอนญุาตตัง้โรงค้าไม้แปรรูป 
 
O7-V1.2.1.2: ส าหรับ
ผู้ประกอบการค้าสิ่งประดิษฐ์ 
คือใบอนญุาตโรงค้าสิ่งประดิษฐ์ 
 
 
 
 

พระราชบัญญัตป่ิาไม้ พุทธศักราช 
2484 
มาตรา 48, 53 ตรี 
กฎกระทรวง ฉบับที่ 25 (พ.ศ. 
2519) ออกตามความใน
พระราชบัญญัตป่ิาไม้ พุทธศักราช 
2484 ว่าด้วยการแปรรูปไม้และมีไม้
แปรรูป 
ข้อ 8 
กฎกระทรวงที่ 27 (พ.ศ. 2530)ออก
ตามความในพระราชบัญญัตป่ิาไม้ 
พุทธศักราช 2484 ว่าด้วยการค้า
หรือมีไว้ในครอบครองเพื่อการค้า
ซึ่งสิ่งประดษิฐ์ เคร่ืองใข้ หรือสิ่งอ่ืน
ใดบรรดาที่ท าด้วยไม้หวงห้าม 
ข้อ 6 
 
ข้อก าหนด ฉบับที่ 11 (พ.ศ. 2525) 
ออกตามความใน พรบ.ป่าไม้ พ.ศ. 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์  
O7-V1.2.1.1: 
ในกรุงเทพมหานคร ออกโดย
อธิบดีกรมป่าไม้, นอกเขต
กรุงเทพมหานคร ออกโดย
ผู้วา่ราชการจงัหวดั 
O7-V1.2.1.2: 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
2484 ว่าด้วยการควบคุมการท า
โรงงานแปรรูปไม้โดยใช้เคร่ืองจักร 
เพ่ือท าการแปรรูปไม้ยางพารา ข้อ 
9 
พระราชบัญญัติสวนป่า พ.ศ.  2535  
มาตรา 10, 21 
 

อยา่งน้อยปีละ 1 ครัง้ (เม่ือมี
การตอ่ใบอนญุาต) 
 

ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: เพ่ือท่ีจะออกใบอนญุาตโรงค้าไม้แปรรูป และ/หรือ ค้าสิ่งประดษิฐ์ฯ ผู้ประกอบการต้องย่ืนค าขอตอ่
อธิบดีกรมป่าไม้ (ในเขตกรุงเทพมหานคร) หรือนายอ าเภอท้องท่ี (นอกกรุงเทพมหานคร) ใบอนญุาตต้องได้รับการตอ่อายทุกุปี และเม่ือได้รับ
ค าขอตอ่อายใุบอนญุาต พนกังานเจ้าหน้าท่ีจะท าการตรวจสอบบญัชีไม้หรือบญัชีสิ่งประดษิฐ์ฯ และตรวจพิสจูน์ว่าผู้ประกอบการมี
ใบอนญุาตส าหรับช่วงระยะเวลาก่อนหน้านัน้ ทัง้นี ้พนกังานเจ้าหน้าท่ีจะท าการตรวจพิสจูน์วา่ผู้ประกอบการมีใบอนญุาต โดยการลงพืน้ท่ี
ตรวจสอบสถานประกอบการของพนกังานเจ้าหน้าท่ี มีในกรณีพิเศษอ่ืนอีกด้วย 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
2. การลงตรวจสถานประกอบการ 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
O7-I1.2.2: ผู้ ค้าท่ีได้รับ
ใบอนญุาตได้ออกหนงัสือ
ก ากบัไม้แปรรูป/หนงัสือก ากบั
ไม้ยางพาราแปรรูป/หนงัสือ
ก ากบัสิ่งประดิษฐ์ฯ และ
สิ่งประดษิฐ์ส าหรับทกุๆ การ
ขนสง่ไม้ และเก็บรักษาต้นขัว้
ไว้ 

O7-V1.2.2.1: ต้นขัว้หนงัสือ
ก ากบัไม้แปรูป/หนงัสือก ากบัไม้
ยางพาราแปรรูป/หนงัสือก ากบั
สิ่งประดษิฐ์ฯ 
 
O7-V1.2.2.2:บญัชีไม้แปรรูป/
บญัชีสิ่งประดิษฐ์ 

กฎกระทรวง ฉบับที่ 25 (พ.ศ. 
2519) ออกตามความใน
พระราชบัญญัตป่ิาไม้ พุทธศักราช 
2484 ว่าด้วยการแปรรูปไม้และมีไม้
แปรรูป 
ข้อ 8 
กฎกระทรวงที่ 27 (พ.ศ. 2530)ออก
ตามความในพระราชบัญญัตป่ิาไม้ 
พุทธศักราช 2484 ว่าด้วยการค้า
หรือมีไว้ในครอบครองเพื่อการค้า
ซึ่งสิ่งประดษิฐ์ เคร่ืองใข้ หรือสิ่งอ่ืน
ใดบรรดาที่ท าด้วยไม้หวงห้าม 
ข้อ 6 
 
ข้อก าหนด ฉบับที่ 11 (พ.ศ. 2525) 
ออกตามความใน พรบ.ป่าไม้ พ.ศ. 
2484 ว่าด้วยการควบคุมการท า
โรงงานแปรรูปไม้โดยใช้เคร่ืองจักร 
เพ่ือท าการแปรรูปไม้ยางพารา ข้อ 
9 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O7-V1.2.2.1-2: 
ผู้ประกอบการ 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
O7-V1.2.2.1: 
ตามท่ีมีการจดัสง่แปรไม้รูป/
สิ่งประดษิฐ์ฯ ในแตล่ะครัง้ 
O7-V1.2.2.2: 
อยา่งน้อยปีละ 1 ครัง้ (เม่ือมี
การตอ่ใบอนญุาต) 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
 

ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์:  
กรณีผู้ รับอนญุาตตัง้โรงค้าไม้แปรรูป: ต้องท าบญัชีไม้แปรรูปแสดงการได้มาและจ าหนา่ยไป ตามแบบท่ีอธิบดีกรมป่าไม้ก าหนด บญัชีนีใ้ห้
รักษาไว้ ณ โรงค้าไม้แปรรูป เพ่ือให้พนกังานเจ้าหน้าท่ีตรวจดไูด้ และผู้ รับอนญุาตต้องลงรายก่ให้ครบถ้วนตามความเป็นจริงอยูเ่สมอ เม่ือ
จ าหนา่ยหรือน าไม้แปรรูปเคล่ือนท่ีไปจากโรงค้าไม้แปรรูป ผู้ รับอนญุาตตัง้โรงค้าไม้แปรรูปต้องออกหนงัสือก ากบัไม้แปรรูป ตามแบบท่ีอธิบดี
กรมป่าไม้ก าหนด มอบให้แก่ผู้ รับโอนหรือผู้น าเคล่ือนท่ีซึง่ไม้นัน้ทกุคราวไป และให้ผู้ รับอนญุาตนัน้มีส าเนาหรือคูฉี่กหนงัสือก ากบัไม้แปรรูป
นัน้ไว้ ณ โรงค้าไม้แปรรูป เพ่ือให้พนกังานเจ้าหน้าท่ีตรวจดไูด้ 
 
กรณีผู้ รับอนญุาตค้าหรือมีไว้ในครอบครองเพ่ือการค้า ซึง่สิ่งประดษิฐ์ เคร่ืองใช้ หรือสิ่งอ่ืนใดบรรดาท่ีท าด้วยไม้หวงห้าม: ผู้ รับใบอนญุาตต้อง
จดัท าบญัชีรับและจ าหนา่ย หรือน าเคล่ือนท่ีซึง่สิ่งประดิษฐ์ เคร่ืองใช้ หรือสิ่งอ่ืนใดบรรดาท่ีท าด้วยไม้หวงห้าม ท่ีได้น าเข้าและจ าหน่ายออกหรื
อน าเคล่ือนท่ี และบญัชีสถิต ิตามแบบท่ีอธิบดีกรมป่าไม้ก าหนด บญัชีนีใ้ห้เก็บรักษาไว้ ณ สถานท่ีค้า หรือสถานท่ีครอบครองเพ่ือการค้า
ตามท่ีระบไุว้ในใบอนญุาต แล้วแตก่รณี ไมน้่อยกวา่สองปี นบัแตว่นัรับและจ าหน่าย หรือน าเคล่ือนท่ีจากสถานท่ีค้า หรือสถานท่ีครอบครอง
เพ่ือการค้า แล้วแตก่รณี เพ่ือให้พนกังานเจ้าหน้าท่ีตรวจดไูด้ เม่ือผู้ รับใบอนญุาตต้องออกหนงัสือก ากบัสิ่งประดษิฐ์ เคร่ืองใช้ หรือสิ่งอ่ืนใด
บรรดาท่ีท าด้วยไม้หวงห้าม ดงักลา่ว มอบให้แก่ผู้ รับโอนหรือผู้น าเคล่ือนท่ีทกุคราว และให้เก็บส าเนาหรือคูฉ่บบัของหนงัสือก ากบันัน้ไว้ ณ 
สถานท่ีค้า หรือสถานท่ีครอบครองเพ่ือการค้า แล้วแตก่รณี เพ่ือให้พนกังานเจ้าหน้าท่ีตรวจสอบกบับญัชีได้ 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
2. การลงตรวจสอบโรงค้าไม้แปรูป/โรงค้าสิ่งประดษิฐ์ฯ 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
O7-C1.3: สิทธิ
ของ
ผู้ประกอบการใน
การสง่ออกไม้ 

O7-I1.3.1: ผู้ประกอบการ
สง่ออกไม้ทอ่น ไม้แปรรูป หรือ
ถ่านไม้ ท่ีท ามาจากสายพนัธุ์
ใดๆ ได้รับใบอนญุาตการ
สง่ออกจากกรมการค้า
ตา่งประเทศ 
 
 

O7-V1.3.1.1: ใบอนญุาต
สง่ออก 
 
 

ประกาศกระทรวงพาณิชย์ เร่ือง 
การส่งถ่านไม้ออกไปนอก
ราชอาณาจักร พ.ศ. 2549  
ข้อ 4 
ระเบียบกระทรวงพาณิชย์ว่าด้วย
เอกสารหรือหลักฐานประกอบการ
ขออนุญาตส่งถ่านไม้ออกไปนอก
ราชอาณาจักร พ.ศ. 2549 
ข้อ 3 
ประกาศกระทรวงพาณิชย์ เร่ือง 
ก าหนดให้ไม้เป็นสินค้าที่ต้องขอ
อนุญาตในการส่งออกไปนอก
ราชอาณาจักร พ.ศ. 2555 
ข้อ 3, 4 
ระเบียบกระทรวงพาณิชย์ว่าด้วย
หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการ
ส่งไม้และไม้แปรรูปออกไปนอก
ราชอาณาจักร พ.ศ. 2549 
ข้อ 3 
 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O7-V1.3.1.1:  
อธิบดีกรมการค้าตา่งประเทศ
หรือผู้ซึง่อธิบดีกรมการค้า
ตา่งประเทศมอบหมาย 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
O7-V1.3.1.1: 
เจ้าหน้าท่ีกรมศลุกากร 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
O7-V1.3.1.1: 
ตามการสง่ออกแตล่ะครัง้ 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
ประกาศคณะรักษาความสงบแหง่ชาติ 
ฉบบัท่ี 106 / 2557 เร่ือง แก้ไขเพิ่มเตมิ
กฎหมายวา่ด้วยป่าไม้ 

ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: เพ่ือท่ีจะสง่ออกไม้ทอ่น ไม้แปรรูป หรือถ่านไม้ ท่ีท ามาจากสายพนัธุ์ใดๆ ผู้ประกอบการต้องย่ืนค าขอ
ใบอนญุาตสง่ออกตอ่กรมการค้าตา่งประเทศ ใบอนญุาตนีจ้ะถกูตรวจพิสจูน์โดยเจ้าหน้าท่ีกรมศลุกากรท่ีทา่ท่ีสง่ออก 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
 
O7-I1.3.2: กรณีสง่ออกชนิด
พนัธุ์ไม้ท่ีอยูภ่ายใต้อนสุญัญา 
CITES ต้องได้รับอนญุาตตาม
กฎหมายท่ีเก่ียวข้อง 

O4-V1.2.2.1: หนงัสืออนญุาต
สง่ออกพืชอนรัุกษ์ 

พรบ.พนัธุ์พืช พ.ศ. 2518 
 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O4-V1.2.2.1  
ออกโดยกรมวิชาการเกษตร 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
O4-V1.2.2.1: 
กรมศลุกากร 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
O4-V1.2.2.1: 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
แตล่ะครัง้ท่ีมีการสง่เข้า 
 

ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์:  
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 
 

(7) P2 การ
จัดหาและการ
ขนส่งไม้ 

O7-C2.2 
ความสามารถใน
การตรวจสอบ
ย้อนกลบัไม้ 
(การท าสวนป่า 
ภายใต้ พรบ.
สวนป่า) 

O7-I2.2.1: ผู้ประกอบการท่ีมี
ไม้จากสวนป่า มีหลกัฐานการ
ได้มาโดยถกูต้องตามกฎหมาย 

O7-V2.2.1.1: หนงัสือรับรอง
จากกรมป่าไม้ 
 
O7-V2.2.1.2: หนงัสือรับรอง
การแจ้งตดัหรือโคน่ไม้ท่ีได้มา
จากการการท าสวนป่า (สป.13) 
ควบคูก่บัหนงัสือแสดงบญัชี
รายการไม้ท่ีได้มาจากการท า
สวนป่า (สป.15) 
 

ระเบียบกรมป่าไม้วา่ด้วยการออก
หนงัสือรับรองไม้ ผลิตภณัฑ์ไม้ และ
ถ่านไม้ เพ่ือสง่ออกไปนอก
ราชอาณาจกัร พ.ศ. 2552 
 
 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O7-V2.2.1.1: 
อธิบดีกรมป่าไม้ หรือผู้ ท่ี
อธิบดีกรมป่าไม้มอบหมาย 
O7-V2.2.1.2: สป.13 ออก
โดยนายอ าเภอท้องท่ีท่ีสวน
ป่านัน้ตัง้อยู่ หรือผู้อ านวยการ
สว่นสง่เสริมการปลกูป่า
ภาคเอกชนส าหรับในท้องท่ี
จงัหวดักรุงเทพฯ 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี กรม
ศลุกากร 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
ตามท่ีมีการจดัสง่ไม้แตล่ะครัง้ 
 

ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ผู้ประกอบการท่ีครอบครองไม้จากสวนป่าต้องมีหลกัฐานวา่ได้ไม้นัน้มาโดยชอบด้วยกฎหมายใน
รูปแบบของบญัชีแสดงรายการไม้สวนป่า จากผู้ท าสวนป่าท่ีเป็นแหลง่ท่ีมาของไม้นัน้ และซึง่มีการบนัทกึการโอนไม้ไปยงัผู้ รับโอนใด เอกสาร
หลกัฐานนีจ้ะถกูตรวจพิสจูน์ ณ ดา่นป่าไม้ตรงท่าเรือ และดา่นป่าไม้อ่ืนๆ ท่ีไม้ถกูขนสง่ผา่นดา่นนัน้ 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
2. การตรวจสอบไม้ท่ีท าการจดัสง่ 

O6-I2.2.1: บคุคลท่ีท าการ
ขนสง่ไม้ออกไปนอกเขตพืน้ท่ี
สวนป่าท่ีไม้นัน้ขึน้อยู่ ต้องมี
หลกัฐานแสดงการได้ไม้มา
โดยชอบตามกฎหมาย 

O6-V2.2.1.1: หนงัสือรับรอง
การแจ้งตดัหรือโคน่ไม้ท่ีได้มา
จากการการท าสวนป่า (สป.13) 
 
O6-V2.2.1.2: หนงัสือแสดง
บญัชีรายการไม้ท่ีได้มาจากการ
ท าสวนป่า (สป.15) 

พระราชบัญญัติสวนป่า พ.ศ.  2535  
มาตรา 13, 21 
 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์  
O6-V2.2.1.1: นายอ าเภอ
ท้องท่ีท่ีสวนป่าตัง้อยู่ หรือ
ผู้อ านวยการส่วนปลกูป่า 
ภาคเอกชนส าหรับจงัหวดั
กรุงเทพฯ 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
  

O6-V2.2.1.2: ประกอบการ 
(ผู้ท าสวนป่า) 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
ตามการขนสง่แตล่ะครัง้  
 

ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ผู้ประกอบการขนสง่ต้องแนใ่จว่าไม้สวนป่าท่ีขนสง่นัน้มีการประทบัตราของผู้ท าสวนป่าท่ีเป็น
แหลง่ท่ีมาของไม้นัน้ ผู้ประกอบการขนสง่จะต้องแนใ่จได้วา่มีหนงัสือแจ้งรับรองการตดัและบญัชีแสดงรายการไม้จากผู้ท าสวนป่าซึง่บนัทกึ
การโอนไม้นัน้ไปยงัผู้ รับโอน และหนงัสือรับรองไม้ พนกังานเจ้าหน้าท่ีท าท าการสุม่ตรวจการขนสง่ไม้ท่ีมาจากการท าสวนป่าโดยจะพิจารณา
จากหนงัสือรับรองการแจ้งตดัหรือโคน่ไม้ท่ีได้มาจากการการท าสวนป่า (สป.13) ควบคูไ่ปกบัรอยตี ตรา ตอกแสดงความเป็นเจ้าของของสวน



132 
ร่างนิยามความถูกตอ้งตามกฎหมายของไม้ในประเทศไทย ฉบบัวนัที ่26 กนัยายน2559 

หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
ป่านัน้ๆ ซึง่หลกัฐานทัง้สอง จะต้องสอดคล้องกับหนงัสือแสดงบญัชีรายการไม้ท่ีได้มาจากการท าสวนป่า (สป.15) ซึง่บนัทกึการโอนไม้นัน้ไป
ยงัผู้ รับโอนและรายการไม้ท่ีท าการขนสง่ 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
2. การตรวจสอบไม้ท่ีท าการขนสง่ 

 
O7-C2.3 
ความสามารถใน
การตามรอยไม้ 
(ไมใ่ชก่ารท าสวน
ป่า ภายใต้ พรบ.
สวนป่า) 
 

O7-I2.3.1: ผู้ประกอบการมี
หลกัฐานการได้มาโดยถกูต้อง
ตามกฎหมายจากการปฏิบตัิ
ตามกฎกระทรวง ข้อก าหนด 
ประกาศของกรมป่าไม้ในการ
จดัท าบญัชีไม้  

O7-V2.3.1.1:ใบเบกิทาง 
หนงัสือก ากบัไม้แปรรูป หนงัสือ
ก ากบัไม้ยางพาราแปรรูป 
หนงัสือก ากบัสิ่งประดษิฐ์  

กฎกระทรวง ฉบับที่ 25 (พ.ศ. 
2519) ออกตามความใน
พระราชบัญญัตป่ิาไม้ พุทธศักราช 
2484 ว่าด้วยการแปรรูปไม้และมีไม้
แปรรูป 
ข้อ  6,7 
กฎกระทรวงที่ 27 (พ.ศ. 2530)ออก
ตามความในพระราชบัญญัตป่ิาไม้ 
พุทธศักราช 2484 ว่าด้วยการค้า
หรือมีไว้ในครอบครองเพื่อการค้า
ซึ่งสิ่งประดษิฐ์ เคร่ืองใข้ หรือสิ่งอ่ืน
ใดบรรดาที่ท าด้วยไม้หวงห้าม 
ข้อ 5 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O7-V2.3.1.1: 
ผู้ประกอบการสง่ออก/การค้า 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังานทรัพยากร 
ธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม
จงัหวดั เจ้าหน้าท่ีส านกั
จดัการทรัพยากรป่าไม้ท้องท่ี 
เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
 
กฎหมายอ้างอิงจ าเป็นต้องได้รับ
การพัฒนา ดูเอกสารช่องว่าง/
ประเดน็ปัญหา หัวข้อที่ 3 
กฎกระทรวงที่ 26 
พระราชบัญญัตป่ิาไม้ พ.ศ.  2484 
มาตรา 39,40,48,53 ตรี 
 
ระเบียบ/ประกาศกระทรวงพานิชย์ 
 
ระเบียบการออกหนงัสือรับรองไม้ 

ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
ทกุปี (เม่ือมีการตอ่
ใบอนญุาต) 

ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: เพ่ือท่ีจะปฏิบตัิตามข้อก าหนดส าหรับการเก็บรักษาบญัชีไม้ ผู้ประกอบการต้องลงรายการของการ
เคล่ือนไหวของไม้แปรรูป และ/หรือ สิ่งประดษิฐ์ รวมทัง้ ปริมาณของไม้ท่ีได้มา ปริมาณของไม้คงคลงั และปริมาณของไม้ท่ีจ าหนา่ยออกไป 
บญัชีไม้ของผู้ประกอบการจะถกูตรวจสอบโดยพนกังานเจ้าหน้าท่ีทกุปี เม่ือมีการตอ่อายใุบอนญุาต และยงัถกูตรวจพิสจูน์โดยการลงพืน้ท่ี
ตรวจสอบสถานประกอบการโดยพนกังานเจ้าหน้าท่ี ในกรณีพิเศษอ่ืนอีกด้วย 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
2. การลงตรวจสอบสถานประกอบการ 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
O6-I2.3.1: บคุคลท่ีขนสง่ไม้มี
เอกสารในการน าไม้เคล่ือนท่ี 

O6-V2.3.1.1: ใบเบกิทางของ
กรมป่าไม้ส าหรับไม้ซุงและไม้
แปรรูป หรือ หนงัสือก ากบัไม้
แปรรูป/หนงัสือก ากบัไม้
ยางพาราแปรรูป/หนงัสือก ากบั
สิ่งประดษิฐ์ฯ  

พระราชบัญญัตป่ิาไม้ พุทธศักราช 
2484 
มาตรา  38,39,40, 53 ตรี 
กฎกระทรวง ฉบับที่ 25 (พ.ศ. 
2519) ออกตามความใน
พระราชบัญญัตป่ิาไม้ พุทธศักราช 
2484 ว่าด้วยการแปรรูปไม้และมีไม้
แปรรูป ข้อ 8 
 
กฎกระทรวงฉบับที่ 26 (พ.ศ. 2528) 
ออกตามความในพระราชบัญญัติ
ป่าไม้ พุทธศักราช 2484 ว่าด้วยการ
น าไม้หรือของป่าเคล่ือนท่ี ข้อ 2, 5 
 
กฎกระทรวงที่ 27 (พ.ศ. 2530)ออก
ตามความในพระราชบัญญัตป่ิาไม้ 
พุทธศักราช 2484 ว่าด้วยการค้า
หรือมีไว้ในครอบครองเพื่อการค้า
ซึ่งสิ่งประดษิฐ์ เคร่ืองใข้ หรือสิ่งอ่ืน
ใดบรรดาที่ท าด้วยไม้หวงห้าม 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O6-V2.3.1.1: 
ในกรณีท่ีใบเบกิทาง ผู้ออกคือ
พนกังานเจ้าหน้าท่ี ในกรณีท่ี
เป็นหนงัสือก ากบัไม้แปรรูป/
หนงัสือก ากบัไม้ยางพาราแปร
รูป/หนงัสือก ากบัสิ่งประดษิฐ์ฯ 
ออกโดยผู้ประกอบการ 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์
ตามท่ีมีการจดัสง่แตล่ะครัง้ 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
ข้อ 6 
 
ข้อก าหนด ฉบับที่ 11 (พ.ศ.2525) 
ออกตามความใน พรบ.ป่าไม้ พ.ศ. 
2584 ว่าด้วยการควบคุมการตัง้
โรงงานแปรรูปไม้โดยใช้เคร่ืองจักร
เพ่ือท าการแปรรูปไม้ยางพารา  
ข้อ  9 

ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ผู้ประกอบการขนสง่ท่ีประสงค์จะน าไม้เคล่ือนท่ีจะต้องย่ืนค าขอออกใบเบิกทาง หรือจดัท าหนงัสือ
ก ากบัไม้แปรรูป/หนงัสือก ากบัไม้ยางพาราแปรรูปหรือหนงัสือก ากบัสิ่งประดิษฐ์  พนกังานเจ้าหน้าท่ีจะตรวจพิสจูน์หลกัฐานการน าเคล่ือนท่ี 
ณ ดา่นป่าไม้ทกุดา่นท่ีไม้นัน้เคล่ือนท่ีผา่น 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
2. การตรวจสอบไม้ท่ีท าการขนสง่ 

 
(7) P4 หน้าที่
ของผู้ประกอบ 
การ ในด้าน
สถาน
ประกอบการ 

O7-C4.3 
แรงงานตา่งด้าว 

O7-I4.3.1: ผู้ประกอบการ
ปฏิบตัิตามข้อบงัคบัของ
พระราชบญัญตัิการท างาน
ของคนตา่งด้าว 

O7-V4.3.1.1: ใบอนญุาตการ
ท างาน 
 

พระราชบัญญัตกิารท างานของคน
ต่างด้าว พ.ศ. 2551 
มาตรา 7,9,11 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O7-V4.3.1.1: 
คณะกรรมการพิจารณาการ
ท างานของคนตา่งด้าว 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
และด้าน 
สังคม (รวมถงึ 
สิทธิแรงงาน, 
สุขอนามัย, 
ความ
ปลอดภัย และ
สวัสดกิาร) 

 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี ท่ีมีอ านาจ
ตามพระราชบญัญัตกิาร
ท างานของคนตา่งด้าว พ.ศ. 
2551 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
เฉพาะกิจ 

ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ผู้ประกอบการท่ีจ้างแรงงานตา่งด้าวต้องมัน่ใจวา่แรงงานตา่งด้าวนัน้มีใบอนญุาตการท างาน ตามท่ี
ระบใุน C4.2 ข้างต้น พนกังานตรวจแรงงานซึง่รับผิดชอบในการสงัเกตการณ์และควบคมุสภาพการจ้าง ในกรณีท่ีตรวจพบหรือมีข้อสงสยัถึง
การจ้างแรงงานตา่งด้าวอย่างผิดกฎหมาย พนกังานตรวจแรงงานจะแจ้งไปยงัพนกังานเจ้าหน้าท่ี ซึง่มีหน้าท่ีในด้านการควบคมุและบงัคบัให้
เป็นไปตามกฎหมาย ทัง้นี ้พนกังานเจ้าหน้าท่ียงัอาจได้รับการร้องเรียนจากชอ่งทางอ่ืนๆ อีกด้วย 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การลงตรวจสอบในสถานประกอบการ 
การตรวจสอบเอกสาร 



137 
ร่างนิยามความถูกตอ้งตามกฎหมายของไม้ในประเทศไทย ฉบบัวนัที ่26 กนัยายน2559 

หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
(7) P5 หน้าที่
ของผู้ประกอบ
ในด้านภาษี, 
ค่าธรรมเนียม, 
และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ 

O7-C5.2 หน้าท่ี
ของ
ผู้ประกอบการ : 
คา่ภาคหลวงของ
ภาคสว่นป่าไม้ 
และคา่ใช้จา่ย
อ่ืนๆ (ไมใ่ชก่าร
ท าสวนป่า 
ภายใต้ พรบ.
สวนป่า) 

O6-I5.2.1: ผู้ประกอบการได้
ช าระคา่ธรรมเนียมใบเบิกทาง 
ตามอตัราคา่ธรรมเนียมท่ีระบุ
ในพระราชบญัญัตป่ิาไม้ 

O6-V5.2.1.1: ใบเสร็จรับเงิน
ของกรมป่าไม้ 
 

พระราชบัญญัตป่ิาไม้ พุทธศักราช 
2484 
มาตรา 75 
 
กฎกระทรวงฉบบัท่ี 23 (พ.ศ. 2518) 
ออกตามความใน พรบ.ป่าไม้ พ.ศ. 
2584 วา่ด้วยอตัราคา่ธรรมเนียม 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์  
O6-V5.2.1.1: พนกังาน
เจ้าหน้าท่ี (รวมถึง เจ้าหน้าท่ี
ส านกังานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมจงัหวดั 
เจ้าหน้าท่ีส านกัจดัการ
ทรัพยากรป่าไม้ท้องท่ี 
เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
พนกังานเจ้าหน้าท่ี (รวมถึง 
เจ้าหน้าท่ีส านกังาน
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมจงัหวดั เจ้าหน้าท่ี
ส านกัจดัการทรัพยากรป่าไม้
ท้องท่ี เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้) 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
ตามท่ีมีการออกใบอนญุาต
แตล่ะครัง้ 

ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ผู้ประกอบการต้องช าระคา่ธรรมเนียมเพื่อท่ีจะได้รับการออกใบเบกิทาง ใบเบกิทางจะออกให้ภาย
หลงัจากท่ีพนกังานเจ้าหน้าท่ีได้รับช าระคา่ธรรมเนียม ใบเบกิทางท่ีมีอยูน่ัน้ (จงึเป็นการพิสจูน์วา่ได้มีการช าระคา่ธรรมเนียมท่ีเก่ียวข้องแล้ว) 
จะถกูตรวจสอบโดยพนกังานเจ้าหน้าท่ี ณ ดา่นป่าไม้ทกุดา่นท่ีไม้นัน้เคล่ือนท่ีผา่น 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 
การตรวจสอบเอกสาร 

O7-C5.3 หน้าท่ี
ของ
ผู้ประกอบการ : 
ภาษีในสว่นท่ี
ไมใ่ชภ่าคสว่นป่า
ไม้ 
 
 
 

O7-I5.3.1: ผู้ประกอบการได้
ช าระภาษีสง่ออกไม้ตาม
ข้อก าหนดของพระราชบญัญตัิ
ศลุกากรและพระราชก าหนด
พิกดัอตัราศลุกากร 

O7-V5.3.1.1: ใบเสร็จรับเงินคา่
ภาษี 
 

พระราชบัญญัตศุิลกากร 
พุทธศักราช 2469  
มาตรา 10 
พระราชก าหนดพกัิดอัตราศุลกากร 
พ.ศ. 2530  
มาตรา 4 
 

ผู้มีอ านาจออกเอกสารตัว
ตรวจพสูิจน์ 
O7-V5.3.1.1: 
กรมศลุกากร 
 
ผู้ท าการตรวจพสูิจน์ 
เจ้าหน้าท่ีกรมศลุกากร 
 
ความถ่ีในการตรวจพิสูจน์ 
ตามการจดัสง่แตล่ะครัง้ 

ค าอธิบายกระบวนการตรวจพสูิจน์: ก่อนการสง่ออกไม้ ผู้ประกอบการต้องช าระภาษีตอ่กรมศลุกากรซึง่ออกใบเสร็จรับเงิน ใบเสร็จรับเงิน
นัน้ถกูตรวจสอบโดยเจ้าหน้าท่ีกรมศลุกากร  
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หลักการ หลักเกณฑ์ ตัวชีวั้ด ตัวตรวจพสูิจน์ กฎหมายอ้างอิง 
ค าอธิบายกระบวนการ
ตรวจพสูิจน์ ความถ่ี และ

ผู้รับผิดชอบ 
 
วิธีการตรวจพสูิจน์: 

1. การตรวจสอบเอกสาร 
 

 


